
 
Hyvinvoinnin vuosiraportin hyväksyminen 
 
Kh 30.05.2022 § 126  
  
 
 
Valmistelija työllisyys- ja elinkeinosuunnittelija Arja Marjonen, p. 040 635 8088 

 
Terveydenhuoltolaki (1326/2010) velvoittaa kuntia laatimaan laajan 
hyvinvointikertomuksen kerran valtuustokaudessa, jonka lisäksi kunnan on 
kerran vuodessa raportoitava valtuustolle kuntalaisten terveydestä ja 
hyvinvoinnista sekä toteutuneista toimenpiteistä. Myös kuntalaki 
(410/2015) edellyttää kunnilta asukkaidensa hyvinvoinnin edistämistä. 
Kunnan toiminnan yksi merkittävä tarkoitus on turvata asukkailleen sellaiset 
olosuhteet ja palvelut, jotka turvaavat kuntalaisten hyvinvoinnin.  
 
Vuosittain laadittava raportti hyvinvoinnista kokoaa yhteen kunnassa 
vuoden aikana tehdyistä ja tapahtuneista asioista sekä antaa tilastotietoa 
kunnan päättäjille. Kerran valtuustokaudessa laadittava laajempi 
hyvinvointikertomus kokoaa vuosittaiset raportit yhteen. Edellinen laaja 
hyvinvointikertomus laadittiin kesäkuussa 2021.  
 
Toivakan kunnan hyvinvoinnin on oltava linjassa Keski-Suomen 
maakunnallisen hyvinvointiohjelman 2021-2024 kanssa. Keski-Suomen 
hyvinvointiohjelmassa on 5 kärkeä: Hyvinvointi investointina ja 
elinvoimana, hyvinvointia lähiympäristöstä ja yhteisöllisyydestä, 
vastuullinen, aktiivinen ja osallistuva asukas, työ- ja työllistymiskyky 
osana hyvinvointia sekä väestörakenteen muutoksen ennakointia ja 
siihen reagointi.  
 
Toivakan kunnassa on päätetty, että ehkäisevä päihdetyö sisältyy 
laajempaan hyvinvointityöhön kunnassa. Ehkäisevää päihdetyötä 
suunnitellaan ja seurataan yhdessä hyvinvointityön kanssa ja se sisältyy 
liitteenä olevaan vuosiraporttiin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvoinnin vuosiraportin 2021-2022  ja esittää 
sitä edelleen hyväksyttäväksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
Kv 13.06.2022  
§ 26 116/00.01.02/2022 
 
 
Päätösehdotus  Kunnanvaltuusto hyväksyy hyvinvoinnin vuosiraportin 2021-2022. 
 
 
Päätös 
 
 Päivi Pitko esitti asian palauttamista uudelleen valmisteltavaksi. Markku 

Kauppinen ja Varja Oksanen kannattivat esitystä. Puheenjohtaja totesi, 
että oli tehty kannatettu palautusesitys, josta oli äänestettävä.  

 



 Puheenjohtaja esitti, että toteutetaan äänestys, jossa kunnanhallituksen 
pohjaehdotusta kannattavat äänestävät JAA, ja Pitkon palautusesitystä 
kannattavat äänestävät EI. Hyväksyttiin äänestystapa. Järjestetyssä 
äänestyksessä annettiin 18 EI-ääntä ja 3 JAA-ääntä.  

 
 Äänestysluettelo on liitteenä. Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen voitti 

Päivi Pitkon palautusesitys. Puheenjohtaja totesi, että kunnanvaltuuston 
päätökseksi tuli Päivi Pitkon asian palautusesitys uudelleen valmisteluun. 

 
 
 
Kh 31.10.2022 § 256  
  
 

Hyvinvoinnin vuosiraporttia on tarkennettu valtuustokäsittelyn jälkeen ja 
esitys on liitteenä. 

 
 
 

 Kunnanjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy hyvinvoinnin 
vuosiraportin 2021-2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti.. 
 
 
Kv 14.11.2022 § 48    
116/00.01.02/2022    
 
 
  

 
 

    
 

Päätösehdotus Kunnavaltuusto hyväksyy hyvinvoinnin vuosiraportin 2021-2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 


