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Laki hyvinvointialueesta

Katso tekijanoikeudellinen huomautus kéyttéehdoissa.
Eduskunnan paatoksen mukaisesti saddetaan:

[ OSA
YLEISET SAANNOKSET
1 luku

Yleiset sadannokset

18§
Lain tarkoitus ja soveltamisala

Taman lain tarkoituksena on luoda edellytykset itsehallinnolle kuntia suuremmalla
hallintoalueella (hyvinvointialue) seka asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
toteuttamiselle hyvinvointialueen toiminnassa. Lain tarkoituksena on myos edistaa
hyvinvointialueen toiminnan suunnitelmallisuutta ja taloudellista kestavyytta seka luoda
hyvinvointialueelle edellytykset tukea asukkaidensa hyvinvointia.

Tata lakia sovelletaan hyvinvointialueen hallinnon ja talouden jarjestdmiseen seka 4 §:n 2
momentissa tarkoitettuun hyvinvointialueen toimintaan, jollei lailla toisin saadeta.

28
Hyvinvointialueen asema

Hyvinvointialue on julkisoikeudellinen yhteiso, jolla on alueellaan itsehallinto siten kuin siita
tdssa laissa saadetaan.

38
Hyvinvointialueen jasen

Hyvinvointialueen jasen on:


https://www.finlex.fi/fi/laki/smur/2021/20210611
https://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2021/20210611
https://www.finlex.fi/fi/kayttoehdot/
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021

1) henkilo, jonka kotikuntalaissa (201/1994) tarkoitettu kotikunta sijaitsee hyvinvointialueen
alueella (hyvinvointialueen asukas);
2) kunta, joka sijaitsee hyvinvointialueen alueella;

3) yhteiso ja saatio, jonka kotipaikka on hyvinvointialueen alueella olevassa kunnassa;

4) se, joka omistaa tai hallitsee hyvinvointialueen alueella sijaitsevaa kiintedd omaisuutta.

48
Hyvinvointialuekonserni ja hyvinvointialueen toiminta

Yhteiso, jossa hyvinvointialueella on kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5 §:ssd tai 6 §:mn 2
momentissa tarkoitettu maaraysvalta, on hyvinvointialueen tytaryhteiso. Hyvinvointialue
tytaryhteisdineen muodostaa hyvinvointialuekonsernin. Mita tissa laissa saadetdan
hyvinvointialueen tytaryhteisostd, sovelletaan myos hyvinvointialueen maaraysvaltaan kuuluvaan
saatioon.

Hyvinvointialueen toiminta kasittda hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toiminnan
lisdksi osallistumisen hyvinvointialueiden yhteistoimintaan sekd muun omistukseen,
sopimukseen ja rahoittamiseen perustuvan toiminnan. Hyvinvointialueen toimintaan sisaltyy
hyvinvointialueen jarjestimisvastuulle kuuluvien palveluiden tuotanto hyvinvointialuekonserniin
kuuluvissa ja muissa yhteisoissa ja saatioissa.

5§
Hyvinvointialueet ja maakuntajako

Hyvinvointialueista sekd maakuntajaosta hyvinvointialueita perustettaessa saddetaan sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan
lainsdaddannon voimaanpanosta annetussa laissa (616/2021).

Hyvinvointialueiden muuttamisesta sdddetdan hyvinvointialue- ja

maakuntajakolaissa (614/2021).

2 luku

Hyvinvointialueen tehtavat ja jarjestamisvastuu

68§
Hyvinvointialueen tehtavat

Hyvinvointialue jarjestaa sille lailla saddetyt tehtavat. Hyvinvointialue voi lisdksi alueellaan ottaa
hoitaakseen sen lakisditeisia tehtavia tukevia tehtavia. Hyvinvointialueen itselleen ottama tehtava
hoitaminen ei saa laajuudeltaan olla sellainen, ettd se vaarantaa hyvinvointialueen lakisaateisten
tehtdvien hoitamisen.

Hyvinvointialue voi alueellaan tai yhdessa toisen hyvinvointialueen kanssa myos taman
hyvinvointialueen alueella harjoittaa vahariskista liiketoimintaa, jos se tukee sen lakisdateisten
tehtdvien toteuttamista. Hyvinvointialueen toiminnasta kilpailutilanteessa markkinoilla
saddetdan 15 luvussa.
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Hyvinvointialue voi Euroopan unionin lainsdddantoon tai kansainvaliseen sopimukseen
perustuen:

1) hoitaa 1 momentissa tarkoitettuja tehtaviddn yhteistydssa toisen valtion viranomaisen kanssa
alueellaan tai timéan toisen valtion alueella;

2) hoitaa 1 momentissa tarkoitettuun tehtavaalaansa liittyvaa toisen valtion viranomaisen
tehtdavaa yhteistydssa timan toisen valtion viranomaisen kanssa alueellaan tai timéan toisen
valtion alueella.

Hyvinvointialue voi sopimuksen nojalla ottaa valtiolta hoitaakseen 1 momentissa tarkoitettuun
tehtdavaalaan liittyvan kansainvalisen sopimuksen taytantdonpanoon liittyvan tehtavan.

78
Jarjestamisvastuu

Hyvinvointialue vastaa sille lailla sdddettyjen tehtavien hoitamisesta, hyvinvointialueen asukkaan
laissa sdddettyjen oikeuksien toteutumisesta ja palvelukokonaisuuksien yhteensovittamisesta
seka jarjestettdvien palvelujen ja muiden toimenpiteiden:

1) yhdenvertaisesta saatavuudesta;

2) tarpeen, madran ja laadun maarittelemisestd;

3) tuottamistavan valinnasta;

4) tuottamisen ohjauksesta ja valvonnasta;

5) viranomaiselle kuuluvan toimivallan kiyttamisesta.

Hyvinvointialue voi hoitaa tehtavat itse tai sopia jarjestimisvastuun siirtdmisesta toiselle
hyvinvointialueelle. Lisdksi hyvinvointialueiden tehtdvien jarjestiminen voidaan koota yhdelle tai
useammalle hyvinvointialueelle, jos se on valttimatonta palvelujen laadun ja saatavuuden
parantamiseksi, riittdvien henkildsto- ja muiden voimavarojen tai tehtdvassa tarvittavan
erityisasiantuntemuksen turvaamiseksi taikka muusta vastaavasta ja perustellusta syysta.

Hyvinvointialue vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka jarjestamisvastuu on siirretty toiselle
hyvinvointialueelle tai tehtdvan hoitamisesta vastaa lain nojalla toinen hyvinvointialue.

88§
Tehtavasiirrot hyvinvointialueen ja kuntien valilla

Hyvinvointialue voi sopimuksen perusteella hoitaa sellaisia kuntien tehtavia, joita ei ole laissa
erikseen saddetty kunnan tehtavaksi. Tallaisten tehtdavien hoitamisen edellytyksena on, etta
sopimuksen tekemiseen osallistuvat kaikki hyvinvointialueen alueen kunnat, kunnat ovat
osoittaneet hyvinvointialueelle tehtdvien hoitamiseen rahoituksen ja ettd hoidettavat tehtavat
liittyvat hyvinvointialueen tehtdavaalaan.
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Hyvinvointialue voi myds siten kuin laissa erikseen sdddetddn sopia tehtavansa
jarjestdmisvastuun siirtdmisesta yhdelle tai useammalle sellaiselle kunnalle, jolla
hyvinvointialueen arvion mukaan on riittavat taloudelliset ja muut voimavarat ndiden tehtavien
hoitamiseen.

9§
Palvelujen tuottaminen

Jollei lailla toisin saddetd, hyvinvointialue voi tuottaa jarjestamisvastuulleen kuuluvat palvelut
itse, yhteistoiminnassa muiden hyvinvointialueiden kanssa tai hankkia ne sopimukseen perustuen
muilta palvelujen tuottajilta. Palvelusetelin kaytosta sdadetddn erikseen.

Hyvinvointialue voi antaa julkisen hallintotehtdavan muulle kuin viranomaiselle vain, jos siita lailla
erikseen saddetaan.

Vaikka hyvinvointialue hankkii palveluja muulta palvelujen tuottajalta, silla sailyy
jarjestamisvastuu. Palvelujen tuottajan vastuu palveluista maaraytyy lisdksi sen mukaan, mita
tassa tai muussa laissa saddetdan, seka mita hyvinvointialue ja palvelujen tuottaja ovat
vastuunjaosta sopineet.

10 §
Tuottamista koskevan vastuun toteuttaminen ja sen valvonta

Hyvinvointialueen tulee varmistaa, ettd sen jarjestamisvastuulle kuuluvia palveluja tuottavalla
muulla palveluntuottajalla on riittavat ammatilliset, toiminnalliset ja taloudelliset edellytykset
huolehtia palveluiden tuottamisesta. Hyvinvointialueen tulee ottaa hallintosdantéonsa ja
yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtaviin sopimuksiin hyvinvointialueen jarjestamisvastuun
toteuttamiseksi tarvittavat maaraykset.

Hyvinvointialueen tulee ohjata ja valvoa sen jarjestamisvastuulle kuuluvaa palvelutuotantoa.
Hyvinvointialueella on oikeus saada yksityiseltd palveluntuottajalta ja timan alihankkijalta
maksutta ja salassapitosaannosten estamatta palveluiden asianmukaisen tuotannon edellytysten
varmistamista ja valvonnan toteuttamista varten valttamattomat tiedot ja selvitykset.
Hyvinvointialueen viranomaisella on lisdksi palveluiden asianmukaisen tuotannon edellytysten
varmistamista ja valvonnan toteuttamista varten oikeus tarkastaa yksityisen palveluntuottajan ja
taman alihankkijan tiloja ja laitteita seka paasta tassa yhteydessa yksityisen palveluntuottajan ja
taman alihankkijan hallinnassa oleviin tiloihin. Tarkastusoikeutta ei ole kuitenkaan
pysyvaisluonteiseen asumiseen kaytettyihin tiloihin, ellei tarkastaminen ole valttamatonta
asiakkaan aseman ja oikeuksien seka asianmukaisten palvelujen turvaamiseksi. Tarkastukseen
sovelletaan muutoin, mita hallintolain (434/2003) 39 §:ssd sdadetaan.

2 lukua sovelletaan 1.1.2023 alkaen.

3 luku

Hyvinvointialueen suhde valtioon ja kuntiin
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11§
Hyvinvointialueiden seuranta ja laillisuusvalvonta

Valtiovarainministerio seuraa yleisesti hyvinvointialueiden toimintaa ja taloutta seka huolehtii,
ettd hyvinvointialueiden itsehallinto otetaan huomioon hyvinvointialueiden koskevan
lainsaddannon valmistelussa.

Aluehallintovirasto voi kantelun johdosta tutkia, onko hyvinvointialue toiminut voimassa olevien
lakien mukaan.

12 §
Hyvinvointialuetalous osana julkisen talouden suunnitelmaa

Hyvinvointialueiden rahoituksen riittavyytta niiden tehtavien hoitamiseen kokonaisuutena ja
hyvinvointialueittain (rahoitusperiaate) arvioidaan julkisen talouden suunnitelmassa, josta
sdddetdan talous- ja rahaliiton vakaudesta, yhteensovittamisesta sekd ohjauksesta ja hallinnasta
tehdyn sopimuksen lainsddddnnén alaan kuuluvien maardysten voimaansaattamisesta ja
sopimuksen soveltamisesta seka julkisen talouden monivuotisia kehyksia koskevista
vaatimuksista annetussa laissa (869/2012) ja sen nojalla. Lisdksi suunnitelmassa kasitellaan
hyvinvointialueiden tehtavia ja velvoitteita, taloutta seka valtion hyvinvointialuetalouteen liittyvia
taloudellisia vastuita.

Julkisen talouden suunnitelma ohjaa ministeriditd niiden valmistellessa hyvinvointialuetta
koskevaa lainsddddntoa ja ohjausta.

13 §
Hyvinvointialuetalouden ja -hallinnon neuvottelukunta

Valtiovarainministerion yhteydessa toimii hyvinvointialuetalouden ja -hallinnon neuvottelukunta,
jonka tarkoituksena on edistda hyvinvointialuetaloutta koskevien strategisten linjausten ja
hyvinvointialueiden itsehallinnon toteutumista seka valtakunnallisten ja alueellisten toimijoiden
yhteistyota.

Neuvottelukunnan tehtdvina on:

1) seurata ja arvioida hyvinvointialuetalouden toteutunutta ja tulevaa kehitysta seka valtion
hyvinvointialueille osoittaman rahoituksen ja hyvinvointialueiden muun tulorahoituksen
toteutunutta ja tulevaa kehitysta;

2) kasitella lainsadadantod, lainsaadantohankkeita ja muita valtion toimenpiteitd, jotka ovat
hyvinvointialueiden talouden ja itsehallinnon kannalta periaatteellisesti tarkeita ja laajakantoisia.

Neuvottelukunnan asettaa valtioneuvosto. Neuvottelukunnassa on hyvinvointialueiden seka
valtiovarainministerion ja muiden hyvinvointialueiden tehtavien ohjaamisesta vastaavien
ministerididen edustus. (20.5.2022/350)

Valtioneuvoston asetuksella voidaan saataa neuvottelukunnan kokoonpanosta, toimikaudesta,
jaostoista seka saataa tarkemmin tehtavista. (20.5.2022/350)

14 §
Hyvinvointialueen ja kuntien neuvottelu
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Hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien on neuvoteltava vahintdan valtuustokausittain
tehtdviensa hoitamiseen liittyvasta yhteistyosta, tavoitteista ja tyonjaosta. Neuvottelussa voidaan
sopia ainakin yhteistyon edellyttamistd yhteistoimintarakenteista, toimintamalleista seka
yhteistyon edellyttdmasta tiedonkulusta.

15§
Hyvinvointialueen lainanottovaltuus

Valtioneuvosto paattdaa vuosittain valtiovarainministerion esityksesta hyvinvointialueen
tilikausittaisen valtuuden maarasta pitkdaikaisen lainan ottamiseksi. Hyvinvointialue saa ottaa
lainaa paatoksen mukaisen maardn 16 §:ssa tarkoitetun investointisuunnitelman mukaisten
investointien rahoittamiseksi. Valtioneuvoston aiemmat paatokset valtuuden maarasta otetaan
huomioon lainanottovaltuuden maarassa. Valtioneuvoston paatos perustuu 12 §:ssa tarkoitettuun
julkisen talouden suunnitelmaan sekd 2 momentissa tarkoitettuun hyvinvointialueen
lainanottovaltuuteen. Jos julkisen talouden, valtiontalouden tai hyvinvointialueen rahoitusasema
heikentyy merkittavasti ja poikkeuksellisesti, hyvinvointialueen lainanottovaltuus voidaan
vahvistaa 2 momentin mukaista lainanottovaltuutta pienemmaksi.

Hyvinvointialueen lainanottovaltuus on hyvinvointialueen laskennalliseen lainanhoitokatteeseen
perustuvan enimmaismaaran ja tilikauden alun ennakoidun lainaméaran erotus. Laskennallinen
lainanhoitokate lasketaan kaavalla, jossa tuloslaskelman vuosikatteeseen lisataan korkokulut ja
summa jaetaan korkokulujen ja laskennallisten lainanlyhennysten summalla. Laskennalliset
lainanlyhennykset saadaan jakamalla taseen lainamaara kymmenella. Lainanottovaltuuden
madaraa laskettaessa laskennallisen lainanhoitokatteen arvo on yksi. Vuosikatteen arvona
kaytetdan hyvinvointialueen tilikautta edeltdvan vuoden talousarvion mukaista arvoa, jota
voidaan oikaista 120 §:n mukaisen talouden seurannan tiedoilla.

Valtioneuvosto muuttaa hyvinvointialueen lainanottovaltuutta, jos investointi on valttdimaton
hyvinvointialueen jarjestimisvastuulle kuuluvien palvelujen tuottamisen jatkuvuuden kannalta
tai lainsdaadannossa edellytettyjen palvelujen turvaamiseksi eika investointitarvetta voida kattaa
muulla tavoin. Lainanottovaltuuden muuttamisesta voidaan paattaa hyvinvointialueen
hakemuksesta tai valtiovarainministerion, sosiaali- ja terveysministerion tai sisiministerion
aloitteesta.

Valtiovarainministerio asettaa 3 momentissa tarkoitetun paatoksen valmistelua varten
valmisteluryhman, johon valtiovarainministerio, sosiaali- ja terveysministerio ja sisaministerio
seka asianomainen hyvinvointialue nimeavat edustajansa. Valmisteluryhman tehtdvana on
arvioida lainanottovaltuuden muuttamisen edellytyksia, tarvittavan lainanottovaltuuden
suuruutta seka hyvinvointialueelle asetettavia ehtoja. Arviointi perustuu hyvinvointialueen
taloutta ja toimintaa koskevan tiedon perusteella tehtyyn kokonaisarvioon.

16§
Investointisuunnitelma

Hyvinvointialueen on vuosittain laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta seuraavien
neljan tilikauden aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin investoinneista ja niiden
rahoituksesta. Investointisuunnitelman tulee sisaltda tiedot investoinneista ja investointia
vastaavista sopimuksista. Lisdksi sen tulee sisdltda tiedot hyvinvointialueen toimitilojen ja
kiinteistojen sekd muiden pitkdvaikutteisten hyodykkeiden suunnitelluista luovutuksista.
Investointisuunnitelma koostuu sosiaali- ja terveydenhuollon osasuunnitelmasta ja
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pelastustoimen osasuunnitelmasta. Investointisuunnitelma ei saa olla ristiriidassa 15 §:ssa
tarkoitetun hyvinvointialueen lainanottovaltuuden kanssa.

Investointisuunnitelmaa koskeva esitys on toimitettava valtiovarainministeriolle, sosiaali- ja
terveysministeriolle ja sisaministeriolle kalenterivuoden loppuun mennessa. Sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevista investointisuunnitelman osasuunnitelmista ja
investointissuunnitelman hyvaksymismenettelystd sdddetddn sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisestd annetun lain (612/2021) 25 ja 26 §:ssd ja pelastustoimen jarjestdmisestd annetun
lain (613/2021) 11 §:ssa.

17§
Valtiontakaus

Valtioneuvosto voi paattaa vastavakuutta vaatimatta mutta muuten maaraamillaan ehdoilla
omavelkaisen valtiontakauksen myontdamisestd hyvinvointialueen 15 §:ssa tarkoitetun
lainanottovaltuuden puitteissa ottaman lainan vakuudeksi. Jos lainalle on asetettu vakuus,
valtiontakaus myonnetaan kuitenkin taytetakauksena tdhan asetettuun vakuuteen nahden. Lainan
kohteena olevaa kiinteistda ei saa kayttaa vakuutena ilman valtioneuvoston suostumusta.

Tassa pykaladssa tarkoitettuun takaukseen sovelletaan muutoin, mitéd valtion lainanannosta seka
valtiontakauksesta ja valtiontakuusta annetussa laissa (449/1988) saadetaan.

Tassa pykaladssa tarkoitettuja takauksia voi olla voimassa enintddn eduskunnan valtion
talousarvion kasittelyn yhteydessa myontaman valtuuden mukainen maara.

18 §
Valtiontakauksen valvonta

Valtiontakauksen hallinnoinnista ja valvonnasta vastaa Valtiokonttori. Valtiokonttorilla on oikeus
saada valtion lainanannosta seka valtiontakauksesta ja valtiontakuusta annetun lain 15 a §:ssa
tarkoitetut tiedot ja selvitykset.

Valtiontakauksen kohteena olevan lainan myontdja voidaan vaihtaa, laina voidaan siirtaa toiselle
seka lainan lyhennysohjelmaa, korkoa ja muita lainan ehtoja seka lainan vakuutta voidaan
muuttaa kesken takauksen voimassaoloajan, jos Valtiokonttori hyvaksyy muutoksen. Tassa
momentissa tarkoitetun muutoksen hyvaksymisestad paattaa kuitenkin valtioneuvosto, jos
muutoksen kohteena on laina, jonka jaljelld oleva pddoma on vahintdan 20 miljoonaa euroa tai jos
lainaan tehtavda muutos on muuten valtion takausvastuun kannalta poikkeuksellisen merkittava.

19 §
Valtiontakaukseen liittyvat lainanmydntdjan velvollisuudet

Valtiontakauksen voimassaolon edellytyksena on, etta lainanmyo6ntaja huolehtii takauksen
kohteena olevasta lainasta taman lain seka hyvan pankkitavan mukaisesti. Lainanmyontaja on
valtiontakauksen voimassaoloaikana velvollinen valvomaan valtion etua, ilmoittamaan
lainansaajan maksuviivastyksista Valtiokonttorille sen antamien maaraysten mukaisesti ja
noudattamaan muita Valtiokonttorin antamia maarayksia.

20§
Takauskorvaus ja takautumisoikeus
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Valtiokonttori maksaa valtion varoista lainanmydntajalle takauskorvauksen, kun
valtiontakauksen kohteena oleva laina on erddntynyt ja erdannyttdmistoimi on kohdistettu seka
velalliseen ettd takaajaan. Jos valtiontakaus on myodnnetty taytetakauksena, takauskorvaus
maksetaan, kun lainanmyontdjan lopullinen menetys on velallisen maksukyvyttomyyden
toteamisen ja vakuutena olevan omaisuuden myynnin jalkeen selvitetty. Jos lainanmyontaja saa
takauskorvauksen maksamisen jdlkeen perityksi lainansaajalta kertymatta jaaneita lyhennyksia,
korkoja tai muita maksuja, lainanmydntdjan on tilitettava ne Valtiokonttorille.

Jos lainanmyontdja ei ole noudattanut tata lakia tai sen nojalla annettuja maarayksia taikka hyvaa
pankki- tai perintdtapaa valtiontakauksen kohteena olevan lainan mydntdamisessa tai lainan taikka
sen vakuuksien hoitamisessa ja menettely on loukannut takaajan etua, Valtiokonttori voi paattaa,
ettd takauskorvaus jatetddn osittain tai kokonaan maksamatta.

Valtiokonttorilla on oikeus peria lainansaajalta lainanmydntdjalle maksettu takauskorvaus
korkolain (633/1982) 4 §:n 1 momentin mukaisine viivastyskorkoineen takaisin. Viivastyskorko
lasketaan siitd, kun takauskorvaus on maksettu lainanmydntéajalle.

218§
Valtakunnallinen toimitila- ja kiinteistohallinnon osaamiskeskus

Toimitila- ja kiinteistohallinnon osaamiskeskus on hyvinvointialueiden yhteisesti omistama
osakeyhtio, jossa valtio voi olla osakkaana. Osaamiskeskuksen tehtdvana on yllapitaa
hyvinvointialueiden yhteista tilatietojarjestelmaa ja siihen liittyvia palveluja seka antaa vuosittain
hyvinvointialueille ja valtioneuvostolle selvitys hyvinvointialueiden tekemista toimitiloja
koskevista investointipadtoksista ja niiden vaikutuksista hyvinvointialueiden talouteen. Lisaksi
hyvinvointialueet voivat antaa osaamiskeskukselle muita toimitila- tai kiinteistohallintoa koskevia
tehtdvia. Hyvinvointialue ei saa myyda, pantata eikd muutoin luovuttaa osaamiskeskuksen
osakkeita muille tahoille kuin toiselle hyvinvointialueelle tai valtiolle.

Osaamiskeskuksen asiakkaita ovat osakkaat ja ne hyvinvointialueiden maaraysvallassa olevat,
osaamiskeskuksen toimialan tehtdvia hoitavat yhteisot, jotka eivat toimi 131 §:ssa tarkoitetulla
tavalla kilpailutilanteessa markkinoilla. Hyvinvointialueen ja sen tytaryhteison on kdytettava 1
momentissa tarkoitettua tilatietojarjestelmaa ja siihen liittyvia palveluja seka jos
hyvinvointialueet niin sopivat, muita osaamiskeskuksen tuottamia palveluja.

Osaamiskeskuksella on oikeus saada pyynnosta hyvinvointialueelta ja hyvinvointialueen
tytaryhteisolta seka kunnilta tehtaviensa hoitamista varten tarpeelliset tiedot ja asiakirjat, jollei
salassapitoa ja henkilotietojen kasittelya koskevista sdiannoksista muuta johdu.
Hyvinvointialueilla on oikeus saada osaamiskeskukselta tarpeellisiksi katsomansa tiedot ja
asiakirjat keskuksen ohjausta ja valvontaa, hyvinvointialueen investointien suunnittelua seka
hyvinvointialueen toiminta- ja taloussuunnittelun ja tilinpaatoksen laatimista varten.
Ministerioilla on oikeus saada osaamiskeskukselta tarpeellisiksi katsomansa tiedot
hyvinvointialueiden ohjausta, rahoitusta ja valvontaa varten.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan saiatda tarkemmin osaamiskeskuksen tehtavista ja
kayttovelvoitteen piiriin kuuluvista palveluista. Ennen valtioneuvoston asetuksen antamista on
kuultava hyvinvointialueita ja tarvittavassa laajuudessa hyvinvointialueen tytaryhteisoja.

I OSA
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DEMOKRATIA JA VAIKUTTAMINEN

4 luku

Aluevaltuusto

228§
Aluevaltuuston tehtavat

Hyvinvointialueella on aluevaltuusto, joka vastaa hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta
seka kayttdaa hyvinvointialueen paatosvaltaa.

Aluevaltuusto paattaa:

1) hyvinvointialuestrategiasta;

2) hyvinvointialueen hallintosdannosta;

3) hyvinvointialueen talousarviosta ja taloussuunnitelmasta;

4) omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta;

5) liikelaitokselle asetettavista toiminnan ja talouden tavoitteista;

6) varallisuuden hoidon seka rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteista;
7) sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista;

8) palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista perusteista seka
hyvinvointialueen jarjestimisvastuulle kuuluvista palveluista perittavista asiakasmaksuista;

9) takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta;
10) jasenten valitsemisesta toimielimiin, jollei jaljempéana toisin saddets;
11) luottamushenkiloiden taloudellisten etuuksien perusteista;

12) hyvinvointialueen tilintarkastajien valitsemisesta;

13) tilivelvollisten nimedmisestd;
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14) hyvinvointialueen tilinpaatéksen hyvaksymisestd ja vastuuvapaudesta;

15) muista aluevaltuuston paatettaviksi sdddetyistd ja maaratyista asioista.

238§
Aluevaalit

Valtuutetut ja varavaltuutetut aluevaltuustoon valitaan hyvinvointialueella toimitettavissa
vaaleissa (aluevaalit). Aluevaltuuston toimikausi on nelja vuotta ja se alkaa vaalivuoden kesakuun
alusta.

Aluevaalit toimitetaan valittdmina, salaisina ja suhteellisina. Kaikilla ddnioikeutetuilla on
yhtélainen ddnioikeus.

Aluevaalien toimittamisesta siddetaan vaalilaissa (714 /1998).

24 §
Valtuutettujen lukumaara

Valtuutettujen lukumaarasta paattaa aluevaltuusto. Valtuutettuja valitaan pariton lukumaara
hyvinvointialueen asukasluvun perusteella seuraavasti:

Asukasluku Valtuutettuja vahintdan
enintaan 200 000 59
200 001-400 000 69
400 001-600 000 79
yli 600 000 89

Jollei aluevaltuusto tee paatosta valtuutettujen lukumaarastd, valtuutettuja valitaan laissa
sdadetty vahimmaismaara. Aluevaltuuston paatos vahimmaismaaraa suuremmasta lukumaarasta
tai alemman paatoksen muuttamisesta on ilmoitettava oikeusministeriolle vaalivuotta edeltdavan
vuoden loppuun mennessa. Aluevaltuuston paatos valtuutettujen maarasta voidaan panna
taytantoon ennen kuin se on saanut lainvoiman.

Tassa pykaladssa tarkoitettu asukasluku maaraytyy vaestotietojarjestelmasta ja Digi- ja
vaestotietoviraston varmennepalveluista annetussa laissa (661/2009) tarkoitettuun
vaestotietojdrjestelmaan vaalivuotta edeltdvan vuoden marraskuun 30 padivan paattyessa
talletettujen tietojen mukaan.

25§
Varavaltuutetut

Valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja jokaisen vaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja
yhteislistan ensimmaisista valitsematta jaaneistd ehdokkaista sama maara kuin valtuutettuja,
kuitenkin vahintdan kaksi. Yhteislistan ulkopuolella olleen valitsijayhdistyksen ehdokkaana
valitulla valtuutetulla ei ole varavaltuutettua.

Jos valtuutetun on todettu menettaneen vaalikelpoisuutensa, hdnet on vapautettu toimestaan tai
han on kuollut, aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hdnen sijaansa jaljella olevaksi
toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan jarjestyksessa ensimmaisen
viela valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun.
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Jos aluevaltuusto ei ole paatosvaltainen valtuutettujen ja varavaltuutettujen esteellisyyden vuoksi,
aluevaalilautakunnan on aluevaltuuston puheenjohtajan pyynnosta maarattava uusia
varavaltuutettuja noudattaen, mitd 1 momentissa ja vaalilain 143 m §:ssd sdddetdadn. Nain
madratyt varavaltuutetut osallistuvat aluevaltuuston kokoukseen niissa asioissa, joissa
valtuutetut ja varavaltuutetut ovat esteellisia.

26§
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat

Aluevaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia
toimikaudekseen, jollei aluevaltuusto ole paattanyt, ettd heidan toimikautensa on aluevaltuuston
toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Aluevaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on ldsndolo- ja puheoikeus
aluehallituksen kokouksessa.

27 §
Valtuustoryhma ja sen toiminnan tukeminen

Valtuustotyoskentelya varten valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia. Valtuustoryhman
voi muodostaa yksikin valtuutettu.

Valtuustoryhmien toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue voi taloudellisesti tukea
valtuustoryhmien sisdista toimintaa seka toimenpiteitd, joilla valtuustoryhmat edistavat
hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea myonnettdessa
on yksiloitdava tuen kdyttotarkoitus. Tuen maara valtuustoryhmittdin on ilmoitettava
hyvinvointialueen tilinpaatoksessa.

5 luku

Hyvinvointialueen asukkaiden osallistumisoikeus

28 §
Aanioikeus aluevaaleissa ja adnestysoikeus hyvinvointialueen

kansanaanestyksessa

Aanioikeus aluevaaleissa on silld Suomen, muun Euroopan unionin jisenvaltion, Islannin ja Norjan
kansalaisella, joka viimeistddn vaalipdivana tayttda 18 vuotta ja jonka kotikuntalaissa tarkoitettu
kotikunta kuuluu kyseiseen hyvinvointialueeseen vaestotietojarjestelmassa olevien tietojen
mukaan 51. piivdna ennen vaalipiivaa paivin paattyessa. Adnioikeus aluevaaleissa on myds
muulla edelld saadetyt edellytykset tayttavalla ulkomaalaisella, jos hanelld mainittuna
ajankohtana on ollut kotikunta Suomessa vahintaan kahden vuoden ajan.

Aanioikeus aluevaaleissa on lisdksi silld Euroopan unionin tai Suomessa toimivan kansainvilisen
jarjeston palveluksessa olevalla henkil6lld ja hdnen perheenjasenelldan, joka viimeistaan
vaalipaivana tayttaa 18 vuotta ja jolla on asuinpaikka hyvinvointialueeseen kuuluvassa kunnassa
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vaestotietojdrjestelmassa olevien tietojen mukaan 51. paivana ennen vaalipdivaa paivan
paattyessa, jos:

1) hdnen tietonsa on hdnen pyynndstaan talletettu vaestotietojarjestelmaan
vaestotietojarjestelmasta ja Digi- ja vdestotietoviraston varmennepalveluista annetussa laissa
sdadetylla tavalla; ja

2) han on kirjallisesti ilmoittanut Digi- ja vaestotietovirastolle viimeistdaan 52. paivana ennen
vaalipdivaa ennen kello 16:ta haluavansa kayttaa danioikeuttaan aluevaaleissa tai kuntavaaleissa
tai ei ole kirjallisesti peruuttanut aikaisempaa ilmoitustaan.

Aanestysoikeuteen hyvinvointialueella toimitettavassa kansaniinestyksessa sovelletaan, miti 1 ja
2 momentissa sdddetdan ddnioikeudesta aluevaaleissa.

29 §
Osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet

Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen kayttdjilla on oikeus osallistua ja vaikuttaa
hyvinvointialueen toimintaan. Aluevaltuuston on pidettdva huolta monipuolisista ja vaikuttavista
osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksista ja menetelmista.

Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistaa erityisesti:
1) jarjestamalla keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia seka asukasraateja;

2) selvittdmalla asukkaiden ja hyvinvointialueella sidnnénmukaisesti tai pitempiaikaisesti
asuvien tai oleskelevien palvelujen kayttdjien mielipiteitd ennen paatoksentekoa;

3) valitsemalla palvelujen kadyttdjien edustajia hyvinvointialueen toimielimiin;
4) suunnittelemalla ja kehittamalla palveluja yhdessa palvelujen kayttdjien kanssa;
5) jarjestamalla mahdollisuuksia osallistua hyvinvointialueen talouden suunnitteluun;

6) tukemalla asukkaiden seka jarjestojen ja muiden yhteisojen oma-aloitteista asioiden
suunnittelua ja valmistelua.

308§
Aloiteoikeus

Hyvinvointialueen jasenelld on oikeus tehda aloitteita hyvinvointialueen toimintaa koskevissa
asioissa. Aloitteen tekijalle on ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet.

Aloitteessa on oltava kunkin aloitteen tekijan osalta perusteet, joista kdy ilmi hyvinvointialueen
jasenyys. Aloitetta kasiteltdessd hyvinvointialueen on varattava aloitteen tekijoiden edustajille
tilaisuus tulla kuulluiksi.
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Palvelun kayttajalla on lisdksi oikeus tehda aloitteita kyseista hyvinvointialueen palvelua
koskevassa asiassa.

Aluevaltuuston tietoon on saatettava vahintaan kerran vuodessa sen toimivaltaan kuuluvissa
asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

318§
Hyvinvointialueen kansanaanestys

Aluevaltuusto voi paattaa, ettd hyvinvointialueen toimivaltaan kuuluvasta asiasta toimitetaan
hyvinvointialueen alueella neuvoa-antava kansanaanestys. Aluevaltuuston paatokseen, jolla on
paatetty toimittaa kansandanestys, ei saa hakea muutosta valittamalla.

Kaikilla danestysoikeutetuilla on yhtildinen danestysoikeus. Adnestys on salainen.

Aloitteen tekemiseen kansanddnestyksen toimittamisesta tarvitaan vahintdadan kolme prosenttia
15 vuotta tayttaneistd hyvinvointialueen asukkaista. Aluevaltuuston on viipymatta paatettava,
toimitetaanko aloitteessa tarkoitettu kansanddnestys. Aloitetta kasiteltdessa hyvinvointialueen on
varattava aloitteen tekijoiden edustajille tilaisuus tulla kuulluiksi.

Kansandanestyksen toimittamisesta saddetaan hyvinvointialueilla ja kunnissa toimitettavissa
neuvoa-antavissa kansanadnestyksissa noudatettavasta menettelystd annetussa

laissa (656/1990).
328§
Hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimet

Aluehallituksen on asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamiseksi hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma,
ikdantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi
hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekd vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, ettda kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan
yksi edustaja. Lisdksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkiloita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla
vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten, ikddntyneen vaeston tai
vammaisten henkildiden ja heiddn tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja vaikuttamistoimielimet
tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen kehittamiseen hyvinvointialueella.

338§
Kansalliskielilautakunta ja saamen kielen lautakunta

Kaksikieliselld hyvinvointialueella on kansalliskielilautakunta. Lautakunnan jaseniksi valitaan
hyvinvointialueen kielivihemmistdon kuuluvia henkilgita.

Kansalliskielilautakunnan tehtdvana on:
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1) selvittd3, arvioida ja lausua siitd, miten aluevaltuuston paatokset vaikuttavat kielellisten
oikeuksien kiaytdnnon toteutumiseen;

2) selvittda, arvioida ja maaritella hyvinvointialueen vahemmistokielella tarjottavien palvelujen
tarvetta seka seurata ndiden palvelujen saatavuutta ja laatua;

3) selvitysten, arvioinnin ja seurannan perusteella tehda aluehallitukselle ehdotuksia
toimenpiteiksi kielivahemmiston palvelujen ja palveluketjujen kehittdmiseksi sekad henkil6ston
kielitaitovaatimuksiksi ja kielitaidon kehittdmiseksi;

4) kaksikielisella hyvinvointialueella, jonka vihemmistdkieli on ruotsi, tehda ehdotuksia
kaksikielisten hyvinvointialueiden yhteistyota ja tyonjakoa koskevan sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisestd annetun lain 39 §:ssa tarkoitetun sopimuksen sisalloksi, antaa
sopimuksesta lausunto aluevaltuustolle sekd seurata sopimuksen toteutumista.

Lautakunnalla voi olla my06s muita hallintosddanndssa maarattyja tehtavia.

Lautakunnan on annettava vuosittain aluehallitukselle kertomus kielivahemmiston palvelujen
toteutumisesta. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistd, joihin lautakunnan
antama kertomus antaa aihetta.

Lautakunnan puheenjohtajalla on ldsndolo- ja puheoikeus aluehallituksessa.

Hyvinvointialueella, johon kuuluu saamelaisten kotiseutualueeseen kuuluva kunta, on saamen
kielen lautakunta. Lautakunnan jaseniksi valitaan saamenkielisid henkil6ita. Vahintdan 40
prosenttia lautakunnan jasenista on nimettava saamelaiskardjien seka kolttalain (235/1995) 42
§:ssa tarkoitetun kylakokouksen esittdmista henkildista siten, etta kylakokous esittaa naista yhta
henkiloa. Lukuun ottamatta 2 momentin 4 kohtaa lautakuntaan sovelletaan muutoin, mita edella
saadetaan kansalliskielilautakunnasta.

34§
Viestinta

Hyvinvointialueen toiminnasta on tiedotettava hyvinvointialueen asukkaille, palvelujen kayttdjille
seka jarjestoille ja muille yhteiséille. Hyvinvointialueen tulee antaa riittavasti tietoja
hyvinvointialueen jarjestamista palveluista, taloudesta, hyvinvointialueen hallinnossa
valmistelussa olevista asioista ja niitd koskevista suunnitelmista, asioiden kasittelysta, tehdyista
paatoksistad ja paatosten vaikutuksista. Hyvinvointialueen on tiedotettava siitd, milla tavoin
paatosten valmisteluun voi osallistua ja vaikuttaa.

Hyvinvointialueen on huolehdittava, ettd toimielinten kasittelyyn tulevien asioiden valmistelusta
annetaan esityslistan valmistuttua yleisen tiedonsaannin kannalta tarpeellisia tietoja yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla. Hyvinvointialueen on verkkoviestinndassaan
huolehdittava, ettd salassa pidettadvia tietoja ei vieda yleiseen tietoverkkoon ja ettd yksityiselaman
ja henkilotietojen suoja viestinndssa toteutuu.

Viestinndssa on kaytettava asiallista, selkedd ja ymmarrettdvaa kielta ja otettava huomioon
hyvinvointialueen eri asukasryhmien tarpeet. Viestinndssa on kdytettava esteettomia ja
saavutettavia menetelmia.
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[IT OSA
TOIMIELIMET JA JOHTAMINEN
6 luku

Hyvinvointialueen toimielimet

35§
Hyvinvointialueen toimielimet

Hyvinvointialueella on oltava aluevaltuuston lisdksi aluehallitus ja tarkastuslautakunta.
Kansalliskielilautakunnasta seka saamen kielen lautakunnasta saddetiaan 33 §:ssa.

Aluevaltuusto voi asettaa:

1) aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia;
2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;

3) jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja johtokuntaan.

Aluehallitus ja aluevaltuuston paatoksen nojalla muukin toimielin voi asettaa toimikunnan
madratyn tehtdvan hoitamista varten.

Aluehallituksen, lautakunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mitd asianomaisesta
toimielimesta saddetaan.

368§
Toimielinten kokoonpano

Aluevaltuusto voi paattaa, etta:
1) muu toimielin kuin aluevaltuusto valitsee johtokunnan jdsenet tai osan jasenista;

2) johtokunnan jasenet tai osa sen jasenista valitaan aluevaltuuston madrittamien perusteiden
mukaisesti hyvinvointialueen asukkaiden, henkildston tai palvelujen kayttdjien esityksesta.

Jaoston jasenena voi olla myds toimielimen varajasen. Aluevaltuusto voi paattaa, ettd jaoston
jaseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi, voidaan valita muitakin kuin toimielimen jasenia ja
varajasenia.
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Toimielinten jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan, mita varsinaisista
jasenistd sdddetaan.

Naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta toimielimen jasenia valittaessa sdddetddn naisten ja
miesten vilisestd tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:ssi.

378§
Toimielimen jasenten toimikausi ja valitseminen

Toimielimen jasenet valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole paattanyt, etta
heidan toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai jdljempéna toisin saddeta. Jos
toimielin valitsee jaoston jdsenet, se paattad samalla heiddn toimikaudestaan. Toimikunta
asetetaan enintddn sen asettaneen toimielimen toimikaudeksi.

Aluehallituksen seka tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien jasenet valitaan kesdakuussa
pidettavassa aluevaltuuston kokouksessa.

38§
Toimielimen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat

Aluevaltuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat
valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Aluevaltuusto voi paattaa, ettd aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat seka lautakuntien puheenjohtajat toimivat paatoimisina tai osa-aikaisina
luottamushenkil6ina.

398§
Luottamushenkildiden erottaminen kesken toimikauden

Aluevaltuusto voi erottaa hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman tai hyvinvointialueiden
yhteiseen toimielimeen valitsemansa luottamushenkilot kesken toimikauden, jos he tai joku
heistd ei nauti aluevaltuuston luottamusta. Erottamispaatos koskee kaikkia toimielimeen valittuja
luottamushenkilita.

Aluevaltuusto voi erottaa puheenjohtajansa ja varapuheenjohtajansa seka valitsemiensa
toimielinten puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kesken toimikauden, jos joku heista ei nauti
aluevaltuuston luottamusta. Erottamispaatos koskee puheenjohtajistoa kokonaisuudessaan.

Luottamushenkiléiden ja puheenjohtajiston erottamista koskeva asia tulee vireille aluehallituksen
esityksesta tai vahintdan neljasosan valtuutetuista tehtya sitd koskevan aloitteen.

40 §
Tilapainen valiokunta

Kun 39 §:ssa tarkoitettu luottamushenkildiden erottamista koskeva asia tai 47 §:ssa tarkoitettu
hyvinvointialuejohtajan irtisanomista tai muihin tehtaviin siirtamista koskeva asia on tullut
vireille, aluevaltuusto voi asettaa tilapdisen valiokunnan, jonka on valmisteltava asia. Valiokunnan
jasenten on oltava valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
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Tilapadinen valiokunta voidaan asettaa myds lausunnon antamista ja hallinnon tarkastamista
varten.

Tilapdisen valiokunnan on hankittava sen valmisteltaviin kuuluvissa asioissa aluehallituksen
lausunto.

Jos aluehallituksen jasenet ja varajasenet ovat esteellisid hoitamaan aluehallitukselle 42 tai 43 §:n
mukaan kuuluvia tehtavia eika aluehallitusta saada tédsta syysta paatosvaltaiseksi, aluevaltuuston
tulee asettaa tilapdinen valiokunta, joka hoitaa niita aluehallituksen késiteltavia asioita, joita
aluehallituksen jasenten ja varajasenten esteellisyys koskee. Tata tehtdvaa varten asetetun
valiokunnan jasenten vaalikelpoisuuteen sovelletaan, mita aluehallituksen jasenten
vaalikelpoisuudesta sddadetdan, ja siihen sovelletaan muuten, mita aluehallituksesta sdddetdan.
Tata tehtdvaa varten asetetun tilapdisen valiokunnan toimikausi paattyy, kun ndiden asioiden
kasittely hyvinvointialueella on paattynyt.

7 luku

Hyvinvointialueen johtaminen ja aluehallitus

418§
Hyvinvointialuestrategia

Hyvinvointialueella on oltava strategia, jossa aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen toiminnan
ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Hyvinvointialueen strategiassa tulee ottaa huomioon:

1) asukkaiden hyvinvoinnin edistdaminen hyvinvointialueen tehtavaalalla;
2) palvelujen jarjestamistad ja tuottamista koskevat strategiset linjaukset;

3) hyvinvointialueen tehtavia koskevissa laeissa saddetyt palvelutavoitteet;
4) omistajapolitiikka;

5) henkildstopolitiikka;

6) asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet.

Kaksikielisella hyvinvointialueella sekd 33 §:n 6 momentissa tarkoitetulla hyvinvointialueella
strategiassa tulee huomioida kielellisten oikeuksien toteutuminen hyvinvointialueen palvelujen
jarjestamisessa ja tuottamisessa.

Hyvinvointialueen strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta strategian
laatimishetkella seka tulevista toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista
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hyvinvointialueen tehtdvien toteuttamiseen. Strategiassa tulee maaritelld myos sen toteutumisen
arviointi ja seuranta.

Hyvinvointialuestrategian ottamisesta huomioon hyvinvointialueen talousarvion ja -suunnitelman
laatimisessa saddetddn 115 §:ssa. Strategia tarkistetaan vahintdan kerran aluevaltuuston
toimikaudessa.

42 §
Hyvinvointialueen johtaminen

Hyvinvointialueen toimintaa johdetaan aluevaltuuston hyvaksyman hyvinvointialuestrategian
mukaisesti.

Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja taloutta.

Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen hallintoa,
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

43§
Aluehallituksen tehtavéat

Aluehallituksen tulee:
1) vastata hyvinvointialueen hallinnosta ja taloudenhoidosta;
2) vastata aluevaltuuston paatdsten valmistelusta, tdytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta;

3) valvoa hyvinvointialueen etua ja, jollei hallintosddannossa toisin maarata, edustaa
hyvinvointialuetta ja kdyttda sen puhevaltaa;

4) edustaa hyvinvointialuetta tyonantajana ja vastata hyvinvointialueen henkildstopolitiikasta;
5) vastata hyvinvointialueen toiminnan yhteensovittamisesta;

6) vastata hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksesta seka hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulle kuuluvien palvelujen muiden tuottajien ohjauksesta ja valvonnasta;

7) huolehtia hyvinvointialueen sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta;
8) huolehtia hyvinvointialueen sisdisen tarkastuksen jarjestamisesta.

Aluehallituksen tehtdvista hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksessa ja konsernivalvonnassa
sdadetaan 50 §:ssa.

44§
Aluehallituksen puheenjohtaja
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Aluehallituksen puheenjohtaja johtaa poliittista yhteistyo6ta, jota aluehallituksen tehtavien
toteuttaminen edellyttda. Aluehallituksen puheenjohtajan muista tehtdvistd maarataan
hallintosdannossa.

45 §
Hyvinvointialuejohtaja

Hyvinvointialuejohtajan valitsee aluevaltuusto. Hyvinvointialuejohtaja voidaan valita joko
toistaiseksi tai maardajaksi ja hdan on virkasuhteessa hyvinvointialueeseen.

Jos hyvinvointialuejohtajan vaalissa kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista danistd, toimitetaan
uusi vaali kahden eniten ddnia saaneen valilla. Tassa vaalissa eniten ddnid saanut tulee valituksi.

Hyvinvointialuejohtajalla on oikeus kayttaa puhevaltaa aluehallituksen puolesta sekd saada
hyvinvointialueen viranomaisilta tietoja ja nahtavakseen asiakirjoja, jollei salassapitoa koskevista
sdannoksista muuta johdu.

46 §
Johtajasopimus

Hyvinvointialueen ja hyvinvointialuejohtajan on tehtava johtajasopimus, jossa sovitaan
hyvinvointialueen johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen hyvaksyy aluehallitus.

Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia hyvinvointialuejohtajan ja aluehallituksen
puheenjohtajan tyonjaosta hyvinvointialueen johtamisessa. Otettaessa sopimukseen tydnjakoa
koskevia maarayksid on otettava huomioon, mita hallintosddnndssa maarataan.

Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia menettelytavoista, joilla johtajan viran
hoitamiseen liittyvat erimielisyydet 47 §:ssa tarkoitetun menettelyn sijasta ratkaistaan.
Johtajasopimuksessa voidaan talloin menettelyn ohella sopia johtajalle maksettavasta
erokorvauksesta.

47 §
Johtajan irtisanominen tai siirtdminen muihin tehtaviin

Aluevaltuusto voi irtisanoa hyvinvointialuejohtajan tai siirtda hanet muihin tehtaviin, jos han on
menettanyt aluevaltuuston luottamuksen.

Asia tulee vireille aluehallituksen esityksesta tai vahintdaan neljdsosan valtuutetuista tehtya sita
koskevan aloitteen. Asiaa valmisteltaessa johtajalle on ilmoitettava, mihin luottamuksen menetys
perustuu, ja varattava hanelle tilaisuus tulla kuulluksi.

Irtisanomisen tai muihin tehtdviin siirtdmisen edellytyksena on, etta sitd kannattaa vahintaan
kaksi kolmasosaa kaikista valtuutetuista. Paatos voidaan panna heti tdytantoon. Samalla johtaja
voidaan vapauttaa tehtdviensa hoidosta.

48§
Omistajaohjaus
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Omistajaohjauksella tarkoitetaan toimenpiteitd, joilla hyvinvointialue omistajana tai jasenena
mydtdvaikuttaa yhtion ja muun yhteison hallintoon ja toimintaan.

Omistajaohjaus voi liittya perustamissopimuksiin, yhtidjarjestysmaarayksiin, palvelujen
tuottamista koskeviin ja muihin sopimuksiin, henkilévalintoihin, ohjeiden antamiseen
hyvinvointialuetta eri yhteisdissa edustaville henkil6ille, muuhun hyvinvointialueen
madraysvallan kdyttoon sekd muihin vastaaviin seikkoihin.

49 §
Hyvinvointialueen tytaryhteis6jen toiminta ja konserniohje

Omistajaohjauksella on huolehdittava siitd, ettd hyvinvointialueen tytaryhteison toiminnassa
otetaan huomioon hyvinvointialuekonsernin kokonaisetu. Omistajaohjauksella varmistetaan
palveluiden yhdenvertainen saatavuus seka palveluiden laatu, vaikuttavuus ja
kustannustehokkuus hyvinvointialueen tytaryhteiséjen toiminnassa. Omistajaohjauksella
varmistetaan myo6s avoimuuden ja viestinndn samoin kuin palvelujen kdyttdjien ja
hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien toteutuminen.

Hyvinvointialueen tytaryhteison hallituksen kokoonpanossa on otettava huomioon yhteison
toimialan edellyttama riittava talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus.

Konserniohjetta sovelletaan hyvinvointialueen tytaryhteiséjen ja soveltuvin osin
osakkuusyhteisdjen omistajaohjaukseen.

Konserniohjeessa annetaan tarpeelliset maaraykset ainakin:
1) hyvinvointialuekonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja ohjauksesta;
2) konsernivalvonnan ja raportoinnin seka riskienhallinnan jarjestamisesta;

3) tiedottamisesta ja hyvinvointialueen luottamushenkildiden tietojensaantioikeuden
turvaamisesta;

4) velvollisuudesta hankkia hyvinvointialueen kanta asiaan ennen paatoksentekoa;
5) konsernin sisdisista palveluista;

6) hyvinvointialueen tytaryhteisdjen hallitusten kokoonpanosta ja nimittdmisesta;
7) hyvinvointialueen tytaryhteisojen hyvasta hallinto- ja johtamistavasta;

8) hyvinvointialuekonsernin valmiussuunnittelusta, varautumisesta ja ndiden
yhteensovittamisesta hyvinvointialuekonsernissa.

50§
Konsernijohto
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Hyvinvointialueen konsernijohtoon kuuluvat aluehallitus, hyvinvointialuejohtaja ja muut
hallintosddnnossa maaratyt viranomaiset. Hallintosddanndssa maaratdan konsernijohdon
tehtdvistd ja toimivallan jaosta.

Konsernijohto vastaa hyvinvointialuekonsernissa omistajaohjauksen toteuttamisesta seka
konsernivalvonnan jarjestamisest, jollei hallintosddnnossa toisin maarata.

518§
Sisainen tarkastus

Aluehallituksen tulee jarjestaa hyvinvointialueen riippumaton sisdinen tarkastus.

8 luku

Hyvinvointialueiden yhteistoiminta

52§
Y hteistoiminnan muodot

Hyvinvointialueet voivat sopimuksen nojalla hoitaa tehtaviaan yhdessa.

Hyvinvointialueiden julkisoikeudellisen yhteistoiminnan muotoja ovat yhteinen toimielin,
yhteinen virka, sopimus viranomaistehtdvan hoitamisesta ja hyvinvointiyhtyma.

53§
Yhteistoiminnan suhde julkisista hankinnoista ja kayttooikeussopimuksista
annettuun lakiin

Jos hyvinvointialue sopii hyvinvointialueelle laissa sdddetyn tehtavan jarjestamisvastuun
siirtamisesta toiselle hyvinvointialueelle, siirtimiseen ei sovelleta julkisista hankinnoista ja
kayttooikeussopimuksista annettua lakia (1397/2016), jaljempana hankintalaki.
Hyvinvointialueet voivat tuottaa palveluja yhteistoiminnassa, jos yhteistoiminnasta saddetaan
lailla tai kysymys on hankintalain 15 §:ssa tarkoitetusta hankinnasta hankintayksikén
sidosyksikolta tai 16 §:ssa tarkoitetusta hankinnasta toiselta hankintayksikolta.

54 §
Yhteinen toimielin

Hyvinvointialue voi hoitaa tehtdvaa yhden tai useamman muun hyvinvointialueen puolesta siten,
ettd hyvinvointialueilla on yhteinen toimielin, joka vastaa tehtdvan hoitamisesta.

Hyvinvointialueet voivat sopia, ettd muut hyvinvointialueet kuin tehtdvaa hoitava hyvinvointialue
valitsevat osan yhteisen toimielimen jasenista.

558§
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Sopimus yhteisesta toimielimesta

Yhteista toimielinta koskevassa sopimuksessa on sovittava ainakin:
1) yhteisen toimielimen tehtdvista seka tarvittaessa jarjestdmisvastuun siirtymisests;

2) yhteisen toimielimen kokoonpanosta ja muiden hyvinvointialueiden kuin tehtdvaa hoitavan
hyvinvointialueen oikeudesta valita toimielimen jasenig;

3) kustannusten perusteista ja jakautumisesta;

4) sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta.

56§
Yhteinen virka

Hyvinvointialueet voivat yhtapitavilla paatoksilla perustaa yhteisia virkoja. Viranhaltija on
virkasuhteessa kaikkiin kyseisiin hyvinvointialueisiin.

Jarjestelyssa mukana olevien hyvinvointialueiden on sovittava tyonantajan velvoitteiden
hoitamisesta vastaavasta hyvinvointialueesta seka yhteisen viran kustannusten perusteista ja
jakautumisesta.

578§

Sopimus viranomaistehtavan hoitamisesta

Sellainen hyvinvointialueelle tai sen viranomaiselle laissa saddetty tehtdva, jossa toimivaltaa
voidaan siirtaa viranhaltijalle, voidaan sopimuksella antaa toisen hyvinvointialueen viranhaltijan
hoidettavaksi.

Sopimukseen on otettava tarpeelliset maaraykset tehtavan sisallostd, tehtavan hoidon
seurannasta, tehtivan kustannusten perusteista ja jakautumisesta seka sopimuksen
voimassaolosta ja irtisanomisesta.

58§
Hyvinvointiyhtyma

Hyvinvointiyhtyma perustetaan hyvinvointialueiden valiselld aluevaltuustojen hyvaksymalla
sopimuksella (perussopimus). Hyvinvointiyhtyman nimessa tulee olla sana hyvinvointiyhtyma.
Hyvinvointiyhtyma on oikeushenkilg, joka voi hankkia oikeuksia ja tehda sitoumuksia seka
kayttda puhevaltaa tuomioistuimessa ja muussa viranomaisessa.

Hyvinvointiyhtyman tehtdavina voi olla vain sen jadsenena olevien hyvinvointialueiden toimialaan
kuuluvien tehtdvien tukipalvelujen tuottamiseen liittyvia tehtavia.

Hyvinvointiyhtymalle ei voida siirtaa jarjestimisvastuuta.

598§
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Hyvinvointiyhtyman perussopimus

Perussopimuksessa on sovittava ainakin:
1) hyvinvointiyhtyman nimestd, kotipaikasta ja sen jadsenena olevista hyvinvointialueista;
2) hyvinvointiyhtyman tehtavistd;

3) yhtymdkokousedustajien tai yhtymavaltuuston jasenten lukumaarasta ja ddnivallan
perusteista;

4) hyvinvointiyhtyman muista toimielimista seka niiden tehtavista, paatosvallasta ja
koollekutsumisesta;

5) siitd, mika hyvinvointiyhtyméan toimielin valvoo hyvinvointiyhtyman etua, edustaa
hyvinvointiyhtymaa ja tekee sen puolesta sopimukset;

6) jasenenad olevien hyvinvointialueiden osuudesta hyvinvointiyhtyman peruspadomaan seka
jasenend olevien hyvinvointialueiden osuudesta hyvinvointiyhtyman varoihin ja vastuusta sen
veloista sekd muista hyvinvointiyhtyman taloutta koskevista asioista;

7) hyvinvointiyhtyman hallinnon ja talouden tarkastuksesta;

8) hyvinvointiyhtymasta eroavan hyvinvointialueen ja toimintaa jatkavien hyvinvointialueiden
asemasta;

9) hyvinvointiyhtyman purkamisesta ja loppuselvityksen suorittamisesta;

10) talouden ja toiminnan seurantajarjestelmasta ja raportoinnista jasenena oleville
hyvinvointialueille.

Perussopimuksessa voidaan my0s sopia, ettd sopimuksessa sovituissa asioissa paatoksen
tekemiseen vaaditaan madraenemmisto.

60§
Perussopimuksen muuttaminen

Jos perussopimuksessa ei ole toisin sovittu, perussopimusta voidaan muuttaa, jos vahintaan kaksi
kolmannesta jasenena olevista hyvinvointialueista sitd kannattaa ja niiden asukasluku on
vahintdan puolet kaikkien jasenena olevien hyvinvointialueiden yhteenlasketusta asukasluvusta.

618§
Hyvinvointiyhtyman toimielimet

Hyvinvointiyhtyman paatosvaltaa kayttaa yhtymavaltuusto tai yhtyméakokous.

Hyvinvointiyhtymalla voi olla my6s muita, perussopimuksessa sovittuja toimielimia.
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Perussopimuksessa voidaan sopia, ettd hyvinvointiyhtyman muiden toimielinten kuin
yhtymavaltuuston ja yhtymakokouksen kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, ettd se vastaa
hyvinvointialueen jasenena olevien hyvinvointialueiden aluevaltuustoissa edustettuina olevien eri
ryhmien aluevaaleissa saamaa ddniosuutta hyvinvointiyhtyman alueella vaalilaissa saddetyn
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

62§
Yhtymavaltuusto

Yhtymavaltuustoon sovelletaan, mita aluevaltuustosta saddetaan.

Yhtymavaltuuston jasenet valitsee hyvinvointialue perussopimuksessa sovitulla tavalla.

63§
Yhtymakokous

Jos hyvinvointiyhtymdn paatosvaltaa kdyttaa yhtymakokous, kokous on pidettava vahintaan kaksi
kertaa vuodessa.

Yhtymakokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee kunkin jasenena olevan
hyvinvointialueen aluehallitus tai kunkin jasenena olevan hyvinvointialueen aluevaltuuston
paattama hyvinvointialueen muu toimielin.

Yhtymakokouksen tehtdvana on:

1) paattaa hyvinvointiyhtyman talousarviosta ja taloussuunnitelmasta;
2) hyvaksya hyvinvointiyhtyméan hallintosaanto;

3) valita hyvinvointiyhtyman toimielimet;

4) paattaa luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista;
5) valita tilintarkastajat;

6) paattaa tilinpaatoksen hyvaksymisesta ja vastuuvapaudesta.

Yhtymakokouksen julkisuuteen sovelletaan, mitd aluevaltuuston kokouksen julkisuudesta
sdadetddn 106 §:ssa. Yhtymakokousedustajan esteellisyyteen sovelletaan, mitd aluevaltuutetun
esteellisyydesta sadadetaan 102 §:ssa.

64 §
Hyvinvointiyhtyman rahoitus

Hyvinvointiyhtyman sellaisten menojen rahoituksesta, joita ei muuten saada katetuiksi, vastaavat
jasenena olevat hyvinvointialueet siten kuin hyvinvointialueiden valisestd vastuunjaosta on
perussopimuksessa sovittu.
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65 §
Hyvinvointiyhtymasta eroaminen

Hyvinvointialue voi erota hyvinvointiyhtymasta. Jos muuta ei ole perussopimuksessa sovittu,
eroaminen tapahtuu eroilmoitusta seuraavan kalenterivuoden paattyessa.

66§
Hyvinvointiyhtymien yhdistyminen

Hyvinvointiyhtyma voi yhdistya siten, ettd yksi tai useampi hyvinvointiyhtyma yhdistyy
vastaanottavaan hyvinvointiyhtymaan, joka on perustettu ennen yhdistymisen voimaantuloa
taikka hyvinvointiyhtymat yhdistyvat uudeksi hyvinvointiyhtyméksi. Hyvinvointiyhtymén
yhdistymisessa yhdistyva hyvinvointiyhtyma lakkaa ilman purkumenettelya ja sen henkildsto,
luvat, varat, oikeudet, velat ja sitoumukset siirtyvat yhdistymisen voimaantullessa
vastaanottavaan tai uuteen hyvinvointiyhtymaan.

Hyvinvointiyhtyman yhdistymiseen osallistuvien hyvinvointiyhtymien jadsenena olevien
hyvinvointialueiden valtuustot paattavat hyvinvointiyhtyman yhdistymisesta hyvaksymalla
yhdistymissopimuksen. Yhdistymiseen osallistuvilla hyvinvointiyhtymilla tarkoitetaan yhdistyvaa
hyvinvointiyhtymaa seka uutta ja vastaanottavaa hyvinvointiyhtymaa. Yhdistymissopimuksessa
on sovittava ainakin yhdistymisen voimaantulosta, yhdistymisessa noudatettavasta menettelyst3,
vastaanottavan tai uuden hyvinvointiyhtyméan perussopimuksesta sekd uuden
hyvinvointiyhtyman talousarvion ja -suunnitelman valmistelusta. Yhdistymissopimukseen
sisdltyva maardys omaisuuden siirtymisestd vastaa omaisuuden saantokirjaa.

Vastaanottavan tai uuden hyvinvointiyhtyman ensimmainen talousarvio ja -suunnitelma
hyvaksytadn vastaanottavassa ja yhdistyvissa hyvinvointiyhtymissa. Yhdistyvan
hyvinvointiyhtyman viimeinen tilinpaatds hyvaksytdan ja vastuuvapaudesta padtetaan
vastaanottavassa tai uudessa hyvinvointiyhtymassa.

67§
Hyvinvointiyhtyman jakautuminen

Hyvinvointiyhtyma voi jakautua kokonaan tai osittain kahteen tai useampaan toimintaa jatkavaan
uuteen hyvinvointiyhtymaan tai vastaanottavaan hyvinvointiyhtymaan, joka on perustettu ennen
jakaantumisen voimaantuloa. Hyvinvointiyhtyman jakautuessa henkildsto, luvat, varat, oikeudet,
velat ja sitoumukset siirtyvat jakautumisen voimaantullessa ilman purkumenettelya niihin
hyvinvointiyhtymiin, jotka jatkavat hyvinvointiyhtyman toimintaa. Omaisuuden seka velkojen ja
velvoitteiden jakaminen hyvinvointiyhtymien kesken ei saa vaarantaa velkojien ja muiden
oikeudenhaltijoiden asemaa. Hyvinvointiyhtyman jakautuessa kokonaan hyvinvointiyhtyma
lakkaa ilman purkumenettelya.

Hyvinvointiyhtyman jakautumiseen osallistuvien hyvinvointiyhtymien jasenena olevien
hyvinvointialueiden valtuustot paattavat hyvinvointiyhtyman jakautumisesta hyvaksymalla
jakautumissopimuksen. Jakautumiseen osallistuvilla hyvinvointiyhtymilla tarkoitetaan jakautuvaa
hyvinvointiyhtymaa seka toimintaa jatkavaa uutta ja vastaanottavaa hyvinvointiyhtymaa.
Jakautumissopimuksessa on sovittava ainakin jakautumisen voimaantulosta, jakautumisessa
noudatettavasta menettelystd ja toimintaa jatkavien hyvinvointiyhtymien perussopimuksista.
Lisdksi on sovittava kokonaan jakautuvan hyvinvointiyhtyman viimeisen tilinpaatoksen
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valmistelusta seka tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestamisesta. Jakautumissopimukseen
sisdltyvd maardys omaisuuden siirtymisestd vastaa omaisuuden saantokirjaa.

Toimintaa jatkavan uuden hyvinvointiyhtymén ensimmainen talousarvio ja -suunnitelma
hyvaksytadn jakautuvassa hyvinvointiyhtymdssa. Jakautuvan hyvinvointiyhtyman viimeinen
tilinpaatos hyvaksytaan ja vastuuvapaudesta paatetddn jakautumiseen osallistuvissa
hyvinvointiyhtymissa.

68 §
Sopimuksesta aiheutuvan riidan ratkaiseminen

Yhteistoimintasopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet ratkaistaan hallintoriita-asioina hallinto-
oikeudessa. Menettelysta hallintoriita-asiassa sdddetaan oikeudenkaynnista hallintoasioissa
annetussa laissa (808/2019).

69 §
Hyvinvointialuetta koskevien sadnnosten soveltaminen hyvinvointiyhtymaan

Hyvinvointiyhtymadn sovelletaan, mitd hyvinvointialueesta sddadetaan 1, 4, 6, 11, 22, 26, 27, 29, 30
ja 34 §:ssd, 6 luvussa, 43, 44, 48-50 §:ssa seka 10-16 luvussa.

Yhtymavaltuustoon ja yhtymadkokoukseen sovelletaan, mita 39 §:ssa sddadetdan aluevaltuustosta.
Hyvinvointiyhtymassa, jossa ei ole yhtymavaltuustoa, tulee asia vireille yhtymahallituksen tai
jasenenad olevan hyvinvointialueen esityksesta.

Hyvinvointiyhtyman johtavan viranhaltijan irtisanomiseen tai siirtdmiseen muihin tehtaviin
sovelletaan, mita hyvinvointialuejohtajan irtisanomisesta tai siirtimisestda muihin tehtaviin
sdadetaan 47 §:ssa. Pdatoksen tekemiseen vaaditaan, ettd sitda kannattaa kaksi kolmasosaa
kaikkien jasenena olevien hyvinvointialueiden perussopimuksen mukaisesta yhteenlasketusta
aanimaarasta.

Hyvinvointiyhtyman johtavan viranhaltijan ja hyvinvointiyhtyman valilla tehtdavaan

johtajasopimukseen sovelletaan, mita hyvinvointialueen ja hyvinvointialuejohtajan valisesta
johtajasopimuksesta saddetaan 46 §:ssa.

9 luku

Hyvinvointialueen liikelaitos

70 §
Hyvinvointialueen liikelaitos ja sen tehtavat

Hyvinvointialue voi perustaa liikelaitoksen liiketaloudellisten periaatteiden mukaan hoidettavaa
tehtdvaa varten, jollei jdljempana toisin saddeta. Liikelaitoksen perustaminen edellyttaa erikseen
tehtdavaa paatosta.

Hyvinvointialueen liikelaitoksen tehtdvistda maarataan tarkemmin hallintosddanndssa.
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Hyvinvointialueen liikelaitos toimii hyvinvointialueen osana.

718§
Liikelaitoksen johtokunnan tehtavat

Hyvinvointialueen liikelaitoksella on johtokunta, joka ohjaa ja valvoo laitoksen toimintaa.
Johtokunta vastaa laitoksen hallinnon ja toiminnan seka sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
asianmukaisesta jarjestamisesta. Lisdksi johtokunta huolehtii siitd, etta laitos toimii
hyvinvointialueen asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden mukaisesti.

Johtokunnan tehtavana on:

1) paattaa laitoksen toiminnan kehittdmisesta aluevaltuuston asettamien toiminnan ja talouden
tavoitteiden rajoissa seka seurata tavoitteiden saavuttamista ja raportoida niiden saavuttamisesta
aluevaltuustolle;

2) hyvaksya laitoksen talousarvio ja -suunnitelma vuoden loppuun mennessa aluevaltuuston
asettamien sitovien tavoitteiden sekd meno- ja tuloerien mukaisesti;

3) laatia laitoksen tilinpaatos;

4) paattaa laitoksen investoinneista ja muista pitkavaikutteisista menoista hyvinvointialueen
investointisuunnitelman mukaisesti;

5) valvoa laitoksen etua ja, jollei hallintosddanndssa toisin maarata, edustaa hyvinvointialuetta ja
kayttda sen puhevaltaa liikelaitoksen tehtdvaalueella.

Liikelaitoksen johtokunnan muista tehtavista maarataan hallintosaanndssa.

72§
Liikelaitoksen johtaja

Hyvinvointialueen liikelaitoksella on johtaja, joka on virkasuhteessa hyvinvointialueeseen. Johtaja
johtaa ja kehittdaa johtokunnan alaisena laitoksen toimintaa.

Liikelaitoksen johtajan tehtdvadan madraamisesta paattaa aluevaltuusto, ellei hallintosadannossa
toisin maarata.

Johtajalla on oikeus kdyttaa puhevaltaa johtokunnan puolesta, jollei hallintosdannossa toisin
maarata.

738§

Hyvinvointialueen liikelaitoksen talous

Hyvinvointialueen liikelaitoksen talouteen sovelletaan hyvinvointialueen taloutta koskevia
saannoksia kuitenkin siten, etta:
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1) liikelaitoksen talousarvio ja -suunnitelma laaditaan hyvinvointialueen talousarviosta ja -
suunnitelmasta erillisena osana;

2) liikelaitoksen kirjanpito on eriytettdava hyvinvointialueen kirjanpidossa;

3) liikelaitoksen toiminnasta laaditaan tilikaudelta erillistilinpaatos, joka annetaan
tilintarkastajien tarkastettavaksi sekd saatetaan aluehallituksen kasiteltavaksi;

4) liikelaitoksen tilinpaatoksen allekirjoittavat johtokunnan jdsenet ja liikelaitoksen johtaja.

[V OSA
LUOTTAMUSHENKILOT JA HENKILOSTO
10 Iuku

Luottamushenkilot

74 §
Hyvinvointialueen luottamushenkil6t

Hyvinvointialueen luottamushenkil6itd ovat valtuutetut ja varavaltuutetut, hyvinvointialueen
toimielimiin valitut jasenet ja muut hyvinvointialueen luottamustoimiin valitut henkil6t seka
hyvinvointialueen hyvinvointiyhtyman toimielimiin valitsemat jasenet. Tehtdvansa perusteella
hyvinvointialueen toimielimen jaseneksi valittu hyvinvointialueen viranhaltija tai tyontekija ei
kuitenkaan ole hyvinvointialueen luottamushenkilo.

Luottamushenkilon tulee edistda hyvinvointialueen ja sen asukkaiden etua seka toimia
luottamustehtdvassaan arvokkaasti tehtavan edellyttamalla tavalla.

Hyvinvointialueen valtion luottamustoimeen valitsemaan henkil66n sovelletaan, mita
hyvinvointialueen luottamushenkildsta saadetaan.

75§
Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta

Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilo, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain henkilo, joka on antanut kirjallisen suostumuksensa
valtuutetun toimen vastaanottamiseen.
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Luottamushenkilon ja henkilon, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on
aluevaltuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnosta esitettava selvitys seikoista, joilla voi olla
merkitystd hdnen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.

Luottamustoimesta voi erota patevasta syystd. Eron myontamisestd paattad luottamushenkilon
valinnut toimielin. Aluevaltuusto myontaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

76 §
Yleinen vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkilo:
1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella ddnioikeus aluevaaleissa sind vuonna, jona valtuutetut
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

77 §
Vaalikelpoisuus aluevaltuustoon

Vaalikelpoinen aluevaltuustoon ei ole:
1) valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti hyvinvointialuetta koskevia valvontatehtavia;

2) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkil®, joka toimii aluehallituksen tai lautakunnan
tehtdvaalueen tai hyvinvointialueen liikelaitoksen johtavassa tehtdvassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtdvassa;

3) hyvinvointialueen maardysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva henkilo,
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun hyvinvointialueen palveluksessa
olevaan henkiloon;

4) hyvinvointiyhtyman jasenend olevan hyvinvointialueen aluevaltuuston osalta
hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva henkilo, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun hyvinvointialueen palveluksessa olevaan henkil66n.

Edelld 1 momentissa tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on kuitenkin vaalikelpoinen
valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

78 §
Vaalikelpoisuus aluehallitukseen

Vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:
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1) valittomasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilo;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva henkilg,
joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan rinnastuvassa tehtdvassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai muuten vastaa
aluehallituksen kisiteltaviksi tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jisenena taikka johtavassa ja
vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa
yhteisdssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle aluehallituksessa
tavanomaisesti kdsiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Henkil6ston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteison hallituksen
tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen.
Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkilo, joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmiston aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin hyvinvointialueen tai
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia henkil6ita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jdseneen.

79 §
Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkil6, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:
1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilo;

2) henkilo, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan, hyvinvointialueen
madraysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa;

3) henkilo, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka johtavassa ja
vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa
yhteisossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitd 78 §:n 2 momentissa
sdadetain.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild, joka ei ole vaalikelpoinen
aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei ole kyseisen hyvinvointialueen asukas.
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80§
Vaalikelpoisuus tarkastuslautakuntaan

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:
1) aluehallituksen jasen;

2) henkilo, joka on aluehallituksen jasenen tai hyvinvointialuejohtajan hallintolain 28 §:n 2 ja 3
momentissa tarkoitettu laheinen;

3) henkilo, joka on hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai siihen rinnastuvassa asemassa
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevassa yhteis0ssa tai sdaatiossa;

4) henkilg, joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen.

818§
Vaalikelpoisuus hyvinvointiyhtyman toimielimiin

Vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman toimielimiin on henkilo, joka 76 §:n mukaan on
vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman jasenena olevan hyvinvointialueen luottamustoimeen.
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 77 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkil6 eikd saman
hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva henkilo.

Vaalikelpoinen muun toimielimen kuin hyvinvointiyhtyman yhtymavaltuuston tai
yhtymakokouksen jaseneksi ei ole mydskadn henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle toimielimessa tavanomaisesti kasiteltdvien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkilo, joka ei ole
vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman muihin toimielimiin tai joka ei ole hyvinvointiyhtyman
jasenenad olevan hyvinvointialueen asukas.

82§
Vaalikelpoisuus hyvinvointialueiden yhteiseen toimielimeen

Hyvinvointialueiden yhteisessa toimielimessa jasenina voivat olla asianomaisten
hyvinvointialueiden vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset henkilot.

83§
Vaalikelpoisuuden menettaminen

Jos luottamushenkil6 menettaa vaalikelpoisuutensa, hdanet valinnut toimielin toteaa
luottamustoimen paattyneeksi. Valtuutetun osalta paatoksen tekee aluevaltuusto. Paatés pannaan
taytdantoon heti.


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021

Poiketen siitd, mitd 77-80 §:ssd sdddetaan, luottamushenkild ei meneta vaalikelpoisuuttaan
toimielimeen, jos hdnet otetaan valiaikaisesti enintddan kuuden kuukauden ajaksi 77-80 §:ssa
tarkoitettuun palvelussuhteeseen. Palvelussuhteen kestdessa han ei kuitenkaan saa hoitaa
luottamustointaan.

84 §
Luottamustoimen hoitaminen

Luottamushenkil6 pysyy toimessaan sen ajan, joksi hdnet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen
luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkil6.

Toimeen valitun luottamushenkilén on myo6s hoidettava tointaan siihen saakka, kunnes asia on
lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkildvaalista tehdaan valitus;
2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston vaalipaatoksen taytantoon panematta.

85 §
Paatoimisen ja osa-aikaisen luottamushenkildn asema

Paatoimiseen ja osa-aikaiseen luottamustoimeen voidaan valita henkilo, joka on suostunut
ottamaan toimen vastaan.

Paatoimisella luottamushenkil6lld on oikeus saada virka- tai tyovapaata tyostdan paatoimisen
luottamustoimen ajaksi. Jos paatoiminen luottamustoimi paattyy ennenaikaisesti
vaalikelpoisuuden menettamisen tai erottamisen vuoksi, henkil6lla on oikeus keskeyttaa virka- tai
tyovapaa ilmoittamalla keskeytyksestd tyonantajalle viimeistdan kuukautta ennen tyohon
palaamistaan.

Osa-aikaisen luottamustoimen hoitamista varten tarvittavasta vapaasta luottamushenkilén on
sovittava tyonantajansa kanssa. Tyonantaja ei voi ilman tyohon liittyvaa painavaa syyta kieltaytya
myontamasta vapaata osa-aikaisen luottamustoimen hoitamista varten. Tyonantajan on
pyynnosta annettava kirjallinen selvitys kieltdytymisensa perusteista.

Aluevaltuuston paattaa paatoimiselle ja osa-aikaiselle luottamushenkil6lle maksettavasta
kuukausipalkasta ja korvauksista. Paatoimisella ja osa-aikaisella luottamushenkil6lla on oikeus
saada vuosilomaa, sairauslomaa ja perhevapaata seka tyoterveyshuollon palveluja samoin
perustein kuin hyvinvointialueen viranhaltijalla. Mita ty6tapaturma- ja

ammattitautilaissa (459/2015) sdaadetdan tyonantajasta ja tyontekijastd, sovelletaan
hyvinvointialueeseen sekd paiatoimiseen ja osa-aikaiseen luottamushenkil66n.

86 §
Luottamushenkilon oikeus saada vapaata tydstddn luottamustoimen hoitamista

varten
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Hyvinvointialueen luottamushenkil6lla on oikeus saada vapaata tydstdaan hyvinvointialueen
toimielimen kokoukseen osallistumista varten. Tyonantaja voi kuitenkin kieltdytyd antamasta
vapaata, jos tyOnantaja ei ole saanut tietoa tarvittavasta vapaasta viimeistdan 14 pdivaa ennen
kokouspdaivaa ja tyonantajalla on kieltdytymiselleen tyohon liittyva painava syy. Tyonantajan on
pyydettiessa annettava kirjallinen selvitys kieltdytymisensa perusteista.

Hyvinvointialueen madraaman muun kuin 1 momentissa tarkoitetun luottamustoimen hoitamista
varten seka valtuustoryhman kokoukseen osallistumista varten tarvittavasta vapaasta
hyvinvointialueen luottamushenkilén on sovittava tydnantajansa kanssa.

Luottamushenkilon on ilmoitettava toimielimen ja valtuustoryhméan kokousajankohdat ja
hyvinvointialueen maaradamat luottamustehtavat tyonantajalleen viipymatta sen jalkeen, kun han
on saanut ne tietoonsa.

87§
Palkkiot ja korvaukset

Luottamushenkilolle maksetaan:
1) kokouspalkkiota;

2) korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu
sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestdmisestd tai muusta vastaavasta syysta;

3) matkakustannusten korvausta ja paivarahaa.

Luottamushenkildlle voidaan myods maksaa palkkiota maaraajalta seka muita erillispalkkioita.
Hyvinvointialue voi luottamushenkil6ltd saadun valtuutuksen perusteella peria talle maksetusta
palkkiosta tuloverolain (1535/1992) 31 §:n 1 momentin 5 kohdassa tarkoitetun
luottamushenkiloémaksun, jonka hyvinvointialue tilittda puolueelle tai puolueyhdistykselle.
Perittyjen luottamushenkilémaksujen maara on ilmoitettava hyvinvointialueen tilinpaatoksessa.

88 §
Tietojensaantioikeus

Luottamushenkil6lla on oikeus saada hyvinvointialueen viranomaisilta tietoja, joita han
toimessaan pitaa tarpeellisina ja jotka viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun

lain (621/1999) 6 ja 7 §:n mukaan eivat ole vield julkisia, jollei salassapitoa koskevista
sdannoksista muuta johdu.

Luottamushenkil6lld on oikeus saada hyvinvointialueen konsernijohdolta konsernijohdon
hallussa olevia hyvinvointialueen tytaryhteisdjen toimintaa koskevia tietoja, jollei salassapitoa
koskevista sddannoksistda muuta johdu.

89§
Sidonnaisuuksien ilmoittaminen

Jaljempand 2 momentissa tarkoitetun hyvinvointialueen luottamushenkil6n ja viranhaltijan on
tehtdva sidonnaisuusilmoitus johtotehtadvistadn ja luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa
harjoittavissa yrityksissa ja muissa yhteisoissa, merkittavasta varallisuudestaan seka muistakin
sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitysta luottamus- ja virkatehtdvien hoitamisessa.
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Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee aluehallituksen jasenid, aluevaltuuston ja
lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia, hyvinvointialuejohtajaa seka aluehallituksen
ja lautakunnan esittelijaa. Ilmoitus on tehtava kahden kuukauden kuluessa siitd, kun henkil6 on
tehtavadnsa valittu. Henkilon on myos viivytyksetta ilmoitettava sidonnaisuuksissa tapahtuneet
muutokset.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo ilmoitusvelvollisuuden
noudattamista ja saattaa ilmoitukset aluevaltuuston tiedoksi. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa
kehottaa ilmoitusvelvollista tekemadan uuden ilmoituksen tai tdydentdmaan jo tehtya ilmoitusta.

Hyvinvointialueen on pidettava sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla, jollei salassapitoa koskevista sadnnoksistd muuta johdu.
Tietoja rekisteristd voi hakea ainoastaan yksittdisina hakuina. [Imoitusvelvollisuuden piiriin
kuuluvan luottamustoimen tai tehtdvan paattyessa henkiloa koskevat tiedot on poistettava
rekisterista ja tietoverkosta.

90 §
Virheellinen menettely luottamustoimessa

Luottamushenkil66n sovelletaan rikosoikeudellista virkavastuuta koskevia sddnnoksia hdanen
hoitaessaan tdssa laissa tarkoitettuja tehtdvid. Vahingonkorvausvastuusta sdddetdan
vahingonkorvauslaissa (412/1974).

Jos on syyta epdilla, ettd luottamushenkil6 on toimessaan syyllistynyt virkarikokseen tai muuten
menetellyt siind velvollisuuksiensa vastaisesti, aluehallituksen on vaadittava asianomaiselta
selitys seka tarvittaessa ilmoitettava asiasta aluevaltuustolle. Asiasta on viipymatta tehtava
rikosilmoitus, jos kysymyksessa on ilmeinen virkarikos.

Aluevaltuusto voi tutkimuksen tai oikeudenkdynnin ajaksi pidattaa luottamushenkilon
toimestaan, jollei hdn ole itse ilmoittanut vetdytyvansa luottamustoimesta. Ennen aluevaltuuston
kokousta voi pidattamisesta valiaikaisesti paattaa aluevaltuuston puheenjohtaja.
Pidattamispaatos voidaan panna tdytantoon heti.

Aluevaltuuston on luottamushenkilon toimessaan tekemaksi epdiltya virkarikosta koskevan
esitutkinnan tai oikeudenkdynnin ajaksi pidatettava luottamishenkild
luottamushenkil6toimestaan, jos se on hyvinvointialueen paatoksenteon uskottavuuden ja
luotettavuuden turvaamiseksi valttamatonta ottaen huomioon epaillyn rikoksen vakavuus,
mahdollinen toistuvuus ja muut seikat. Pidattamispaatos voidaan panna taytantoon heti.

Hyvinvointialueen viranomaisella on valmistellessaan 3 tai 4 momentin mukaista paatosta oikeus
saada esitutkintalain (805/2011) 3 luvun 6 §:n mukainen ilmoitus esitutkinnan aloittamisesta
luottamushenkilon tekemaksi epdillysta virkarikoksesta.

918§
Rikollinen menettely luottamustoimen ulkopuolella

Jos luottamushenkil6 on asetettu syytteeseen rikoksesta, jonka laatu tai tekotapa osoittaa, ettei
han voi toimia luottamustehtdvassaan sen edellyttamalla tavalla, aluevaltuusto voi
oikeudenkaynnin ajaksi pidattda hanet toimestaan. Pidattamispaatds voidaan panna taytantoon
heti.
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Jos luottamushenkil6 vaalin toimittamisen jalkeen on lainvoimaisella tuomiolla tuomittu
vankeuteen vahintaan kuudeksi kuukaudeksi, aluevaltuusto voi erottaa hanet
luottamustoimestaan. Paatds pannaan taytantoon heti.

11 luku

Henkilosto

92 §
Hyvinvointialueen henkilosto

Hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkildstd on virkasuhteessa tai tyosopimussuhteessa
hyvinvointialueeseen. Virkasuhteesta ja tydsopimussuhteesta seka virka- ja tydehtosopimuksista
hyvinvointialueilla siddetdan erikseen.

Tehtavaa, jossa kaytetdan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtdvaa varten
perustetaan virka. Perustellusta syysta henkilo voidaan kuitenkin ottaa tallaiseen tehtavaan
virkasuhteeseen myds ilman, etta tehtavaa varten on perustettu virka.

93§
Viran perustaminen ja lakkauttaminen

Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa aluevaltuusto tai hyvinvointialueen
hallintosddanndssa maaratty muu toimielin.

Kun virka, jossa ei kdyteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

94 §
Viran muuttaminen tyosuhteiseksi

Jos viran tehtdviin ei kuulu julkisen vallan kdytt6a ja tyonantaja on tarjonnut viranhaltijalle
tyosuhteista tehtdavaa vahintaan entisilla palvelussuhteen ehdoilla sekd antanut viranhaltijalle
tyosopimuslain (55/2001) 2 luvun 4 §:ssa tarkoitetun kirjallisen selvityksen tydonteon keskeisista
ehdoista, tydnantaja voi paattaa, etta virkasuhde muutetaan tyosopimussuhteeksi. Virkasuhde
muuttuu tyonantajan tarjouksen mukaiseksi tydsopimussuhteeksi paatoksen tultua
lainvoimaiseksi.

12 luku

Paatoksenteko- ja hallintomenettely

95§
Hallintosaanto


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2001/20010055#L2P4
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210611#a611-2021

Hallintosdadnndossa annetaan tarpeelliset maaraykset ainakin:

1) hallinnon ja toiminnan jarjestamiseen liittyvistd seuraavista asioista:
a) toimielimet ja johtaminen;

b) aluehallituksen puheenjohtajan tehtavista;

c) henkiléstoorganisaatiosta;

d) taloudenhoidosta;

e) hallinnon ja talouden tarkastuksesta;

f) sisdisestd valvonnasta, riskienhallinnasta ja sopimusten hallinnasta;
2) paatoksenteko- ja hallintomenettelyyn liittyvista seuraavista asioista:
a) toimivallan siirtdminen;

b) toimielinten kokoontumisesta;

c) varajasenten kutsumisesta;

d) toimielimen puheenjohtajan tehtavista;

e) kokouksen tilapaisestd puheenjohtajasta;

f) aluehallituksen edustajan ja hyvinvointialuejohtajan ldsndolosta ja puheoikeudesta muiden
toimielinten kokouksissa;

g) muiden kuin jasenten ldsndolosta ja puheoikeudesta toimielinten kokouksissa;

h) toimielinten paatoksentekotavoista seka siitd, miten hyvinvointialue huolehtii, etta sdhkoiseen
kokoukseen ja sahkoiseen paatoksentekomenettelyyn osallistumiseen tarvittavat tekniset valineet
ja yhteydet ovat kaytettavissa;

i) esittelysta;
j) poytakirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja tiedoksi antamisesta;
k) asiakirjojen allekirjoittamisesta;

1) tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestamisesta;



m) asiakirjoista tai tiedon antamisesta perittavista maksuista;

n) 30 §:ssa tarkoitetun aloitteen késittelysta ja aloitteen tekijdlle annettavista tiedoista;
0) viestinndn periaatteista;

p) menettelysta otettaessa asia ylemman toimielimen késiteltavaksi;

3) aluevaltuuston toimintaan liittyvistd seuraavista asioista:

a) aluevaltuuston kokousmenettely;

b) varavaltuutetun kutsumisesta valtuutetun tilalle;

c) valtuutetun aloitteen kasittelysta;

d) valtuutettujen valtuustotyoskentelya varten muodostamista valtuustoryhmista;

e) kokouksiin osallistumisesta ja kokouskutsun ldhettamisestd sahkoisesti;

f) valtuutettujen puheenvuorojen pituudesta yksittdisissa asioissa, jos ne ovat tarpeen kokouksen
kulun turvaamiseksi.

Hallintosadnnossa annetaan lisaksi sellaiset tarpeelliset maaraykset, joilla turvataan

kielilaissa (423/2003) ja muualla laissa saddettyjen kielellisten oikeuksien toteutuminen
hyvinvointialueen hallinnossa.

Hyvinvointialue, joka yllapitda sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisestda annetun lain 34 §:ssa
tarkoitettua yliopistollista sairaalaa, voi hallintosdannéssa maarata, ettd hyvinvointialueen
alueella toimiva ladketieteellistd koulutusta antava yliopisto nimeda enintdan kaksi edustajaa ja
heille henkil6kohtaiset varaedustajat hyvinvointialueen toimielimeen, ei kuitenkaan
aluevaltuustoon tai tarkastuslautakuntaan.

96 §
Toimivallan siirtdminen

Aluevaltuusto voi hallintosdadnnossa siirtda toimivaltaansa hyvinvointialueen muille toimielimille,
luottamushenkiléille ja viranhaltijoille. Toimivaltaa ei kuitenkaan saa siirtaa asioissa, joista
aluevaltuuston on tassa tai muussa laissa olevan sadannoksen mukaan paatettava.

Aluevaltuusto voi hallintosdannossa antaa hyvinvointialueen muulle 1 momentissa tarkoitetulle
viranomaiselle oikeuden siirtaa sille siirrettya toimivaltaa edelleen. Nain siirrettya toimivaltaa ei
voida enaa siirtda edelleen.

97 §
Asian ottaminen ylemman toimielimen kasiteltavaksi
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Aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosdannossa maaratty
hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen késiteltavaksi asian, joka on tdman lain
nojalla siirretty aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paiatoksen.

Hallintosdaannossa voidaan maarata, ettd 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee vastaavasti
lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosddanndssa maarattya hyvinvointialueen
viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston
toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja tai hallintosddnn6ssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija ole
ilmoittanut asian ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi.

Hallintosadnndéssa voidaan maarata, etta liikelaitoksen johtokunta, sen puheenjohtaja tai
hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan kasiteltdvaksi asian, joka on
tdman lain nojalla siirretty liikelaitoksen johtokunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen. Talloin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan
kasiteltavaksi, jonka alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on paatetty ottaa seka
liikelaitoksen johtokunnan, ettd aluehallituksen kasiteltavaksi, asia kasitellddn aluehallituksessa.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa 139 §:ssa tarkoitettu
oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelya koskevia asioita;
2) yksiloon kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;

3) 54 §:ssa tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset hyvinvointialueet niin sopivat.

98 §
Valtuustoasioiden valmistelu

Aluehallituksen on valmisteltava aluevaltuustossa kasiteltavat asiat lukuun ottamatta asioita,
jotka koskevat aluevaltuuston toiminnan sisdista jarjestelya tai jotka 40 §:ssa tarkoitettu
tilapdinen valiokunta tai 125 §:ssa tarkoitettu tarkastuslautakunta on valmistellut.

99 §
Aluevaltuuston kokoontuminen

Aluevaltuusto kokoontuu paattaminaan aikoina ja my®os silloin, kun aluevaltuuston puheenjohtaja

katsoo sen tarpeelliseksi.

Aluevaltuusto on kutsuttava koolle my6s aluehallituksen tai vahintadn neljasosan valtuutetuista
sitd pyytdessa ilmoittamansa asian kasittelya varten. Tallainen asia on valmisteltava kiireellisesti.
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Aluevaltuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun aluevaltuuston ensimmaiseen
kokoukseen antaa aluehallituksen puheenjohtaja, ja kokouksen avaa idltdan vanhin lasna oleva
valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes aluevaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on
valittu. Kutsussa on ilmoitettava kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu on ldhetettdva viimeistddn nelja paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla.
Kokouskutsu voidaan lahettda sahkoisesti, jos hyvinvointialue huolehtii, etta tdhan tarvittavat
tekniset valineet ja yhteydet ovat kaytettavissa.

100§
Aluevaltuustossa kasiteltavat asiat

Aluevaltuuston voi kasitella asian, joka on mainittu kokouskutsussa ja joka on valmisteltu 98 §:ssa
tarkoitetulla tavalla.

Jos asia on Kkiireellinen, aluevaltuusto voi paattaa ottaa asian kasiteltavakseen, vaikka sita ei ole
mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, pdatos asian ottamisesta kasiteltavaksi on
tehtava yksimielisesti.

101§
Aluevaltuuston paatosten laillisuuden valvonta

Jos aluehallitus katsoo, ettd aluevaltuuston paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
aluevaltuusto on ylittdnyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on
jatettdva paatos taytantoon panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuuston uudelleen
kasiteltavaksi.

102 §
Esteellisyys

Valtuutettu on aluevaltuustossa esteellinen kdsittelemdan asiaa, joka koskee henkilokohtaisesti
hanta tai hanen hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettua laheistdan. Jos valtuutettu ottaa
osaa asian kasittelyyn muussa toimielimessd, haneen sovelletaan, mitd kyseisen toimielimen
jasenen esteellisyydesta saadetaan.

Muun luottamushenkilén, tilintarkastajan seka hyvinvointialueen viranhaltijan ja tyontekijan
esteellisyydesta saddetdan hallintolain 27-30 §:ssa.

Hallintolain 28 §:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettu palvelussuhde hyvinvointialueeseen ei
kuitenkaan tee luottamushenkil63, viranhaltijaa eika tyontekijaa esteelliseksi asiassa, jossa
hyvinvointialue on asianosainen. Jos luottamushenkil6 on palvelussuhteensa perusteella esitellyt
tai muuten vastaavalla tavalla kasitellyt asiaa, han on kuitenkin esteellinen.

Hallintolain 28 §:n 1 momentin 5 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen luottamushenkil66n,
viranhaltijaan tai tyontekijdan, vaikka tdma olisi mainitussa lainkohdassa tarkoitetussa asemassa
hyvinvointialueen liikelaitoksessa tai hyvinvointiyhtymassa. Henkilé on kuitenkin esteellinen, jos
hyvinvointialueen edut ovat ristiriidassa liikelaitoksen tai hyvinvointiyhtyman etujen kanssa
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taikka asian tasapuolinen kasittely edellyttad, ettei henkil6 osallistu asian kasittelyyn. Mydskaan
hallintolain 28 §:n 1 momentin 6 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueella.

Esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestdan. Henkilon on lisdksi toimielimen
pyynnosta esitettava selvitys seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa
arvioinnissa.

103 §
Toimielimen péaatdksentekotavat

Toimielimelle kuuluvista asioista voidaan paattaa varsinaisessa kokouksessa, sahkoisessa
toimintaympdristdssa tapahtuvassa kokouksessa (sdhkdinen kokous) tai sahkoisesti ennen
kokousta (sdhkdinen pdcdtoksentekomenettely).

Sahkoisessa kokouksessa ja sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa hyvinvointialueen tulee
huolehtia tietoturvallisuudesta ja siitd, etteivat salassa pidettavat tiedot ole ulkopuolisen
saatavissa.

104 §
Sahkoinen kokous

Sahkoinen kokous voidaan pitda kdyttden sellaista videoneuvottelua tai muuta soveltuvaa teknista
tiedonvalitystapaa, etta:
1) kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri voivat luotettavasti todentaa kokoukseen osallistuvat:

2) kokouksen puheenjohtaja voi johtaa kokousta 107 §:ssa tarkoitetulla tavalla; ja

3) kokoukseen osallistuva voi seurata kokouksen kulkua ja osallistua asioiden kasittelyyn.

105 §
Séahkoinen paatoksentekomenettely

Aluevaltuuston ja muiden toimielinten julkisia kokouksia lukuun ottamatta toimielimen
paatoksenteko voi tapahtua suljetussa sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa.

Kasiteltdvat asiat tulee yksiloida kokouskutsussa ja mainita, mihin mennessa asia voidaan
kasitelld sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa. Asia on kasitelty, kun kaikki toimielimen
jasenet ovat ilmaisseet kantansa asiaan ja kasittelyn maaraaika on paattynyt. Asia siirtyy
kokouksen kasiteltdavaksi, jos yksikin jasen sita vaatii tai on jattanyt kantansa ilmaisematta.

Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja voidaan tarkastaa
ennen kokousta.

106 §
Kokouksen julkisuus
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Aluevaltuuston kokoukset ovat julkisia, jollei kokouksessa kasitelld sellaista asiaa tai asiakirjaa,
joka on lailla sdadetty salassa pidettavaksi tai jollei aluevaltuusto muuten painavan syyn vuoksi
jossakin asiassa toisin paata.

Aluevaltuuston suljetussa kokouksessa esitetyt ja siinad kdydysta keskustelusta laaditut asiakirjat
ovat salassa pidettavig, jos niin laissa sdadetdan.

Muun toimielimen kuin aluevaltuuston kokoukset ovat julkisia vain, jos toimielin niin paattaa eika
kokouksessa kasitelld asiaa tai asiakirjaa, joka on lailla sdadetty salassa pidettavaksi.

Yleisolla on oltava mahdollisuus seurata toimielimen julkista kokousta my®ds silta osin kuin
kokoukseen osallistutaan sahkdisesti.

107 §
Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitda huolta jarjestyksestd toimielimen kokouksessa.
Jos kokouksessa lasna oleva henkilo kdytokselladn hairitsee kokouksen kulkua, puheenjohtajan
tulee kehottaa hanta kayttaytymaan asianmukaisesti. Jos kehotusta ei noudateta, puheenjohtaja
voi maarata henkilon poistumaan. Jos syntyy epdjarjestys, puheenjohtajan on keskeytettava tai
lopetettava kokous.

Toimielimen jasenelld on puheoikeus kasiteltdvdna olevassa asiassa. Jasenen on puheessaan
pysyttava asiassa. Jos puhuja poikkeaa asiasta, puheenjohtajan on kehotettava hanta palaamaan
asiaan. Jos puhuja ei noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltda hanta jatkamasta puhetta. Jos
puhuja ilmeisen tarpeettomasti pitkittda puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta huomautettuaan
kieltda hanta jatkamasta puhettaan.

108 §
Paatdsvaltaisuus

Aluevaltuusto on paatosvaltainen, kun vahintadn kaksi kolmasosaa valtuutetuista on ldsna.
Muu toimielin kuin aluevaltuusto on paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on ldsna.

Lasna oleviksi katsotaan myds ne toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

109 §
Aanestys

Jos toimielin on asiasta yksimielinen tai vastaehdotusta ei ole kannatettu, puheenjohtaja toteaa
paatoksen. Muussa tapauksessa puheenjohtaja toteaa ehdotukset, joita ei kannatuksen puuttuessa
oteta ddnestettaviksi, ja ehdotukset, joista ddnestetaan. Puheenjohtaja saattaa toimielimen
hyvaksyttavaksi danestystavan ja, jos danestyksid on toimitettava useampia, ddnestysjarjestyksen
seka tekee daanestysesityksen siten, ettd vastaus "jaa" tai "ei" ilmaisee kannanoton ehdotukseen.

Aénestys toimitetaan avoimesti. Paatokseksi tulee ehdotus, joka on saanut eniten dini, tai d44nten
mennessa tasan ehdotus, jota puheenjohtaja on danestanyt.
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110§
Vaali

Vaalissa tulevat valituiksi se henkil6 tai ne henkilot, jotka ovat saaneet eniten ddnia.
Luottamushenkildiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sita vaatii lasna olevista toimielimen
jasenistd vahintdan maara, joka saadaan jakamalla lasna olevien lukumaara valittavien
lukumaaralla lisattyna yhdella. Jos osamaaraksi tulee murtoluku, se korotetaan lahinna ylempaan
kokonaislukuun.

Varajdsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jdsenet. Jos varajasenet ovat
henkil6kohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen vaalia ja ehdokkaana tulee olla seka
varsinainen jasen ettd tdman varajasen. Jos varajdsenet eivat ole henkilokohtaisia, valituiksi
tulevat varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen seuraavaksi eniten dania tai korkeimmat
vertausluvut saaneet ehdokkaat.

Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mita aluevaaleista vaalilaissa sdddetaan. Lisaksi
aluevaltuusto voi antaa maarayksia vaalin toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myos
enemmistovaali on toimitettava suljetuin lipuin. Adnten mennessa tasan ratkaisee arpa.

Vaali voidaan sahkdisessa kokouksessa toimittaa suljetuin lipuin vain, jos vaalisalaisuus on
turvattu.

111§

Eridva mielipide
Paatoksentekoon osallistuneella, jos hdn on tehnyt vastaehdotuksen tai danestanyt paatosta
vastaan, seka asian esittelijallg, jos paatos poikkeaa padtosehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa

paatoksesta eriava mielipide. [Imoitus on tehtava heti, kun paatos on tehty. Ennen poytakirjan
tarkastamista esitetyt kirjalliset perustelut liitetdan poytakirjaan.

Paatosta vastaan ddnestanyt tai eridvan mielipiteen ilmoittanut ei ole vastuussa paatoksesta.
Esittelija on vastuussa hdnen esittelystaan tehdysta paatoksestd, jollei hdn ole ilmoittanut eriavaa
mielipidetta.

112§
Poytakirja

Toimielimen paatoksista pidetadn poytakirjaa.

Luottamushenkil6n ja viranhaltijan paatoksista pidetadn poytakirjaa, jollei se paatoksen luonteen
johdosta ole tarpeetonta.

113 §
Hyvinvointialueen ilmoitukset

Hyvinvointialueen ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla, jollei salassapitoa koskevista sadannoksistd muuta johdu, seka
tarpeen vaatiessa muulla hyvinvointialueen paattamalla tavalla.
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[Imoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu.
[Imoituksen sisaltamat henkilotiedot on poistettava tietoverkosta edelld mainitun ajan kuluttua.

114 §
Tietojen saatavuus yleisessa tietoverkossa

Hyvinvointialueen jarjestamia palveluja sekd hyvinvointialueen toimintaa koskevat keskeiset
tiedot on julkaistava yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla. Yleisessa
tietoverkossa on oltava saatavilla vahintaan:

1) hyvinvointialuestrategia;

2) hallintosaanto;

3) talousarvio ja -suunnitelma;

4) tilinpaatos;

5) tarkastuslautakunnan arviointikertomus;

6) tilintarkastuskertomus;

7) hyvinvointialueiden yhteistoimintaa koskevat sopimukset;

8) konserniohje;

9) luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden sidonnaisuusilmoitukset;
10) tiedot luottamushenkildiden palkkioiden ja korvausten perusteista;

11) tiedot palveluista perittavista maksuista.

13 luku

Talous

115§
Talousarvio ja -suunnitelma

Aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon hyvinvointialuekonsernin
talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuuston on
hyvaksyttdva myos taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmadinen vuosi.
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Taloussuunnitelma on laadittava siten, ettd se on tasapainossa tai ylijddmainen viimeistdan toisen
talousarviovuotta seuraavan vuoden paattyessa. Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa
huomioon talousarvion laadintavuoden taseeseen kertyvaksi arvioitu ylijddma. Hyvinvointialueen
taseeseen kertynyt alijadma tulee kattaa enintddn kahden vuoden kuluessa tilinpaatoksen
vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tdssa maaradajassa tulee kattaa myds talousarvion
laadintavuonna tai sen jalkeen kertynyt alijadma. Taloussuunnitelmassa hyvaksytaan
hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Tavoitteiden on
toteutettava hyvinvointialuestrategiaa.

Talousarvioon otetaan tehtdvien ja toiminnan tavoitteiden edellyttimat maararahat ja tuloarviot.
Lisdksi siind osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan. Rahoitustarvetta ei saa kattaa
pitkdaikaisella lainalla. Investointia varten hyvinvointialue voi kuitenkin ottaa pitkdaikaisen
lainan, jos valtioneuvosto on antanut siihen valtuuden 15 §:n mukaisesti. Mdararaha ja tuloarvio
voidaan ottaa brutto- tai nettomaaraisena.

Talousarviossa ja -suunnitelmassa on kayttotalous- ja tuloslaskelmaosa seka investointi- ja
rahoitusosa. Investointiosasta on ilmettava hyvinvointialueen investointien lisaksi
hyvinvointialuekonsernin toiminnallisesti ja taloudellisesti merkittdvimmat investoinnit ja sen on
perustuttava 16 §:ssa tarkoitettuun investointisuunnitelmaan, jonka toimivaltaiset ministeriot
ovat hyvaksyneet siten kuin siitd erikseen sdddetdan.

Hyvinvointialueen toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.

116§
Kirjanpito

Hyvinvointialue on kirjanpitovelvollinen. Hyvinvointialueen Kkirjanpitoon ja tilinpaatokseen
sovelletaan sen lisdksi, mita tdssa laissa sdddetdadn, kirjanpitolakia. Hyvinvointialueen
tilinpadtoksen laadinnassa ei kuitenkaan sovelleta kirjanpitolain 4 luvun 5 §:n 2 eikd 3 momenttia,
5luvun 2 a,2 b, 4,5 b eikd 17 §:44 eikd 7 a lukua.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan antaa tarkempia saannoksia hyvinvointialueen
tilinpaatokseen kuuluvasta taseesta, tuloslaskelmasta, rahoituslaskelmasta ja niiden liitteena
olevista tiedoista seka talousarvion toteutumisvertailusta ja toimintakertomuksesta,
konsernitilinpaatoksesta ja sen liitetiedoista sekd osavuosikatsauksista. Lisdksi valtioneuvoston
asetuksella voidaan antaa saannoksia palvelukohtaisista taloustiedoista.

Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaosto antaa ohjeita ja lausuntoja sen lisaksi, mita
kirjanpitolain 8 luvun 1 §:ssa sdddetaian, myos timan pykaldn 2 momentin nojalla annetun
asetuksen seka tdman lain 116-119 §:n soveltamisesta.

117 §

Tilinpaatos
Hyvinvointialueen tilikausi on kalenterivuosi. Aluehallituksen on laadittava tilikaudelta
tilinpaatostilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja annettava se

tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpaatos toukokuun
loppuun mennessa. Aluehallituksen on saatettava tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen
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aluevaltuuston kasiteltavaksi. Aluevaltuuston on kasiteltava tilinpaatés kesakuun loppuun
mennessa.

Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteena olevat tiedot
seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Tilinpaatoksen tulee antaa oikea ja riittdva kuva hyvinvointialueen tuloksesta, taloudellisesta
asemasta, rahoituksesta seka toiminnasta. Tata varten tarpeelliset lisdtiedot on ilmoitettava
liitetiedoissa.

Tilinpaatoksen allekirjoittavat aluehallituksen jasenet seka hyvinvointialuejohtaja.

118§
Konsernitilinp&aatos

Sellaisen hyvinvointialueen, joka tytaryhteisdineen muodostaa konsernin, tulee laatia ja
sisallyttaa tilinpaatokseensa konsernitilinpaatods. Konsernitilinpaatos tulee laatia samalta paivalta
kuin hyvinvointialueen tilinpaatos.

Konsernitilinpaatos laaditaan konserniyhteisdjen taseiden ja tuloslaskelmien seka niiden
liitetietojen yhdistelmana. Konsernitilinpaatokseen sisallytetdan lisaksi konsernin
rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys konsernin varojen hankinnasta ja niiden kaytosta
tilikauden aikana.

Hyvinvointiyhtyman tilinpaatos seka hyvinvointialueiden tai hyvinvointialueen ja
hyvinvointiyhtyman yhteisessa maaraysvallassa olevan yhtion tilinpaatos yhdistellaan
hyvinvointialueen konsernitilinpaatokseen. Mita edella tissa momentissa saddetaan, koskee myos
hyvinvointialueiden ja kuntien yhteisessa maaraysvallassa olevaa yhtiota seka
hyvinvointialueiden ja valtion yhteisessda maardysvallassa olevaa yhtiota. Sellaisen
hyvinvointialueen, jolla ei ole tytaryhteisojd, mutta joka on jasen hyvinvointiyhtymassa tai on
edelld tassa pykaladssa tarkoitetun yhtion osakas, tulee sisallyttaa tilinpaatokseensa
konsernitilinpaatosta vastaavat tiedot.

119§
Toimintakertomus

Toimintakertomuksessa on esitettdva selvitys aluevaltuuston asettamien toiminnan ja talouden
tavoitteiden toteutumisesta hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa.
Toimintakertomuksessa on myds annettava tietoja sellaisista hyvinvointialueen ja konsernin
talouteen liittyvista olennaisista asioista, jotka eivat kdy ilmi hyvinvointialueen tai konsernin
taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tallaisia asioita ovat ainakin arvio
todenndkoisesta tulevasta kehityksesta seka tiedot sisdisen valvonnan, sisdisen tarkastuksen ja
riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

Toimintakertomuksessa on esitettava selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta
tilikaudella seka voimassa olevan taloussuunnitelman riittavyydesta talouden
tasapainottamiseksi. Lisdksi on esitettava selvitys hyvinvointialueen ottamien pitkdaikaisten
lainojen lisdyksista ja investoinneista.
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120 §
Hyvinvointialueen toiminnan, talouden ja palvelutuotannon seuranta ja tietojen
tuottaminen

Hyvinvointialueen on tuotettava tietoja hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta
hyvinvointialueen toiminnan ja talouden ohjausta, johtamista ja seurantaa varten.

Hyvinvointialueen on salassapitosdannosten estamatta toimitettava 116 §:ssa tarkoitetut
tilinpaatos-, osavuosikatsaus- ja kustannustiedot sekd muualla laissa tai lain nojalla sddnnollisesti
toimitettavaksi edellytetyt taloustiedot Valtiokonttorille yhteentoimivuuden edellyttdméassa
muodossa. Hyvinvointialue vastaa toimittamiensa tietojen oikeellisuudesta. Valtioneuvoston
asetuksella voidaan antaa tarkempia sddnnoksia tuotettavista tiedoista seka tietojen tuottamisen
ja toimittamisen menettelytavoista ja ajankohdista.

Valtiovarainministerio vastaa 2 momentissa tarkoitettujen taloustietojen yhteentoimivuuden
edellytyksena olevan tarkemman tietosisadllon ja teknisten kuvausten maarittelya varten
tarvittavan yhteistyon jarjestamisesta. Yhteistyohon osallistuvat hyvinvointialueiden seka niiden
ministerididen ja muiden virastojen edustajat, joiden hallinnonalan lainsaaddant66n ja tehtaviin
kuuluu maaritelld hyvinvointialueiden talouden seurannassa ja raportoinnissa kaytettavia
kasitteita ja madrityksia. Yhteistyohon perustuen valtiovarainministerion asetuksella annetaan
vuosittain tarkemmat sddnnokset seuraavana tilikautena tietojen toimittamiseen sovellettavista
koodistoista, teknisistd kuvauksista ja raportointikokonaisuuksista.

Hyvinvointialueen toiminnan seurantaa, valvontaa ja ohjausta varten tuotettavista
toimialakohtaisista muista tiedoista sdddetdan erikseen.

120 §:dd sovelletaan 1.1.2023 alkaen.

121§
Tytaryhteison ja hyvinvointiyhtyman tiedonantovelvollisuus

Hyvinvointialueen tytaryhteison ja hyvinvointiyhtyman sekd 118 §:n 3 momentissa tarkoitetun
yhtion on annettava aluehallitukselle hyvinvointialuekonsernin taloudellisen aseman
arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot.

122 §
Hyvinvointialueen arviointimenettely

Valtiovarainministerio kdynnistda paatoksellaan 123 §:ssa tarkoitettujen edellytysten tayttyessa
tai sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd annetun lain 27 §:ssa tarkoitetun sosiaali- ja
terveysministerion aloitteen perusteella arviointimenettelyn, jossa valtio ja hyvinvointialue
arvioivat hyvinvointialueen taloudellisia seka sosiaali- ja terveyspalvelujen ja pelastustoimen
palvelujen jarjestamiseen liittyvia edellytyksia selvita tehtavistaan (hyvinvointialueen
arviointimenettely).

Arviointimenettelya varten asetetaan arviointiryhmd, jonka jasenet nimeavat
valtiovarainministerio, sosiaali- ja terveysministerio, sisdiministerio ja hyvinvointialue.
Valtiovarainministerié nimeaa hyvinvointialuetta kuultuaan ryhman puheenjohtajaksi
hyvinvointialueelta ja ministerioista riippumattoman henkilon.
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Arviointiryhma tekee ehdotuksen hyvinvointialueen talouden tervehdyttamiseksi seka sosiaali- ja
terveyspalvelujen ja pelastustoimen palvelujen jarjestdmisen edellytysten turvaamiseksi
tarvittavista toimista. Aluevaltuuston on kasiteltava arviointiryvhman toimenpide-ehdotukset ja
saatettava niitd koskeva paatos valtiovarainministerion tietoon mahdollisia jatkotoimenpiteita
varten. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat aluevaltuuston
paatoksia toimenpiteista. Toimintakertomuksessa on esitettdva selvitys toimenpiteiden
toteutumisesta ja riittdvyydesta tilikaudella. Hyvinvointialueen on saatettava selvitys
valtiovarainministerion tietoon tilikautta seuraavan vuoden kesdakuun loppuun mennessa.

Valtiovarainministerio paattda arviointiryhméan toimenpide-ehdotusten ja aluevaltuuston
paatosten perusteella hyvinvointialue- ja maakuntajakolain 8 §:ssa tarkoitetun aluejakoselvittdjan
asettamisesta selvittimaan hyvinvointialueen muuttamista.

122 §:dd sovelletaan 1.1.2023 alkaen.

123§
Hyvinvointialueen talouteen liittyvat arviointimenettelyn edellytykset

Valtiovarainministerio voi kdynnistaa hyvinvointialueen arviointimenettelyn, jos:

1) hyvinvointialue ei ole kattanut taseeseen kertynytta alijadmaa 115 §:n 2 momentissa
sdddetyssa maadrdajassa;

2) hyvinvointialueen konsernituloslaskelman vuosikatteen ja poistojen suhde on alle 80
prosenttia kaksi tilikautta perakkain;

3) konsernitilinpaatoksen laskennallinen lainanhoitokate on alle 0,8 kaksi tilikautta perdkkain; tai

4) hyvinvointialueelle on mydnnetty 15 §:n 3 momentissa tarkoitettu lainanottovaltuus taikka
kaksi kertaa kolmen perdkkaisen tilikauden aikana hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun
lain (617/2021) 11 §:ssa tarkoitettua lisdrahoitusta.

Edelld 1 momentissa tarkoitettujen tunnuslukujen raja-arvot lasketaan vuosittain Valtiokonttorin
yllapitamien konsernitilinpaatosten tietojen perusteella. Mainitun momentin 2 kohdassa
tarkoitettu vuosikate lasketaan ilman hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain 11 §:n
perusteella myonnettya lisarahoitusta. Mainitun momentin 3 kohdassa tarkoitettu
konsernitilinpaatoksen laskennallinen lainanhoitokate lasketaan kaavalla, jossa
konsernituloslaskelman vuosikatteeseen lisdtdan korkokulut ja jossa saatu summa jaetaan
korkokulujen ja laskennallisten lainanlyhennysten summalla. Laskennalliset lainanlyhennykset
saadaan jakamalla konsernitaseen lainamaara kymmenella.

123 §:dd sovelletaan 1.1.2023 alkaen.

124 §
Hyvinvointialueen viranomaisen toimivallan rajoittaminen eréissa tilanteissa

Sen jalkeen, kun valtiovarainministerié on paattanyt hyvinvointialueen arviointimenettelyn
kdynnistdmisestd, siihen saakka kunnes 122 §:n 4 momentissa tarkoitettu aluejakoselvittdja on
paatetty jattaa asettamatta tai selvittdjan tekemasta esityksesta on tehty paatos taikka siihen
saakka kun aluevaltuuston paattamat 122 §:n 3 momentissa tarkoitetut toimenpiteet jatkuvat,
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hyvinvointialueen viranomainen saa tehda paatoksen, jolla olisi merkittavia, pitkdaikaisia
vaikutuksia hyvinvointialueen talouteen tai joka olisi 122 §:ssa tarkoitetun arviointiryhman
toimenpide-ehdotusten vastainen, vain jollei pdatosta valttamattomista syistd ja asian
kiireellisyyden vuoksi voida lykata.

Hyvinvointialueen on annettava 1 momentissa tarkoitetut paatokset valtiovarainministeriolle
tiedoksi.

Valtiovarainministeriolla on oikeus tehda 140 §:ssa saddetyilla perusteilla 139 §:ssa tarkoitettu
oikaisuvaatimus ja 140 §:ssa tarkoitettu aluevalitus hyvinvointialueen viranomaisen tekemista 1
momentissa tarkoitetuista paatoksista. Valtiovarainministerion oikeuteen tehda valitus hallinto-
oikeuden paatoksesta sovelletaan 147 §:aa.

124 §:dd sovelletaan 1.1.2023 alkaen.

14 Tuku

Hallinnon ja talouden tarkastus

125§
Tarkastuslautakunta

Aluevaltuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin
jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtdavana on:
1) valmistella aluevaltuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet hyvinvointialueella
ja hyvinvointialuekonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka taloussuunnitelmassa
asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden riittavyytta talouden tasapainotuksen kannalta;

4) huolehtia hyvinvointialueen ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa, ettd 89 §:ssd saddettya velvollisuutta ilmoittaa sidonnaisuuksista noudatetaan, ja
saattaa ilmoitukset aluevaltuuston tiedoksi;

6) valmistella aluehallitukselle esitys tehtavidadn koskeviksi hallintosddnnon maarayksiksi seka
arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.
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Aluehallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksesta lautakuntaa koskeviksi hallintosadnnon
madarayksiksi ja talousarvioksi hyvinvointialueen hallintosadnnon ja talousarvioesityksen
yhteensovittamiseen liittyvasta perustellusta syysta.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa aluevaltuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetdan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitelladn
aluevaltuustossa tilinpaatoksen yhteydessa. Lautakunta voi antaa aluevaltuustolle muitakin
tarpeellisina pitdmiadn selvityksid arvioinnin tuloksista.

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistd, joihin arviointikertomus antaa
aihetta.

126 §
Tilintarkastus

Aluevaltuusto valitsee hallinnon ja talouden tarkastamista varten tilintarkastusyhteison, jonka on
madrattava vastuunalaiseksi tilintarkastajaksi JHT-tilintarkastaja. Tilintarkastajaan sovelletaan
hanen hoitaessaan taman lain mukaisia tehtavia rikosoikeudellista virkavastuuta koskevia
sdannoksia. Tilintarkastajan vahingonkorvausvelvollisuudesta saadetaan julkishallinnon ja -
talouden tilintarkastuksesta annetussa laissa (1142/2015).

Hyvinvointialueen tytaryhteison tilintarkastajaksi on valittava hyvinvointialueen
tilintarkastusyhteiso, jollei tasta poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jarjestamiseen

liittyvaa syyta.

Tilintarkastusyhteis voidaan valita kerrallaan enintdan kuuden tilikauden hallinnon ja talouden
tarkastamista varten.

Tilintarkastusyhteisolla ja sen maaraamalla vastuunalaisella tilintarkastajalla on oltava
edellytykset riippumattoman ja riittavan laajan tilintarkastuksen toimittamiseen. Jos edellytykset
riippumattomaan tarkastukseen puuttuvat, tilintarkastajan on kieltdydyttava vastaanottamasta
tehtdvaa tai luovuttava siita.

Tilintarkastajana ei saa toimia henkilo, joka 80 §:n mukaan ei ole vaalikelpoinen
tarkastuslautakuntaan.

127 §
Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan on toukokuun loppuun mennessa tarkastettava julkishallinnon hyvan
tilintarkastustavan mukaisesti kunkin tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpaatos. Tilintarkastajan
on tarkastettava:

1) onko hyvinvointialueen hallintoa hoidettu lain ja aluevaltuuston paatésten mukaisesti;

2) antavatko hyvinvointialueen tilinpaatos ja siihen kuuluva konsernitilinpaatos seka
toimintakertomus tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen laatimista koskevien saannosten ja
madraysten mukaisesti oikean ja riittdvan kuvan hyvinvointialueen tuloksesta, taloudellisesta
asemasta, rahoituksesta ja toiminnasta;
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3) ovatko hyvinvointialueen rahoituksen perusteista annetut tiedot oikeita;

4) onko hyvinvointialueen sisdinen valvonta, sisdinen tarkastus ja riskienhallinta seka
konsernivalvonta jarjestetty asianmukaisesti.

Tilintarkastaja noudattaa aluevaltuuston ja tarkastuslautakunnan antamia ohjeita, jolleivat ne ole
ristiriidassa lain, hallintosddannon tai hyvan tilintarkastustavan kanssa.

Havaitsemistaan olennaisista epdkohdista tilintarkastajan on viipymatta ilmoitettava
aluehallitukselle annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspdytakirja annetaan
tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

128 §
Valtiontalouden tarkastusviraston tarkastusoikeus

Valtiontalouden tarkastusvirastolla on oikeus tarkastaa hyvinvointialueen ja sen seka
hyvinvointialueiden yhteisessa madradysvallassa olevien yhteisdjen toiminnan ja taloudenhoidon
laillisuutta, tarkoituksenmukaisuutta ja tuloksellisuutta valtiolta saadun rahoituksen osalta.
Tarkastuksessa noudatetaan, mita valtiontalouden tarkastusvirastosta annetussa

laissa (676/2000) saadetaan.

129§
Tarkastuslautakunnan ja tilintarkastajan tietojensaantioikeus

Tarkastuslautakunnalla on salassapitoa koskevien sddnnosten estamatta oikeus saada
hyvinvointialueen viranomaisilta ne tiedot ja ndhtavikseen ne asiakirjat, joita se pitaa
tarpeellisina arviointitehtdavan hoitamiseksi.

Tilintarkastajalla on salassapitoa koskevien sddnndsten estimatta oikeus saada hyvinvointialueen
viranomaisilta ja hyvinvointialuekonserniin kuuluvilta yhteis6ilta ja saatioilta ne tiedot ja
ndhtavikseen ne asiakirjat, joita se pitda tarpeellisina tehtdavansa hoitamiseksi.

130§
Tilintarkastuskertomus ja sen kasittely

Tilintarkastajan on annettava aluevaltuustolle kultakin tilikaudelta kertomus, jossa esitetaan
tarkastuksen tulokset. Kertomuksessa on myos esitettava, voidaanko tilinpaatos hyvaksya ja
voidaanko toimielimen jasenelle ja asianomaisen toimielimen tehtavaalueen tilivelvollisille
myontaa vastuuvapaus.

Jos tilintarkastaja havaitsee, etta hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta on hoidettu vastoin lakia
tai aluevaltuuston paatoksia, eika virhe tai aiheutunut vahinko ole vahainen,
tilintarkastuskertomuksessa on tehtava asiasta tilivelvolliseen kohdistuva muistutus. Muistutusta
ei voida kohdistaa aluevaltuustoon.

Tarkastuslautakunnan on hankittava tilintarkastuskertomuksessa tehdysta muistutuksesta
asianomaisen selitys seka aluehallituksen lausunto. Aluevaltuusto paattad toimenpiteistd, joihin
tarkastuslautakunnan valmistelu, tilintarkastuskertomus ja siind tehty muistutus antavat aihetta.
Hyvaksyessdan tilinpaatoksen aluevaltuusto paattaa vastuuvapauden myontamisesta
tilivelvollisille.
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15 luku

Hyvinvointialueen toiminta markkinoilla

131§
Hyvinvointialueen toiminta kilpailutilanteessa markkinoilla

Hyvinvointialueen hoitaessa 6 §:ssa tarkoitettua tehtavaa kilpailutilanteessa markkinoilla sen on
annettava tehtdva osakeyhtion, osuuskunnan, yhdistyksen tai sdation hoidettavaksi
(yhtidittamisvelvollisuus).

Hyvinvointialue ei hoida tehtavaa kilpailutilanteessa markkinoilla ainakaan, jos:

1) hyvinvointialue tuottaa lain perusteella omana toimintanaan palveluja hyvinvointialueen
asukkaille ja muille, joille hyvinvointialueen on lain perusteella jarjestettava palveluja;

2) tehtavaa hoidetaan 52 §:ssa tarkoitetulla tavalla yhteistoiminnassa lakiin perustuvan
yhteistoimintavelvoitteen perusteella tai hyvinvointialueelle koottuna lakiin perustuvan
velvollisuuden perusteella ja palveluja tuotetaan omana toimintana alueen asukkaille ja muille,
joille on lain perusteella jarjestettava palveluja;

3) tehtdvaa hoidetaan 52 §:ssa tarkoitetulla tavalla yhteistoiminnassa ja yhteistoimintaa ei
tarvitse Kilpailuttaa hankintalain perusteella.

Hyvinvointialue toimii kilpailutilanteessa markkinoilla, jos se osallistuu tarjouskilpailuun.

132§
Y htidittamisvelvollisuutta koskevat poikkeukset

Yhtioittamisvelvollisuuden estamatta hyvinvointialue voi hoitaa omana toimintanaan 131 §:ssa
tarkoitettua tehtavaa, jos kyse on:

1) toiminnasta, jonka on katsottava olevan satunnaista tai markkinavaikutuksiltaan vahaista;

2) hyvinvointialueen tytaryhtiolleen tuottamista hallinnollisista tai teknisluonteisista toimitiloihin
liittyvista tukipalveluista;

3) hyvinvointialueen hankintalain 15 §:ssa tarkoitetulle sidosyksikolleen tuottamista palveluista;

4) toimitilojen vuokraamisesta padasiassa kaytettaviksi hyvinvointialueen omassa toiminnassa ja
hyvinvointialuekonserniin kuuluville tytaryhteisoille tai kdytettaviksi sellaisessa
palvelutuotannossa, jonka tuotannon hyvinvointialue on kilpailuttanut;

5) palvelujen tuottamisesta hyvinvointialueen tai sen tytaryhteison palveluksessa oleville
henkiloille palvelussuhteen perusteella;
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6) valittomasti valmiuslaissa (1552/2011) tarkoitettuun poikkeusoloja koskevaan
varautumisvelvollisuuteen liittyvasta toiminnasta.

Yhtioittdmisvelvollisuuden estamattd hyvinvointialue voi lisdksi hoitaa omana toimintanaan 131
§:ssa tarkoitettua tehtdvaa, jos laissa sdddetadn nimenomaisesti, ettd hyvinvointialue voi tuottaa
palveluja toiselle taholle.

Mitad 1 momentissa sdddetdan palveluista, sovelletaan myds tavaroiden myyntiin
kilpailutilanteessa markkinoilla.

133 §
Hinnoittelu hyvinvointialueen toimiessa kilpailutilanteessa markkinoilla

Hyvinvointialueen toimiessa 132 §:ssa tarkoitetuissa tapauksissa kilpailutilanteessa markkinoilla
sen on hinnoiteltava toimintansa markkinaperusteisesti.

134§
Lainan taikka takauksen tai muun vakuuden antaminen

Hyvinvointialueen myontdama laina taikka takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa
hyvinvointialueen kykya vastata sille laissa saddetyista tehtavista. Hyvinvointialue ei saa myontaa
lainaa taikka takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisaltyy merkittava taloudellinen riski.
Hyvinvointialueen edut tulee turvata riittdvan kattavilla vakuuksilla tai vastavakuuksilla. Mita
edelld tdssd momentissa sdadetddn vakuuksista, ei koske osakeyhtidlain (624/2006) 12 luvussa ja
osuuskuntalain (421/2013) 12 luvussa tarkoitettua pddomalainaa.

Hyvinvointialue voi myontda takauksen tai muun vakuuden kilpailutilanteessa markkinoilla
toimivan yhteison velasta tai muusta sitoumuksesta ainoastaan, jos yhteisoé kuuluu
hyvinvointialuekonserniin, se on hyvinvointialueiden yhteisessa maaraysvallassa, yhden tai
useamman hyvinvointialueen ja valtion yhteisessd maardysvallassa taikka yhden tai useamman
hyvinvointialueen ja yhden tai useamman kunnan yhteisessa maaradysvallassa.

Hyvinvointialue voi 2 momentissa sdddetyn estamattd myontaa takauksen tai muun vakuuden, jos
se perustuu lain perusteella hyvaksyttyyn tukiohjelmaan tai yksittdiseen tukeen tai liittyy
yhteisolle tai saatiolle annettuun palveluvelvoitteeseen.

Hyvinvointialueen on lisdksi otettava huomioon, mitd Euroopan unionin toiminnasta tehdyn
sopimuksen 107 ja 108 artiklassa saadetaan.

135§
Hyvinvointialueen omistaman kiinteiston luovutuksen tai vuokrasopimuksen

markkinaehtoisuuden maarittely

Hyvinvointialue voi luovuttaa tai antaa vuokralle vahintdan kymmeneksi vuodeksi omistamansa
kiinteiston kilpailutilanteessa markkinoilla toimivalle tarjouskilpailulla, jolle ei aseteta ehtoja.
Tarjouskilpailun on oltava avoin ja siitd on tiedotettava riittavasti.

Hyvinvointialueen luovuttaessa tai antaessa vuokralle vahintdan kymmeneksi vuodeksi
omistamansa kiinteiston ilman 1 momentin mukaista tarjouskilpailua, puolueettoman arvioijan
on arvioitava kiinteiston markkina-arvo tai markkinaperusteinen vuokrataso.
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Hyvinvointialueen on lisdksi otettava huomioon, mitd Euroopan unionin toiminnasta tehdyn
sopimuksen 107 ja 108 artiklassa sdddetaan.

136 §
Julkinen palveluvelvoite

Hyvinvointialue voi antaa maaraaikaisen julkisen palveluvelvoitteen hyvinvointialueen
asukkaiden hyvinvoinnin kannalta tarpeellisten palvelujen turvaamiseksi kilpailutilanteessa
markkinoilla toimivalle palveluntuottajalle, jos markkinoiden toiminta on puutteellista. Ennen
palveluvelvoitteen antamista hyvinvointialueen on selvitettava, toimivatko markkinat riittavasti.

Palveluvelvoite on annettava kirjallisesti ja siina tulee maaritelld palvelun tuottamiseen ja
korvauksen maardytymiseen liittyvat keskeiset ehdot. Palvelun turvaamiseksi maksettavissa
korvauksissa on lisdksi otettava huomioon, mitd Euroopan komission yleista taloudellista etua
koskevissa valtiontukisdaadoksissa sdadetaan.

Palveluntuottaja on valittava avoimessa ja syrjimattomassa menettelyssa. Jos palveluvelvoite
tayttaa hankintalaissa siddetyn hankintasopimuksen tai kdyttooikeussopimuksen maaritelman,
palveluntuottajan valinnassa on noudatettava mainitun lain mukaista menettelya.

137§
Kilpailulain soveltaminen

Kirjanpidon eriyttdmisesta seka Kilpailu- ja kuluttajaviraston oikeudesta puuttua
hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman tai niiden maaraysvaltaan kuuluvan yhteisén
harjoittamaan kilpailulain vastaiseen menettelyyn tai toiminnan rakenteeseen sidadetdan

kilpailulaissa (948/2011).

16 luku

Oikaisuvaatimus ja aluevalitus

138§
Luvun saannosten soveltaminen

Oikaisuvaatimuksen tekemiseen ja aluevalitukseen hyvinvointialueen ja hyvinvointiyhtyman
viranomaisen paatoksesta sovelletaan tdman luvun sdannoksia, jollei erikseen toisin sdddeta. Jos
paatokseen saa muun lain nojalla hakea muutosta aluevalituksin, ei 139 §:4a sovelleta.

Oikaisuvaatimukseen sovelletaan muuten, mitad hallintolaissa saddetaan oikaisuvaatimuksesta ja
aluevalitukseen, mita oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetussa laissa sdddetdan valituksesta.

Muutoksenhausta valtion viranomaisen paatokseen saddetadn oikeudenkaynnista hallintoasioissa
annetussa laissa, ellei tdssa laissa jdljempana toisin saddeta.

139§
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Oikaisuvaatimus

Aluehallituksen ja lautakunnan seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatokseen
tyytymaton saa vaatia sithen oikaisua. Oikaisuvaatimus on kasiteltava kiireellisena.

Oikaisuvaatimus tehddan aluehallituksen ja lautakunnan sekéa niiden jaoston ja alaisen
viranomaisen paatoksesta asianomaiselle toimielimelle. Oikaisuvaatimus hyvinvointialueen
liikelaitoksen johtokunnan 71 §:n 2 momentissa tarkoitetusta paatoksesta tehddaan paatoksen
tehneelle johtokunnalle.

Jos aluehallitus on 97 §:n nojalla ottanut alaisensa viranomaisen tai jaostonsa paattiman asian
kasiteltavakseen, paatoksesta tehty oikaisuvaatimus on kasiteltava aluehallituksessa.

140 §
Aluevalitus

Aluevaltuuston paatokseen, hyvinvointiyhtyman yhtymavaltuuston ja yhtymakokouksen
paatokseen seka aluehallituksen ja lautakunnan tai johtokunnan ja viranhaltijan
oikaisuvaatimukseen antamaan paatokseen saa hakea muutosta aluevalituksella hallinto-
oikeudelta.

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta:

1) paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa;

2) paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa; tai
3) paatos on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa 2 momentissa tarkoitetut valituksen perusteet ennen valitusajan
paattymista.

141§
Oikaisuvaatimus- ja valituskelpoisuus

Paatoksestd, joka koskee vain valmistelua tai tdytantoonpanoa, ei saa tehda oikaisuvaatimusta
eika aluevalitusta.

142 §
Oikaisuvaatimus- ja valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myo6s yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue
ja sen jasen.
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Oikaisuvaatimukseen annettuun paatokseen saa hakea muutosta aluevalituksin vain se, joka on
tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
paatokseen kuitenkin hakea muutosta aluevalituksin myos se, jolla on 1 tai 2 momentin nojalla
oikeus tehda aluevalitus.

143 §
Oikaisuvaatimus- ja valitusaika

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 pdivan ja aluevalitus 30 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

144 §
Paatoksen tiedoksianto asianosaiselle

Paatos annetaan asianosaiselle tiedoksi hallintolain 59 §:ssa tarkoitettuna tavallisena
tiedoksiantona.

145§
Paatoksen tiedoksianto hyvinvointialueen jasenelle

Aluevaltuuston, aluehallituksen ja lautakunnan seka hyvinvointiyhtyman yhtymavaltuuston tai
yhtymakokouksen poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen
pidetddn tarkastamisen jalkeen ndhtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla, jollei salassapitoa koskevista sidnnoksista muuta johdu. Jos asia on kokonaan
salassa pidettdva, poytakirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettdvan asian
kasittelysta. Poytakirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta valttamattomat
henkilétiedot. Poytakirjan sisdltamat henkilotiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus-
tai valitusajan paattyessa.

Hyvinvointialueen ja hyvinvointiyhtyman muun kuin 1 momentissa tarkoitetun viranomaisen
poytakirja pidetadn vastaavasti yleisesti ndhtdvang, jos asianomainen viranomainen katsoo sen
tarpeelliseksi.

Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen
ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun
poytakirja on pantu nahtaville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle.

146 §
Oikaisuvaatimus- ja valitusohjeet

Paatokseen, josta saa tehda oikaisuvaatimuksen, on liitettdva oikaisuvaatimusohjeet.
Paatokseen, josta saa tehda aluevalituksen, on liitettdva valitusosoitus.

Paatokseen, josta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, on liitettava ilmoitus
muutoksenhakukiellosta. [Imoituksessa on mainittava, mihin sdidnnokseen kielto perustuu.

147 §
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Jatkovalitus

Hallinto-oikeuden paatokseen saa hakea muutosta valittamalla korkeimpaan hallinto-oikeuteen,
jos korkein hallinto-oikeus myontaa valitusluvan. Hyvinvointialueen tai hyvinvointiyhtyman on
viipymatta julkaistava ilmoitus hallinto-oikeuden paatoksesta yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla, jollei salassapitoa koskevista sadnnoksistd muuta johdu.
Paatoksen sisaltamat henkilotiedot on poistettava tietoverkosta valitusajan paattyessa.

Valitusaika luetaan siitd, kun ilmoitus paatoksesta on julkaistu. Jos paatds on annettu
asianosaiselle erikseen tiedoksi, asianosaisen valitusaika luetaan kuitenkin tiedoksisaannista.

Toimivaltaan kdyttaa hyvinvointialueen valitusoikeutta sovelletaan, mita hyvinvointialueen
puhevallan kayttdmisestd sdddetdan edella 43 §:ssa.

148 §
Paatoksen taytantoonpanokelpoisuus

Paatos voidaan panna taytantdon ennen kuin se on saanut lainvoiman. Taytantdonpanoon ei
kuitenkaan saa ryhtya3, jos oikaisuvaatimus tai valitus kdy taytantéonpanon johdosta
hyodyttomaksi taikka jos oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai viranhaltija taikka
valitusviranomainen kieltaa taytdntéonpanon.

149 §
Muutoksenhaku Valtiokonttorin paatokseen

Tassa laissa tarkoitettuun Valtiokonttorin paatokseen saa vaatia oikaisua. Oikaisuvaatimuksesta

saadetain hallintolaissa.

Muutoksenhausta hallintotuomioistuimeen saddetaan oikeudenkaynnista hallintoasioissa
annetussa laissa.

149 §:dd sovelletaan 1.1.2023 alkaen.

17 luku

Erindiset sidannokset

150§
Varautuminen hairiétilanteisiin ja poikkeusoloihin

Hyvinvointialueen on valmiussuunnitelmin ja normaaliolojen hairidtilanteissa tai poikkeusoloissa
tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin sekd muin toimenpitein huolehdittava siitd, ettd sen
toiminta jatkuu mahdollisimman hairiéttomasti normaaliolojen hairiétilanteissa seka
poikkeusoloissa.
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151 §
Voimaantulo

Taman lain voimaantulosta sdddetidin erikseen lailla.

Tdmad laki tuli voimaan L:n 616/2021 mukaisesti 1.7.2021.
HE 241/2020, StVM 16/2021, EV 111/2021

Muutossadadosten voimaantulo ja soveltaminen:

20.5.2022/350:
Tama laki tulee voimaan 25 padivana toukokuuta 2022.
HE 10/2022, StVM 3/2022, EV 49/2022

Ajantasainen lainsddadanto
Séaadoksia seurattu SDK 968/2022 saakka (julkaistu 1.12.2022).

Paivitetyt saadostekstit, joissa lakiin tai asetukseen tehdyt muutokset sisdltyvat saadostekstiin.

Aineistoon liittyva muu materiaali
e >Vanhentuneet ajantasaiset
»Vakiintuneet sdaddsnimikkeet

>Ruotsinkieliset saddokset
»Saadokset alkuperaisind
»Saadosmuutosten hakemisto
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soveltamisala2 § - Hyvinvointialueen asema3 § - Hyvinvointialueen jasen4 § -
Hyvinvointialuekonserni ja hyvinvointialueen toiminta5 § - Hyvinvointialueet ja
maakuntajako?2 luku - Hyvinvointialueen tehtavét ja jarjestamisvastuu6 8§ - Hyvinvointialueen
tehtavat7 8 - Jarjestamisvastuu8 § - Tehtavasiirrot hyvinvointialueen ja kuntien valilla9 § -
Palvelujen tuottaminenl0 § - Tuottamista koskevan vastuun toteuttaminen ja sen
valvonta3 luku - Hyvinvointialueen suhde valtioon ja kuntiinl1 & - Hyvinvointialueiden
seuranta ja laillisuusvalvontal? § - Hyvinvointialuetalous osana julkisen talouden
suunnitelmaal3 § - Hyvinvointialuetalouden ja -hallinnon neuvottelukuntal4 § -
Hyvinvointialueen ja kuntien neuvottelul5 § - Hyvinvointialueen lainanottovaltuus16 8§ -
Investointisuunnitelmal? § - Valtiontakaus18 § - Valtiontakauksen valvontal9 § -
Valtiontakaukseen liittyvat lainanmyoéntajan velvollisuudet20 § - Takauskorvaus ja
takautumisoikeus21 § - Valtakunnallinen toimitila- ja kiinteistdhallinnon osaamiskeskusl|
OSA - DEMOKRATIA JA VAIKUTTAMINENA4 luku - Aluevaltuusto2?2 8 - Aluevaltuuston
tehtdvéat23 § - Aluevaalit24 § - Valtuutettujen lukumaara?2s 8§ - Varavaltuutetut26 8§ -
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat27 8 - Valtuustoryhma ja sen toiminnan tukeminen5
luku - Hyvinvointialueen asukkaiden osallistumisoikeus28 § - Aénioikeus aluevaaleissa ja
aanestysoikeus hyvinvointialueen kansanddnestyksessa29 § - Osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet30 8 - Aloiteoikeus31 § - Hyvinvointialueen kansandénestys32 8
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- Hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimet33 8§ - Kansalliskielilautakunta ja saamen kielen
lautakunta34 8 - Viestintalll OSA - TOIMIELIMET JA JOHTAMINENSG luku - Hyvinvointialueen
toimielimet35 § - Hyvinvointialueen toimielimet36 8 - Toimielinten kokoonpano37 § -
Toimielimen jasenten toimikausi ja valitseminen38 § - Toimielimen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat39 8 - Luottamushenkildiden erottaminen kesken toimikauden40 § -
Tilapainen valiokunta7 luku - Hyvinvointialueen johtaminen ja aluehallitus41 8 -
Hyvinvointialuestrategia42 § - Hyvinvointialueen johtaminen43 § - Aluehallituksen
tehtavat44 § - Aluehallituksen puheenjohtaja45 § - Hyvinvointialuejohtaja46 § -
Johtajasopimus47 § - Johtajan irtisanominen tai siirtdminen muihin tehtaviin48 § -
Omistajaohjaus49 8 - Hyvinvointialueen tytaryhteisdjen toiminta ja konserniohje50 § -
Konsernijohto51 § - Sisainen tarkastus8 luku - Hyvinvointialueiden yhteistoiminta52 § -
Yhteistoiminnan muodot53 § - Yhteistoiminnan suhde julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista annettuun lakiin54 § - Yhteinen toimielin55 8 - Sopimus
yhteisesté toimielimesta56 § - Yhteinen virka57 § - Sopimus viranomaistehtavan
hoitamisesta58 8 - Hyvinvointiyhtyma59 8 - Hyvinvointiyhtyman perussopimus60 § -
Perussopimuksen muuttaminen6l 8 - Hyvinvointiyhtyméan toimielimet62 § -
Yhtymavaltuusto63 § - Yhtymakokous64 8§ - Hyvinvointiyhtyméan rahoitus65 § -
Hyvinvointiyhtymasta eroaminen66 § - Hyvinvointivhtymien yhdistyminen67 § -
Hyvinvointiyhtyman jakautuminen68 8 - Sopimuksesta aiheutuvan riidan ratkaiseminen69
8 - Hyvinvointialuetta koskevien sdanndsten soveltaminen hyvinvointiyhtym&an9 luku -
Hyvinvointialueen liikelaitos70 8§ - Hyvinvointialueen liikelaitos ja sen tehtavat71 § -
Liikelaitoksen johtokunnan tehtavat72 § - Liikelaitoksen johtaja73 8 - Hyvinvointialueen
likelaitoksen talouslV OSA - LUOTTAMUSHENKILOT JA HENKILOSTO10 luku -
Luottamushenkil6t74 § - Hyvinvointialueen luottamushenkil6t75 § - Suostumus
luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta76 § - Yleinen vaalikelpoisuus77 § -
Vaalikelpoisuus aluevaltuustoon78 § - Vaalikelpoisuus aluehallitukseen79 § -
Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin80 8§ - Vaalikelpoisuus tarkastuslautakuntaan81 8§ -
Vaalikelpoisuus hyvinvointiyvhtyméan toimielimiin82 § - Vaalikelpoisuus hyvinvointialueiden
yhteiseen toimielimeen83 § - Vaalikelpoisuuden menettaminen84 § - Luottamustoimen
hoitaminen85 § - Paatoimisen ja osa-aikaisen luottamushenkilén asema86 § -
Luottamushenkildn oikeus saada vapaata tydstaan luottamustoimen hoitamista varten87 8
- Palkkiot ja korvaukset88 § - Tietojensaantioikeus89 § - Sidonnaisuuksien
ilmoittaminen90 § - Virheellinen menettely luottamustoimessa91l § - Rikollinen menettely
luottamustoimen ulkopuolellall luku - Henkilést692 8 - Hyvinvointialueen henkil6st693 § -
Viran perustaminen ja lakkauttaminen94 § - Viran muuttaminen tydsuhteiseksil2 luku -
Paatoksenteko- ja hallintomenettely95 § - Hallintosaant696 8§ - Toimivallan siirtdminen97 § -
Asian ottaminen ylemman toimielimen kasiteltavaksi98 § - Valtuustoasioiden valmistelu99
8 - Aluevaltuuston kokoontuminen100 8 - Aluevaltuustossa késiteltavat asiat101 § -
Aluevaltuuston paatdsten laillisuuden valvontal02 § - Esteellisyys103 § - Toimielimen
paatoksentekotavat1l04 § - Sdhkoinen kokous105 § - Sahkoinen
paatoksentekomenettely106 8§ - Kokouksen julkisuus107 8§ - Kokouksen johtaminen ja
puheenvuorot108 § - Paatosvaltaisuus109 § - Adnestys110 § - Vaalilll § - Eriava
mielipidel12 § - Poytakirjall3 8§ - Hyvinvointialueen ilmoituksetl14 § - Tietojen saatavuus
yleisessa tietoverkossal3 luku - Talous115 8 - Talousarvio ja -suunnitelmall6 § -
Kirjanpito117 8 - Tilinp&aat6s118 8§ - Konsernitilinpdatts119 8§ - Toimintakertomus120 § -
Hyvinvointialueen toiminnan, talouden ja palvelutuotannon seuranta ja tietojen
tuottaminenl121 § - Tytaryhteison ja hyvinvointiyhtymén tiedonantovelvollisuus122 § -
Hyvinvointialueen arviointimenettelyl123 § - Hyvinvointialueen talouteen liittyvét
arviointimenettelyn edellytykset124 8 - Hyvinvointialueen viranomaisen toimivallan
rajoittaminen eraissa tilanteissal4 luku - Hallinnon ja talouden tarkastus125 § -
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Tarkastuslautakuntal26 8 - Tilintarkastus127 § - Tilintarkastajan tehtdvat128 § -
Valtiontalouden tarkastusviraston tarkastusoikeus129 § - Tarkastuslautakunnan ja
tilintarkastajan tietojensaantioikeus130 8§ - Tilintarkastuskertomus ja sen kasittely15 luku -
Hyvinvointialueen toiminta markkinoillal31 § - Hyvinvointialueen toiminta kilpailutilanteessa
markkinoillal32 § - Yhtidittamisvelvollisuutta koskevat poikkeuksetl33 8§ - Hinnoittelu
hyvinvointialueen toimiessa Kilpailutilanteessa markkinoillal34 § - Lainan taikka takauksen
tai muun vakuuden antaminen135 § - Hyvinvointialueen omistaman Kiinteiston luovutuksen
tai vuokrasopimuksen markkinaehtoisuuden méaarittely136 8 - Julkinen palveluvelvoite137
8 - Kilpailulain soveltaminen16 luku - Oikaisuvaatimus ja aluevalitus138 8 - Luvun
sadnndsten soveltaminen139 § - Oikaisuvaatimus140 8§ - Aluevalitus141 § -
Oikaisuvaatimus- ja valituskelpoisuus142 § - Oikaisuvaatimus- ja valitusoikeus143 § -
Oikaisuvaatimus- ja valitusaikal44 8§ - Paatdksen tiedoksianto asianosaiselle145 § -
Paatoksen tiedoksianto hyvinvointialueen jasenelle146 § - Oikaisuvaatimus- ja
valitusohjeet147 § - Jatkovalitus148 § - Paatoksen taytantéonpanokelpoisuus149 § -
Muutoksenhaku Valtiokonttorin paatékseenl7 luku - Erindiset sddnnokset150 § -
Varautuminen hairittilanteisiin ja poikkeusoloihin151 8 - VoimaantuloMuutossaadosten
voimaantulo ja soveltaminen:20.5.2022/350:
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