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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 1 17.01.2023 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivhyvlt 17.01.2023 § 1    
      
 
 

Toivakan kunnan hallintosäännön 137 § mukaan avattuaan kokouksen 
puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
 
Hallintosäännön 130 § mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, 
joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, mikäli mahdollista vähintään 3 
päivää ennen kokousta. Hallintosäännön 131 § mukaan esityslista 
julkaistaan kunnan verkkosivuilla 3 päivää ennen kokousta. 

 
Kuntalain 103 §:n mukaan sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokous on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Kutsu tähän kokoukseen on lähetetty sähköisesti sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan jäsenille ja muille edellä mainituille henkilöille 
13.1.2023 sekä julkaistu samana päivänä esityslista kunnan verkkosivuilla. 
 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 2 17.01.2023 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Sivhyvlt 17.01.2023 § 2    
      
 
 

Toivakan kunnan hallintosäännön 139 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
Toivakan kunnan hallintosäännön 140 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy kokouksen esityslistan. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 3 17.01.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 3    
      
 
 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Rauni Heikura ja Mika Mäkelä. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Rauni Heikura ja Mika Mäkelä. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 4 17.01.2023 

 
Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden laskujen hyväksyjät vuodelle 2023 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 4    
3/02.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p. 050 475 1051 
 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta nimeää sivistys- ja hyvinvointipalveluiden 
laskujen hyväksyjät vuodelle 2023. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää, että sivistys- ja 
hyvinvointipalveluiden laskut vuonna 2023 hyväksyy rehtori-sivistysjohtaja, 
varhaiskasvatusjohtaja ja kunnanjohtaja. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 5 17.01.2023 

 
Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden käyttösuunnitelman hyväksyminen vuodelle 2023 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 5    
4/02.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p. 050 475 1051 

 
Hallintosäännön § 61 mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat hyväksyvät 
talousarvioon perustuvat käyttösuunnitelmat. 
 
Kunnanvaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 12.12.2022 § 68 Toivakan 
kunnan talousarvion vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman vuosille 2024 – 
2025. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy liitteenä olevan sivistys- ja 
hyvinvointipalveluiden vuoden 2023 käyttösuunnitelman. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 
 Liite [1] Käyttösuunnitelma sivistys- ja 

hyvinvointipalvelut 2023 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 6 17.01.2023 

 
Matematiikan, fysiikan ja kemian lehtorin viran (0019) muuttaminen matematiikan ja fysiikan 
lehtorin viraksi 1.8.2023 alkaen 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 6    
13/01.01.00/2023    
 
 
Valmistelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p. 050 475 1051 

 
Aineenopettajan kelpoisuus määritellään asetuksen opetustoimen 
henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista (14.12.1998/986) 5 §:ssä. 
Aineenopetusta on kelpoinen antamaan henkilö, joka on suorittanut: 
1) ylemmän korkeakoulututkinnon; 
2) kussakin opetettavassa aineessa vähintään 60 opintopisteen laajuiset 
aineenopettajan koulutukseen kuuluvat opetettavan aineen opinnot, jotka 
ovat oppiaineen tai siihen rinnastettavan kokonaisuuden perusopinnot ja 
aineopinnot; sekä 
3) vähintään 60 opintopisteen tai vähintään 35 opintoviikon laajuiset 
opettajan pedagogiset opinnot. 
(3.11.2005/865) 
Sen estämättä, mitä 1 momentin 2 kohdassa säädetään, kelpoisuuden 
tuottavat osaltaan kussakin opetettavassa aineessa aineenopettajan 
koulutukseen kuuluvat opetettavan aineen opinnot, jotka sisältävät 
yliopistossa suoritetut perus- ja aineopinnot, laajuudeltaan yhteensä 
vähintään 35 opintoviikkoa. (3.11.2005/865) 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle, että 
se muuttaa matematiikan, fysiikan ja kemian lehtorin (0019) viran 
matematiikan ja fysiikan lehtorin viraksi (0019) 1.8.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 7 17.01.2023 

 
Täyttölupa matematiikan ja fysiikan lehtorin virka (0019) 1.8.2023 alkaen 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 7    
11/01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p. 050 475 1051 

 
Toivakan kunnan hallintosäännön 42 § mukaan kunnanhallitus myöntää 
täyttöluvat vakituisiin työ- / virkasuhteisiin. 
 
Matematiikan ja fysiikan lehtorin virka (0019) on tulossa avoimeksi, koska 
nykyinen matematiikan, fysiikan ja kemian lehtori on irtisanoutunut 
1.2.2023 alkaen. Tehtävä täytetään määräaikaisesti ajalle 1.2. – 30.6.2023 
ja se tulee täyttää toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2023 alkaen. 
 
Tehtävä on huomioitu vuoden 2023 henkilöstösuunnitelmassa ja 
määrärahat on varattu talousarvioon. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle, että 
se myöntää täyttöluvan matematiikan ja fysiikan lehtorin viran (0019) 
täyttämiseksi Toivakan kunnan perusopetukseen alkaen 1.8.2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 8 17.01.2023 

 
Täyttölupa äidinkielen ja kirjallisuuden, yhteiskuntaopin ja historian aineyhdistelmän 
vakituisen päätoimisen tuntiopettajan tehtävään alkaen 1.8.2023 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 8    
11/01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p. 050 475 1051 

 
Toivakan kunnan hallintosäännön 42 § mukaan kunnanhallitus myöntää 
täyttöluvat vakituisiin työ- / virkasuhteisiin. 
 
Tehtävää hoitanut opettaja valittiin äidinkielen, historian ja yhteiskuntaopin 
lehtorin virkaan 1.8.2022 alkaen. Tehtävä täytettiin määräaikaisena 
lukuvuodeksi 2022 – 2023. 
 
Tehtävä on huomioitu vuoden 2023 henkilöstösuunnitelmassa ja 
määrärahat on varattu talousarvioon. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle, että 
se myöntää täyttöluvan äidinkielen ja kirjallisuuden, yhteiskuntaopin ja 
historian aineenyhdistelmän vakituisen päätoimisen tuntiopettajan 
palkkaamiseksi Toivakan kunnan perusopetukseen alkaen 1.8.2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 9 17.01.2023 

 
Täyttöluvat kahdelle vakituiselle päätoimiselle luokanopetuksen tuntiopettajalle Toivakan 
kunnan perusopetukseen alkaen 1.8.2023 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 9    
11/01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p. 050 475 1051 

 
 
Toivakan kunnan hallintosäännön 42 § mukaan kunnanhallitus myöntää 
täyttöluvat vakituisiin työ- / ja virkasuhteisiin. 
 
Kahden päätoimisen luokanopetuksen tuntiopettajan tehtävät ovat tulleet 
avoimiksi kesällä 2022 vakituisten opettajien irtisanoutuessa 1.8.2022 
alkaen. Tehtävät täytettiin määräaikaisena lukuvuodeksi 2022 - 2023. 
 
Tehtävät on huomioitu vuoden 2023 henkilöstösuunnitelmassa ja 
määrärahat on varattu talousarvioon. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle, että 
se myöntää täyttöluvat kahden vakituisen luokanopetuksen tuntiopettajan 
palkkaamiseksi Toivakan kunnan perusopetukseen alkaen 1.8.2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 10 17.01.2023 

 
Täyttölupa vakituinen varhaiskasvatuksen erityisopettaja alkaen 1.8.2023 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 10    
11/01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 
 
 Varhaiskasvatuslain (13.7.2018/540; ) 3 a luvun (16.12.2021/1183) 

mukaan lapsella on oikeus varhaiskasvatuksessa kolmiportaiseen tukeen 
(yleinen, tehostettu, erityinen).   

 Kolmiportaisen tuen mallin tarkoituksena on varmistaa, että jokainen lapsi 
saa tarvitsemansa kehityksen ja oppimisen tuen jo varhaiskasvatuksessa.  

  
 Varhaiserityisopettaja tarvitaan suunnittelemaan, kehittämään ja 

toteuttamaan kolmiportaista tukea ja erityisvarhaiskasvatusta yhteistyössä 
varhaiskasvatuksen kasvatushenkilöstön, perusopetuksen 
opetushenkilöstön ja muiden tukea antavien yhteistyötyötahojen kanssa 
koko Toivakan kunnan alueella sekä muissa yhteistyöverkostoissa osana 
lapsen yhtenäistä kolmiportaisen tuen opinpolkua. 
 
Toivakan kunnan hallintosäännön 42 § mukaan kunnanhallitus myöntää 
täyttöluvat vakituisiin työ- / ja virkasuhteisiin. 

 
Tehtävä on huomioitu vuoden 2023 henkilöstösuunnitelmassa ja 
määrärahat on varattu talousarvioon. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle, että 
se myöntää täyttöluvan vakituisen varhaiskasvatuksen erityisopettajan 
palkkaamiseksi Toivakan kunnan varhaiskasvatukseen alkaen 1.8.2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 11 17.01.2023 

 
Toivakan esi- ja perusopetuksen työ- ja loma-ajat lukuvuonna 2023 - 2024 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 11    
12/12.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p. 050 475 1051 

 
Perusopetuksen lukuvuosi alkaa 1.8. ja päättyy 31.7. Lukuvuodessa on 
190 työpäivää. (Perusopetuslaki 628/1998, 23 §) Asianomaisen ministeriön 
luvalla työpäivien määrä voi erityisestä syystä olla säädettyä suurempi. 
Lukuvuoden työpäivistä vähennetään kuitenkin muuksi arkipäiväksi kuin 
lauantaiksi sattuva itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vapunpäivä. 
Lukuvuoden koulutyö päätetään viikon 22 viimeisenä arkipäivänä. 
(Perusopetusasetus 852/1998, 7 §) 
 
Peruskoulujen työ- ja loma-ajat määräytyvät perusopetuslain ja 
perusopetusasetuksen mukaisesti. 
 
Koulujen opetushenkilöstölle on annettu tilaisuus esittää mielipiteensä 
lukuvuodelle 2023- 2024 ehdotetuista työ- ja loma-ajoista. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää Toivakan esi- ja perusopetuksen 
koulujen työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2023- 2024 seuraavasti: 
 
Syyslukukausi alkaa keskiviikkona 9.8.2023  
syysloma 16.-20.10.2023 (viikko 42) 
syyslukukausi päättyy 21.12.2023 
joululoma 22.12.2023-7.1.2024 
Kevätlukukausi alkaa maanantaina 8.1.2024 
talviloma 26.2.-1.3.2024 (viikko 9) 
koulu päättyy lauantaina 1.6.2024 
 
Perustelluista syistä koulut voivat käyttää lukuvuoden aikana yhden 
lauantain työpäiväksi ja korvata sillä arkipäiväksi sijoittuvan työpäivän. 
Päätöksen työaikamuutokseen tältä osin tekee rehtori. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 12 17.01.2023 

 
Sivistyslautakunnan vuoden 2022 sisäisen tarkastuksen suunnitelma 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 12    
103/00.03.01/2022    
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja koulusihteeri Piia Saarela, 050 5516 470 

 
Sivistyslautakunnan sisäisiksi tarkastajiksi valitut Johanna Ripatti ja Rauni 
Heikura ovat laatineet liitteenä olevan sivistyslautakunnan sisäisen 
tarkastuksen suunnitelman. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan 
sivistyslautakunnan vuoden 2022 sisäisen tarkastuksen suunnitelman. 
 

Päätös Hyväksyttiin kokouksessa tehdyin muutoksin. 
 
Liitteet 
 Liite [2] Sivistyslautakunnan sisäisen 

tarkastuksen suunnitelma 2022 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 13 17.01.2023 

 
Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden varautumissuunnitelmat sähkökatkojen varalle 
talvikuukausille 2023 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 13    
343/09.06.00/2022    
 
 
Valmistelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p. 050 475 1051 

 
Talvikauden 2022 – 2023 aikana sähköyhtiöt voivat joutua katkaisemaan 
sähköjä alueellisesti tai jos kantaverkko romahtaisi, voisi sähkökatko olla 
pidempiaikainenkin.  
 
Sähkökatkoksenkin aikana toiminta päiväkodeissa, perhepäivähoidossa ja 
kouluissa pyritään toteuttamaan normaalin päivärutiinin mukaisesti 
normaaleine alkamis- ja päättymisajankohtineen ja sähköpulan 
aiheuttamiin sähkökatkoihin mahdollisimman hyvin ja suunnitelmallisesti 
varautuen. 
 
Palvelualuejohtaja esittelee sivistys- ja hyvinvointipalveluiden 
varautumissuunnitelmat talvikuukausille 2023. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi sivistys- ja 
hyvinvointipalveluiden varautumissuunnitelmat talvikuukausille 2023 
sähkökatkojen varalle. 

 
Käsittely Kokouksessa pidettiin tauko klo 18.35 – 18.39. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Oheismateriaali 
 VN_30092_2022-OKM-1Valmiussuunnitelmien tarkistaminen 

kasvatuksen, opetuksen ja koulutuksen toimialalla ja liitteet 
 Sähkökatkot sivistys- ja hyvinvointipalvelut_valmius ja 

varautuminen_20_12_22 
 Varhaiskasvatuksen tiedote huoltajille sähkökatkojen varalle 
 Ohjeistus omatoimikirjaston asiakkaille sähkökatkon yllättäessä 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 14 17.01.2023 

 
Move!-mittausten tulokset 2022 Toivakan koulukeskuksessa 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 14    
14/12.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola, p.  050 475 1051 

 
Move! on perusopetuksen 5. ja 8. vuosiluokkien oppilaille tarkoitettu 
fyysisen toimintakyvyn valtakunnallinen mittaus- ja palautejärjestelmä, 
jonka keskeisenä tarkoituksena on kannustaa omatoimiseen fyysisestä 
toimintakyvystä huolehtimiseen. Move!-mittaustuloksia hyödynnetään 
esimerkiksi koulujen liikunnanopetuksessa, kouluterveydenhuollon 
järjestämissä terveystarkastuksissa sekä valtakunnallisten, alueellisten ja 
paikallisten hyvinvointitoimenpiteiden suunnittelussa, seurannassa ja 
arvioinnissa. 
 
Valtakunnallisesti MOVE-testeihin osallistui vuonna 2022 noin 107 000 
oppilasta. Toivakassa MOVE-testeihin osallistui Kankaisten kyläkoulussa 
ja Toivakan koulukeskuksessa yhteensä 44 viidesluokkalaista ja 8. 
luokkalaisia 28. 

 
Tulokset on syötetty ja raportoitu ilman tunnistetietoja, mutta mikäli 
mittaustuloksia on koululta määrällisesti vähän (alle 10 henkeä per 
tulosluokka), niin raporttiin voi liittyä epäsuoran tunnistamisen riski. Tästä 
johtuen lautakunnalle raportoidaan vain Toivakan koulukeskuksen tulokset. 
 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen Toivakan 
koulukeskuksen vuoden 2022 MOVE!-mittausten tulokset. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Oheismateriaali 
 Toivakan koulukeskus_Move!-mittausten tulokset 2022 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 15 17.01.2023 

 
Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus 
  
Sivhyvlt 17.01.2023 § 15    
      
 
 

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden ottokelpoiset viranhaltijapäätökset ajalta 
9.12.2022 – 12.1.2023 on toimitettu lautakunnan jäsenille sähköpostilla. 
  
 
Rehtori 

 
Henkilöstöpäätös 2022: § 88 

 
Yleinen päätös 2023: § 6 
 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset ajalta 
9.12.2022 - 12.1.2023 tiedokseen ja päättää, ettei se käytä niihin otto-
oikeuttaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 16 17.01.2023 

 
Muut asiat 
 
Sivhyvlt 17.01.2023 § 16    
      
 
 
 Latuinfo- yhteishankinta 

- Hankintaprosessissa on ollut mukana Jyväskylän kaupungin lisäksi 
Toivakan, Muuramen, Petäjäveden, Laukaan ja Hankasalmen kunnat. 

- uusi latuinfo Fluent Outdoors -sivusto otetaan käyttöön Toivakan 
kunnan osalta myöhemmin ilmoitettavana ajankohtana 

 
 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan iltakoulut keväällä 2023 

- 14.3.2023 klo 16.30 – 18.00 ennen lautakunnan kokousta 
    



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 5, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 12, § 13, 
§ 14, § 15, § 16 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 -vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 

 -virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

 -etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

 

 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 11 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Toivakan kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sivistys- ja 

hyvinvointilautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Toivakan kunnan kirjaamo 
Postiosoite: Iltaruskontie 2, 41660 Toivakka  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@toivakka.fi  
Puhelinnumero: 014 267 4000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 



 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Toivakan 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 


