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Tyoturvallisuuslain (738/2002) 9 §:n mukaan tyonantajalla on oltava
turvallisuuden ja terveellisyyden edistamiseksi ja tyontekijoiden tyokyvyn
yllapitdmiseksi tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa tydpaikan
tyodolojen kehittamistarpeet ja tydymparistoon liittyvien tekijoiden
vaikutukset.

Toimintaohjelmasta johdettavat tavoitteet turvallisuuden ja terveellisyyden
edistamiseksi seka tyokyvyn yllapitamiseksi on otettava huomioon
tydpaikan kehittamistoiminnassa ja suunnittelussa ja niitad on kasiteltava
tydntekijdiden tai heidan edustajiensa kanssa. Lain 17 §:ssd on
maaraykset tydnantajan ja tydntekijdiden valisesta yhteistoiminnasta, jonka
mukaan tyoturvallisuutta on yllapidettava ja parannettava tyopaikalla
yhteistydssa lain mukaisten tavoitteiden saavuttamiseksi.

Tyosuojelutoimikunta on 24.2.2023 kokouksessaan kasitellyt Toivakan
kunnan tyésuojelun toimintaohjelmaa ja sen liitteita. Tydsuojelutoimikunta
on paivittanyt toimintaohjelman liitteineen vuosille 2023 — 2025.
Tyoéterveyshuollon toimintasuunnitelma on laadittu 24.2.2023 yhteistydssa
tyoéterveyshuollon kanssa.

Kunnanjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen

Kunnanhallitus vahvistaa liitteena olevan Toivakan kunnan tyésuojelun
toimintaohjelman liitteineen vuosille 2023 - 2025.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



