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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivhyvlt 14.01.2025 § 1    
      
 

Toivakan kunnan hallintosäännön 135 § mukaan avattuaan kokouksen 
puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
  
Hallintosäännön 128 § mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, 
joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, mikäli mahdollista vähintään 3 
päivää ennen kokousta. Hallintosäännön 129 § mukaan esityslista 
julkaistaan kunnan verkkosivuilla 3 päivää ennen kokousta. 
  
Kuntalain 103 §:n mukaan sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokous on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
  
Toivakan kunnan hallintosäännön § 125 mukaisesti toimielin voi pitää 
kokouksen sähköisesti. Sähköinen kokous voidaan pitää siten, että kaikki 
osallistuvat kokoukseen sähköisen yhteyden avulla tai siten, että vain osa 
läsnäolijoista osallistuu kokoukseen sähköisen yhteyden avulla 
(hybridikokous). 
  
Kutsu tähän kokoukseen on lähetetty sähköisesti sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan jäsenille ja muille edellä mainituille 
henkilöille 10.1.2025 sekä julkaistu samana päivänä esityslista kunnan 
verkkosivuilla. 

 
 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Sivhyvlt 14.01.2025 § 2    
      
 
 

Toivakan kunnan hallintosäännön 137 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
Toivakan kunnan hallintosäännön 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy kokouksen esityslistan. 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti ottaa käsittelyyn seuraavat asiat 
 
§ 14: Kuntalaisaloite: Uskonnollisen ja katsomuksellisen 
sitouttamattomuuden toteuttaminen perusopetuksessa ja 
varhaiskasvatuksessa Opetushallituksen ohjetta noudattaen. 
 
§ 15: Koulujen toimintasuunnitelmien muutokset 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
Toivakan kunta 
 
 

Pöytäkirja 1/2025  5 

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 3 14.01.2025 

 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 3    
      
 
 

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Markku Kauppinen ja Rauni Heikura. 

 
Päätös Valittiin Markku Kauppinen ja Rauni Heikura. 
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Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden laskujen hyväksyjät vuodelle 2025 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 4    
3/02.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Piia Saarela, henkilöstö- ja koulusihteeri, 050 5516 470 

 
Kunnan on vuosittain nimettävä kunnalle osoitettujen laskujen hyväksyjät. 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta nimeää sivistys- ja hyvinvointipalveluiden 
laskujen hyväksyjät vuodelle 2025. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää, että sivistys- ja 
hyvinvointipalveluiden laskut vuonna 2025 hyväksyy rehtori-sivistysjohtaja 
ja kunnanjohtaja. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden käyttösuunnitelman hyväksyminen vuodelle 2025 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 5    
234/02.02.02/2024    
 
 
Valmistelija Piia Saarela, henkilöstö- ja koulusihteeri, 050 5516 470 

 
Hallintosäännön § 59 mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat hyväksyvät 
talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelmansa. 

 
Kunnanvaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 16.12.2024 § 52 Toivakan 
kunnan talousarvion vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman vuosille 2025 - 
2027. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy liitteenä olevan sivistys- ja 
hyvinvointipalveluiden vuoden 2025 käyttösuunnitelman. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 
 Liite [1] Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden 

vuoden 2025 käyttösuunnitelma 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokousaikataulu keväällä 2025 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 6    
207/00.01.02/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Hallintosäännön 127 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. 
 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi myös 
perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää kokoontua 11.2.2025 
(hallintosääntö), 18.3.2025 (tilinpäätös 2024), 8.4.2025, 13.5.2025 
(osavuosikatsaus 1-3/2025) ja 10.6.2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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MOVE!-mittausten tulokset 2024 Toivakan perusopetuksessa 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 7    
228/12.01.02/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Move! on perusopetuksen 5. ja 8. vuosiluokkien oppilaille tarkoitettu 
fyysisen toimintakyvyn valtakunnallinen mittaus- ja palautejärjestelmä, 
jonka keskeisenä tarkoituksena on kannustaa omatoimiseen fyysisestä 
toimintakyvystä huolehtimiseen. Move!-mittaustuloksia hyödynnetään 
esimerkiksi koulujen liikunnanopetuksessa, kouluterveydenhuollon 
järjestämissä terveystarkastuksissa sekä valtakunnallisten, alueellisten ja 
paikallisten hyvinvointitoimenpiteiden suunnittelussa, seurannassa ja 
arvioinnissa. 
 
Syksyn 2024 valtakunnallisessa Move!-tiedonkeruussa raportoitiin 
lähes 111 000 oppilaan mittaustulokset, mikä on lähes 90 prosenttia 
kyseisten vuosiluokkien oppilaista. Valtakunnallisessa tarkastelussa yhä 
harvemmalla 5.-luokkalaisella fyysinen toimintakyky on mahdollisesti 
terveyttä ja hyvinvointia kuluttavalla tai haittaavalla tasolla. 8.-luokkalaisilla 
tulokset ovat pysyneet edellisvuoden tasolla. Edelleen kuitenkin reilulla 38 
prosentilla 5. ja 8. luokan oppilaista on fyysinen toimintakyky 
huolestuttavalla tasolla. Toivakassa vastaava osuus on 40,8 %. Tulosten 
mukaan alueelliset erot lasten ja nuorten toimintakyvyssä ovat merkittäviä. 
Kaupunkimaisissa kunnissa lasten ja nuorten toimintakyky on ylipäätään 
parempi kuin maaseutumaisissa kunnissa. Huolestuttava havainto on, että 
maaseudulla asuvien 8. -luokkalaisten tyttöjen toimintakyky on 
kokonaistarkastelussa heikentynyt. Maaseutumaisissa kunnissa alhainen 
toimintakyky oli 50 prosentilla 8.-luokkalaisista tytöistä, kun 
kaupunkimaisissa kunnissa näin oli 41,6 prosentilla. Toivakassa vastaava 
osuus oli selvästi pienempi eli 40,9, % 8. luokan tytöistä. 
 
Alueellisesti tarkasteltuna valtaosalla hyvinvointialueista lasten ja nuorten 
fyysisessä toimintakyvyssä on tapahtunut myönteistä kehitystä 
edellisvuoteen verrattuna.  Alueellisessa tarkastelussa keskisuomalaisten 
oppilaiden tulos oli hyvä, sillä hyvinvointialueiden keskinäisessä vertailussa 
keskisuomalaisten lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (36,1 %) on 
viidenneksi paras tulos ja koko Suomen keskiarvon (37,9 %) yläpuolella. 
  
Toivakassa  Move!-mittaukseen osallistui yhteensä 76 oppilasta 
(Koulukeskus 69 ja Kankainen 7).  Testitosioittain tarkasteltuna 5. 
luokkalaisten osalta erityisesti liikkuvuus nousee yhtenä tekijänä huolen 
aiheeksi. Sama huomio koskee 8. luokan poikia. Ainoastaan 8. luokan 
tyttöjen liikkuvuus on valtakunnallisella tasolla. 8. Luokan poikien osalta 
myös etunojapunnerrusten tulos oli selkeästi huonompi edelliseen vuoteen 
ja valtakunnalliseen tulokseen verrattuna. Toisaalta esim. 5-loikassa 
kaikissa mittausryhmissä oli mediaanitulos valtakunnallista tulosta 
parempi. Myös heitto-kiinniottoyhdistelmä ja ylävartalon kohotus sujui 
toivakkalaisilta keskimäärin valtakunnallista tasoa paremmin. 20 metrin 
viivajuoksussa ainoastaan 5. luokan pojat pystyivät edellistä vuotta ja 
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valtakunnallista tasoa parempaan suoritukseen. Viivajuoksussa 5. luokan 
tytöt ja 8. -luokkalaiset jäivät edellisen vuoden ja valtakunnallisesta 
keskimääräisestä tasosta. 
   
Jos niiden toivakkalaisten oppilaiden prosenttiosuutta, joilla fyysinen 
toimintakyky on mahdollisesti terveyttä ja hyvinvointi uhkaavalla tasolla, 
tarkastellaan luokittain ja sukupuolittain, on prosenttiosuus 5. luokan 
poikien (27,8 %) osalta selvästi pienempi kuin valtakunnallisesti (36,5 %). 
5. luokan tyttöjen alhaisen fyysisen toimintakyvyn omaavien osuus (46,2 
%) on taas selvästi korkeampi kuin valtakunnallinen osuus (35,2 %). 
Tarkasteltaessa 8. luokkaa voidaan todeta, että alhaisen fyysisen 
toimintakyvyn omaavien poikien osuus (50 %) on Toivakassa selkeästi 
korkeampi kuin valtakunnallinen osuus (38 %). Toivakkalaisten 8. luokan 
tyttöjen osuus (40,9 %) on puolestaan valtakunnallista osuutta (42,8 %) 
pienempi. Tulosten yhteenvetona voidaan todeta, että Toivakan 
kokonaistuloksissa huomio kiinnittyy siis erityisesti 8. luokan poikiin ja 5. 
luokan tyttöihin, joiden kohdalla alhaisen fyysisen toimintakyvyn omaavien 
oppilaiden osuus on erityisen suuri. 
 
Kun tarkastellaan tyttöjä ja poikia yhtenä ryhmänä, toivakkalaisten 5. 
luokkalaisten alhaisen fyysisen toimintakyvyn omaavien osuus oli 35,5 %, 
mikä on lähes sama kuin edellisvuonna, osoittaen vain hienoista kasvua. 
Sen sijaan 8. luokkalaisten alhaisen fyysisen toimintakyvyn omaavien 
oppilaiden osuus oli kasvanut 3,6 %:a edellisvuodesta, ollen nyt 45 
%. Näin ollen kehityssuuntamme ei ole näiden tulosten valossa aivan 
samansuuntainen kuin valtakunnallinen suunta.    
 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen Toivakan 
perusopetuksen vuoden 2024 MOVE!-mittausten tulokset. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Oheismateriaali 
 Move!-mittaustulokset 2024_Toivakka 
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Virka-apulaisrehtorin viran perustaminen Toivakan perusopetukseen 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 8    
230/01.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Perusopetuksen rehtori vastaa koulunsa toiminnan johtamisesta 
huomioiden perusopetusta koskevan lainsäädännön, valtakunnalliset 
ohjeet sekä paikallisen opetussuunnitelman ja muut kuntakohtaiset koulun 
toimintaan liittyvät ohjeet ja määräykset. Rehtorin tehtävänkuvaan kuuluu 
koulun kasvatus- ja opetustyön johtaminen, hallinnollinen ja taloudellinen 
johtaminen, henkilöstöjohtaminen, toiminnan kehittämisen johtaminen sekä 
yhteistyö koulun sidosryhmien kanssa. 
Toivakassa koulujen rehtori on myös kunnan sivistys- ja 
hyvinvointipalveluja johtava palvelualuejohtaja sekä kirjastonjohtaja. 
 
Toivakan perusopetuksessa rehtorin apuna on kolme apulaisjohtajaa 
(kaksi Toivakan koulukeskuksella ja yksi Kankaisten kyläkoululla), joista 
lukuvuonna 2024-2025 yksi on opintovapaalla ja toinen apulaisjohtajista 
toimii myös Kankaisten kyläkoulun apulaisjohtajana. Apulaisjohtajat 
toimivat opettajatehtävissä ja heidän opetusvelvollisuuttaan on huojennettu 
apulaisjohtajatehtävien hoitamiseksi (lukuvuonna 2024-2025 yhteensä 
kuusi tuntia). Koulukeskuksen OVTES:n mukaisesta kehittämisrahasta 
sekä työn vaativuuden (TVA) järjestelmästä on maksettu apulaisjohtajille 
korvausta. Apulaisjohtajalla ei kuitenkaan ole samanlaista virkavastuuta 
hallinnollisten tehtävien hoitamisesta kuin rehtorilla ja hän on käytettävissä 
koulun hallinnollisiin tehtäviin vain opettajan työaikana. 
 
Toivakan esi- ja perusopetukseen ehdotetaan perustettavaksi virka-
apulaisrehtorin virka alkaen 1.8.2025 rehtorin hallinnollisen työn 
jakamiseksi ja koulujen johtamisen resurssien parantamiseksi. Kahden 
rehtorin mallissa saadaan virkatehtävien jakamisella lisäarvoa ja lisää 
läsnäoloa etenkin koulujen henkilöstö- sekä pedagogiseen johtamiseen. 
Virka-apulaisrehtorin viralla aiotaan korvata opettajaviranhaltijoille osoitetut 
apulaisjohtajan tehtävät.  
 
Perusopetuksen apulaisrehtorin työaika määräytyy OVTES:n mukaan 
samalla tavalla kuin rehtorinviranhaltijan työaika: Rehtorin työaika on 
kokonaistyöaika, joka on soveltuvin osin peruskoulun toiminnalliset 
vaatimukset huomioon ottava toimistotyöaika. Apulaisrehtori työskentelee 
siis keskimäärin 36,25 tuntia viikossa. Rehtorin ja apulaisrehtorin oikeus 
vuosilomaan määräytyy pääasiassa KVTES:n mukaan. Apulaisrehtorin 
opetustuntimäärä on vähintään asianomaisen koulun rehtorin 
opetustuntimääräasteikon yläraja. Opetustuntimäärää vahvistettaessa 
otetaan huomioon koulun koko ja muut paikalliset olosuhteet. 
Perusopetuksen apulaisrehtorin viran haltijan tehtäväkohtainen palkka 
määräytyy asteikosta, joka on 7 % alempi kuin asianomaisen koulun 
rehtorin hinnoittelutunnuksen palkka-asteikko. 
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Rehtorin kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti.  
 
Asetuksen mukaisesti rehtorin virkaan on kelpoinen henkilö, jolla on ylempi 
korkeakoulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, 
riittävä työkokemus opettajan tehtävistä sekä opetushallituksen 
hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, 15 
opintoviikon (tai 25 opintopisteen) laajuiset yliopiston järjestämät 
opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittävä opetushallinnon 
tuntemus. 

 
Apulaisrehtorin tehtävänkuva määritellään siten, että apulaisrehtorin 
vastuulle osoitetaan rehtorin tehtävänkuvaan kuuluvia virkatehtäviä. 
Rehtorilla säilyy viimesijainen vastuu koulun toiminnan johtamisesta, mutta 
apulaisrehtori vastaa hänelle määrätyistä virkatehtävistä. 
 
Virka-apulaisrehtorin viranhaltijan palkkakustannukset tulevat lisäämään 
koulujen henkilöstökuluja noin 10 000 euroa vuonna 2025 ja noin 20 000 
euroa vuonna 2026 ja siitä eteenpäin, apulaisjohtajakorvausten ja 
huojennusten jäädessä pois myös kustannusrakenteesta. 

 
Kuntalain 88 §:n mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää 
valtuusto tai hallintosäännössä määrätty kunnan muu toimielin. 
 
Toivakan kunnan hallintosäännön mukaan (37§) kunnanvaltuusto päättää 
viran perustamisesta ja lakkauttamisesta.  
 
 

 
 
  

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle, että Toivakan perusopetukseen perustetaan 
virka-apulaisrehtorin virka alkaen 1.8.2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Toivakan esi- ja perusopetuksen koulujen työ- ja loma-ajat lukuvuonna 2025-2026 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 9    
227/12.00.00/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Perusopetuksen lukuvuosi alkaa 1.8. ja päättyy 31.7. Lukuvuodessa on 
190 työpäivää. (Perusopetuslaki 628/1998, 23 §) Asianomaisen ministeriön 
luvalla työpäivien määrä voi erityisestä syystä olla säädettyä suurempi. 
Lukuvuoden työpäivistä vähennetään kuitenkin muuksi arkipäiväksi kuin 
lauantaiksi sattuva itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vapunpäivä. 

 
 
Lukuvuoden koulutyö päätetään viikon 22 viimeisenä arkipäivänä. 
(Perusopetusasetus 852/1998, 7 §) 

 
 
Peruskoulujen työ- ja loma-ajat määräytyvät perusopetuslain ja 
perusopetusasetuksen mukaisesti. 
 
  
Toivakan koulujen opetushenkilöstölle on annettu tilaisuus esittää 
mielipiteensä lukuvuodelle 2025- 2026 ehdotetuista työ- ja loma-ajoista. 
 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä koulujen työ- ja loma-
ajat lukuvuodelle 2025-2026 seuraavasti: 
 
Syyslukukausi alkaa torstaina 7.8.2025 
syysloma 13.-17.10.2025 (viikko 42) 
syyslukukausi päättyy 20.12.2025 
joululoma 21.12.2025- 6.1.2026 
 
Kevätlukukausi alkaa keskiviikkona 7.1.2026 
talviloma 23.- 27.2.2026 (viikko 9) 
lukuvuosi päättyy lauantaina 30.5.2026 
 
Perustelluista syistä koulut voivat käyttää lukuvuoden aikana yhden 
lauantain työpäiväksi ja korvata sillä arkipäiväksi sijoittuvan koulupäivän. 
Lukuvuonna 2025-2026 lauantaityöpäivänä tehdään 4.10.2025, jolla 
korvataan 2.4.2026 vapaapäivä. 
 
Asian käsittely kokouksessa: 
Johanna Ripatti esitti, että lukuvuonna 2025-2026 ei ole koulua lauantaina 
4.10.2025 ja 2.4.2026 on koulupäivä. Rauni Heikura kannatti esitystä. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 9 14.01.2025 

Puheenjohtaja totesi, että oli tehty kannatettu vastaesitys, joten asiasta on 
äänestettävä. Puheenjohtaja totesi, että ne, jotka kannattavat 
pohjaesitystä, äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat Johanna Ripatin 
esitystä, äänestävät EI. 
 
JAA: Mäkelä, Kauppinen 
EI: Torppa, Heikura, Pitkäaho, Ripatti, Pitko 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin kaksi (2) JAA-ääntä ja viisi (5) EI-
ääntä. 
 
Johanna Ripatin esitys tuli lautakunnan päätökseksi. 
 

Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti koulujen työ- ja loma-ajat 
lukuvuodelle 2025-2026 seuraavasti: 
 
Syyslukukausi alkaa torstaina 7.8.2025 
syysloma 13.-17.10.2025 (viikko 42) 
syyslukukausi päättyy 20.12.2025 
joululoma 21.12.2025- 6.1.2026 
 
Kevätlukukausi alkaa keskiviikkona 7.1.2026 
talviloma 23.- 27.2.2026 (viikko 9) 
lukuvuosi päättyy lauantaina 30.5.2026 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 10 14.01.2025 

 
Toivakan perusopetuksen tuntijako alkaen 1.8.2025 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 10    
226/12.00.02/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, p. 050 475 1051 

 
Perusopetuksessa käytettävän ajan jakamisesta oppiaineiden ja 
aineryhmien sekä oppilaanohjauksen kesken määrätään valtioneuvoston 
asetuksella (tuntijako). 
 
Opetuksen järjestäjä päättää paikallisesti miten opetustunnit jaetaan 
vuosiluokittain yhteisten oppiaineiden, taide- ja taitoaineiden valinnaisten 
tuntien sekä oppilaalle valinnaisten aineiden kesken valtioneuvoston 
asetuksen edellyttämällä tavalla (paikallinen tuntijako).  
 
Opetuksen järjestäjä voi myös lisätä ja painottaa siten halutessaan joitain 
oppiaineita ja vuosiluokkia eli paikallinen tuntimäärä voi ylittää 
valtakunnallisesti määrätyn vähimmäistuntimäärän, mutta ei voi jäädä sitä 
pienemmäksi.  
 
Tuntijakoa ratkaistaessa päätetään opetukseen käytettävästä 
kokonaistuntimäärästä. Tuntijakoratkaisu jäsentää opetussuunnitelmaa ja 
luo puitteet koulutyön ja opetuksen suunnittelulle. Tuntijako vaikuttaa 
suoraan opettajien työn järjestämiseen sekä oppilaiden koulupäivien ja 
oppiaineiden rakentumiseen. Paikallista tuntijakoa suunniteltaessa 
joudutaan ottamaan kantaa siihen, miten opetus on tarkoituksenmukaista 
jäsentää, jotta opetussuunnitelmassa asetetut oppimisen tavoitteet 
saavutetaan. 
 
 
Perusopetuslaissa tarkoitetun opetuksen valtakunnallisista tavoitteista ja 
perusopetuksen tuntijaosta 30.5.2024 annetun (286/2024) valtioneuvoston 
asetuksen 6 §:n muuttamisen myötä oppivelvollisille annettavan 
perusopetuksen vähimmäistuntimäärä nousee 228 tuntiin siten 
asetuksessa alkuopetukseen lisätyn kolmen oppitunnin verran.  

 
   
Toivakan paikallisessa tuntijaossa uuden perusopetusasetuksen mukaiset 
tunnit sijoitetaan  
1. luokan suomen kieli ja kirjallisuus oppiaineeseen (jatkossa yhteensä 

kahdeksan vuosiviikkotuntia) 
2. luokan matematiikkaan (jatkossa yhteensä neljä vuosiviikkotuntia) 
3. luokan suomen kieli ja kirjallisuus oppiaineeseen (jatkossa yhteensä 

kuusi vuosiviikkotuntia) 
 

 
Toivakan perusopetuksen paikallinen kokonaisvuosiviikkotuntimäärä 
vuosiluokilla 1-9 on 1.8.2025 alkaen yhteensä 231 vuosiviikkotuntia, joista 
kolme tuntia ovat ns. paikallisia, valtionosuuksien ulkopuolisia tunteja 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 10 14.01.2025 

Vuosiviikkotuntimäärät vuosiluokittain ovat lv 2024-2025 
 
1. ja 2. luokilla    21 tuntia 
3. luokalla     23   ” 
4. luokalla     24   ” 
5. luokalla     25   ” 
6. luokalla     27   ”  
7. -9. luokilla     30   ” 
 
Yhteensä                   231 tuntia 
 
 
 
Paikalliset valtakunnallisen tuntijaon ylittävät tunnit Toivakan 
perusopetuksessa ovat edelleen 
3. luokan tieto- ja viestintätekniikan yksi tunti ja 
6. luokan yksi matematiikan tunti sekä 
7. ja 8. luokkien tieto- ja viestintätekniikan puolikkaat vuosiviikkotunnit, 
mitkä toteutetaan lukujärjestyksessä opinto-ohjauksen kanssa vuorotellen. 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan 
Toivakan perusopetuksen tuntijaon alkaen 1.8.2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 
 Liite [2] Tuntijako Toivakan perusopetus 

1.8.2025 alkaen 
 
Oheismateriaali 
 Valtioneuvoston asetus perusopetuslaissa tarkoitetun opetuksen 

valtakunnallisista tavoitteista ja perusopetuksen tuntijaosta annetun 
valtioneuvoston asetuksen 6 §_n muuttamisesta 286_2024 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 11 14.01.2025 

 
Toivakan-Joutsan 4H-yhdistys ry:n ja Toivakan kunnan yhteistoimintasopimus vuodelle 2025 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 11    
231/12.05.00/2024    
 
 
Valmistelija Susanna Liljander, kulttuuri- ja vapaa-aikasuunnittelija, p. 040 553 1456 

 
Toivakan-Joutsan 4H-yhdistys toimii aktiivisesti nuorten ja lasten parissa ja 
4H-toiminta tukee kunnan järjestämää toimintaa sekä monipuolistaa lasten, 
nuorten ja aikuisen harrastusmahdollisuuksia Toivakassa muun muassa 
kouluyhteistyön, kerhotoiminnan, leiritoiminnan ja tapahtumien muodossa. 
 
Toivakan-Joutsan 4H-yhdistys sitoutuu hoitamaan 
yhteistoimintasopimuksella toimintoja 12 500 euron arvosta. Yleinen 
kustannustason nousu on vaikuttanut Toivakan-Joutsan 4H-yhdistyksen 
talouteen heikentävästi. Sopimuksen summaa on nostettu vuoteen 2024 
nähden 2 500 eurolla, jotta yhteistoimintasopimuksen sisällöt voidaan pitää 
entisellä tasollaan ja jotta yhdistys kykenee vuonna 2025 järjestämään 
yhteistoimintasopimuksen mukaista toimintaa. 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan 
Toivakan-Joutsan 4H-yhdistys ry:n ja Toivakan kunnan välisen 
yhteistoimintasopimuksen vuodelle 2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 
 Liite [3] Toivakan-Joutsan 4H-yhdistys ry_n ja 

Toivakan kunnan yhteistoimintasopimus 
2025 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 12 14.01.2025 

 
Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus 
  
Sivhyvlt 14.01.2025 § 12    
      
 
 

Sivistys- ja hyvinvointipalveluissa ei ole tehty ottokelpoisia 
viranhaltijapäätöksiä ajalla 14.11.2024. – 9.1.2025. 
 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 13 14.01.2025 

 
Muut asiat 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 13    
      
 

 
Puulan opistolautakunnan pöytäkirja 12.12.24 on luettavissa Joutsan 
kunnan sivuilla Dynasty tietopalvelu : Joutsan kunta 
 

    

https://asiakirjat.joutsa.fi/d10web/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
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Kunnanhallitus § 178 25.11.2024 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 14 14.01.2025 

 
Kuntalaisaloite: Uskonnollisen ja katsomuksellisen sitouttamattomuuden toteuttaminen 
perusopetuksessa ja varhaiskasvatuksessa Opetushallituksen ohjetta noudattaen 
 
Kh 25.11.2024 § 178  
  
 
 
Valmistelija Henna Breilin, talous- ja hallintosuunnittelija, 040 5908 235 

 
 
Kuntalain 23 §:n mukaan kunnan asukkaalla sekä kunnassa toimivalla 
yhteisöllä ja säätiöllä on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa 
koskevissa asioissa. 
 
Toivakan kunnan hallintosäännön 152 §:n mukaan aloitteen käsittelee se 
kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehdä päätöksiä aloitteen 
tarkoittamassa asiassa. 
 
Toivakan kunnalle on tehty 7.11.2024 seuraava kuntalaisaloite: 
Uskonnollisen ja katsomuksellisen sitouttamattomuuden toteuttaminen 
perusopetuksessa ja varhaiskasvatuksessa Opetushallituksen ohjetta 
noudattaen. 
 
Aloitteen tekijä esittää, että Toivakan kunta alkaa noudattaa seuraavaa 
Opetushallituksen kohtaa: “Opetuksen järjestäjä voi päätyä myös siihen, 
ettei koulun työsuunnitelmassa määriteltynä työaikana järjestetä 
uskonnollisia tilaisuuksia tai toimituksia.” (OPH-3903-2022) 
 
 
 

Esittelijä vt kunnanjohtaja Touko Aalto 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Kimmo Järvinen saapui kokoukseen klo 16.35. 
 
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää siirtää aloitteen käsittelyn sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnalle. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 14    
205/00.01.02/2024    
 
 
Valmistelija Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 

 
Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
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Kunnanhallitus § 178 25.11.2024 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 14 14.01.2025 

Opetushallituksen ohje OPH-3903-2022 kuvaa, miten uskonnon ja 
omantunnon vapautta koskevat säännökset Suomen perustuslaissa 
(731/1999), perusopetuslaissa (628/1998) ja muussa lainsäädännössä 
tulee ottaa huomioon esiopetuksen katsomuskasvatuksessa ja 
perusopetuksen katsomusaineiden opetuksessa sekä yhteisiä juhlia ja 
mahdollisia uskonnollisia tilaisuuksia ja toimituksia sekä niille 
vaihtoehtoista toimintaa järjestettäessä. Lainsäädäntö ja ohje siis antaa 
mahdollisuuden uskonnollisten tilaisuuksien pitämiseen kouluissa ja 
varhaiskasvatuksessa. Opetushallituksen ohje sisältää myös ohjeet niiden 
toteuttamiseksi niin että ne toteutetaan lainmukaisesti, huomioiden sekä 
mahdollisuuden uskonnollisten tilaisuuksien järjestämiseen, että niille 
vaihtoehtoisen toiminnan järjestämiseen.  
 
 
 

Päätösehdotus Toivakan sivistys- ja hyvinvointilautakunta lausuu aloitteen tekijälle 
seuraavasti: Toivakan sivistys- ja hyvinvointilautakunta pitää tärkeänä 
positiivisen uskonnonvapauden toteuttamista osana tapa- ja 
kulttuurikasvatusta ja toimii jatkossakin Opetushallituksen ohjeiden 
mukaan, sekä huomioi perustus-, perusopetus- sekä uskonnonvapauslain 
velvoitteet järjestäessään uskonnollisia tilaisuuksia kouluissa ja 
varhaiskasvatuksessa.  

   
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta toteaa aloitteen loppuunkäsitellyksi.  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 
 Liite [4] Aloite Toivakka 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 15 14.01.2025 

 
Koulujen toimintasuunnitelmien muutokset 
 
Sivhyvlt 14.01.2025 § 15    
240/12.00.02/2024    
 
 
Valmistelija Sirpa Orell-Pohjola, rehtori-sivistysjohtaja, 050 475 1051 

 
Kankaisten kyläkoulu haluaa tukea perheiden liikunnallisuutta ja 
yhteisöllisyyttä järjestämällä oppilaille ja heidän vanhemmilleen yhteisen 
hiihtotapahtuman. Tapahtuma on suunniteltu pidettäväksi lauantaina 
1.2.2025 klo 9–12, ja se olisi osa koulun toimintasuunnitelmaa. 
Tavoitteena on innostaa perheitä liikkumaan yhdessä ja luoda 
mahdollisuuksia yhteiseen tekemiseen luonnossa. 
 
Hiihtotapahtumapäivä 1.2.2025 korvaisi perjantain 2.5.2025 työpäivän, 
jolloin oppilaille ja henkilökunnalle jäisi vapaa perjantai hiihtotapahtuman 
vastineeksi. Tämä muutos antaisi mahdollisuuden hyödyntää talvikauden 
parhaita ulkoilumahdollisuuksia ja toisi vaihtelua kouluvuoden arkeen. 
 
Perusopetuksen yläluokkien opetussuunnitelmaan kuuluu työelämään 
tutustuminen. 
Sen järjestämisestä vastaa oppilaanohjaaja (OPO). 
Tavoitteena on oppilaan perehdyttäminen vanhempien, kotipaikkakunnan 
ja yleensä ottaen työelämään, työpaikkoihin ja työorganisaatioihin. Heitä 
opastetaan koulussa tutkimaan, haastattelemaan ja hankkimaan tietoa 
työstä ja raportoimaan havainnoistaan. 
 
9. luokat vk 41 ja 43 ma-pe - oppilaista puolet viikolla koulussa ja puolet 
tetissä 
8. luokat vk 14 ja 15 ma-pe- sama kuin yllä 
7. luokat vk 5 kaksi päivää/ oppilas -> muutos toteutettavaan aikatauluun 
viikko 6 (3.-7.2.25) 
 
 

Esittelijä Rehtori-sivistysjohtaja Sirpa Orell-Pohjola 
 

   
 
 
Päätösehdotus:  Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää, että Kankaisten kyläkoululla on 

koulupäivä lauantaina 1.2.2025 klo 9-12 ja perjantai 2.5.2025 on vapaa, ja 7. 
luokkien TET-jakso toteutetaan viikolla 6 (3.-.7.2025).  

 
 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 5, § 6, § 7, § 8, § 12, § 13 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 -vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 

 -virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

 -etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

 -vaaliviranomaisen päätöstä tai presidentinvaalin tuloksen vahvistamista (Vaalilaki    
45 §, 66 §, 83 §, 100 §) 

 

 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 9, § 10, § 11, § 14, § 15 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Toivakan kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sivistys- ja 

hyvinvointilautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: Toivakan kunnan kirjaamo 
Postiosoite: Iltaruskontie 2, 41660 Toivakka  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@toivakka.fi  
Puhelinnumero: 014 267 4000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 



 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Toivakan 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 


