
 
Täyttölupa Toivakan perusopetuksen toistaiseksi voimassaoleva virka-apulaisrehtorin virka 
alkaen 1.8.2025 
  
Sivhyvlt 18.03.2025 § 35    
40/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Touko Aalto, vt. kunnanjohtaja, henkilöstösihteeri Piia Saarela 

 
Toivakan kunnanvaltuusto on päättänyt perustaa Toivakan 
perusopetukseen virka-apulaisrehtoriviran (Kv 24.02.2025 § 7   
230/01.01.00/2024) alkaen 1.8.2025. 
 
Toivakan kunnan hallintosäännön 6 luku 40 § mukaan talousarvion 
henkilöstösuunnitelman mukaisista vakituisten työ- ja virkasuhteiden 
täyttöluvista päättää lautakunta tai kunnanhallitus. 
 
Virka-apulaisrehtorin kelpoisuusvaatimuksista määrätään opetustoimen 
henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetussa asetuksessa 986/1998.  
Asetuksen mukaisesti virka-apulaisrehtorin virkaan on kelpoinen henkilö, 
jolla on ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon 
opettajan kelpoisuus, riittävä työkokemus opettajan tehtävistä sekä 
opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon 
tutkinto, 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen) laajuiset yliopiston 
järjestämät opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittävä 
opetushallinnon tuntemus. 
Lisäksi eduksi tullaan katsomaan erityisopettajan kelpoisuus. 
 
Apulaisrehtorin tehtävänkuva määritellään siten, että apulaisrehtorin 
vastuulle osoitetaan rehtorin tehtävänkuvaan kuuluvia virkatehtäviä. 
Rehtorilla säilyy viimesijainen vastuu koulujen toiminnan johtamisesta, 
mutta apulaisrehtori vastaa hänelle määrätyistä virkatehtävistä.  
 
Rehtori-sivistysjohtaja ja virka-apulaisrehtori tulevat työskentelemään 
jaetun, yhteisöllisen johtajuuden periaattein. 
 
Virka-apulaisrehtorin tehtävänkuvaan tulee lukuvuoden kierrossa 
sisältymään kouluarkea vahvistaen, rehtorin kanssa jaettuna ja yhteistyössä 
koulujen arjen tuki sekä johtaminen lukuvuoden suunnittelusta lukuvuoden 
arviointiin, johtoryhmätyö (valmistelu, toteuttaminen ja arviointi), 
turvallisuudesta, rekrytoinneista (myös lyhytaikaisten sijaisten koordinointi), 
perehdyttämisestä ja poikkeuspäivien järjestelyistä vastaaminen.  
 
Virka-apulaisrehtorin virkavastuisiin (kelpoisuuksista ja työkokemuksesta 
riippuen) tulevat kuulumaan erityisesti koulunkäynnin ja oppimisen tuen 
sekä opiskeluhuollollisen oppilas- ja ohjaajatyön johtaminen, 
erityisopetuksen ja annettavan tuen koordinointi sekä erityisopettaja- ja 
ohjaajatiimien pedagoginen johtaminen. 
 
Virka-apulaisrehtorin opetusvelvollisuus ja työaika määräytyy OVTES:n 
mukaan. 
Virka-apulaisrehtori tulee toimimaan rehtori-sivistysjohtajan poissaollessa 
tämän sijaisena rehtorin tehtävissä. 
 
Virka on vuoden 2025 henkilöstösuunnitelmassa. 
 

Esittelijä Henkilöstösihteeri Piia Saarela 
 



Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää myöntää täyttöluvan 
perusopetuksen virka-apulaisrehtoriviran täyttämiseen alkaen 1.8.2025. 
 
Asian käsittely kokouksessa 
Sirpa Orell-Pohjola poistui kokouksesta esteellisenä klo 16.38. Piia Saarela 
saapui kokoukseen Teams-etäyhteydellä klo 16.39. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
 Piia Saarela poistui kokouksesta päätöksenteon jälkeen klo 17.06. 
 Sirpa Orell-Pohjola palasi kokoukseen klo 17.06. 


