TOIVAKIKA

Aldmisen elementit.

Hallintosaanto

Kunnanhallitus:; 17.2.2025
Kunnanvaltuusto: 24.2.2025
Voimaantulo: 1.3.2025



TOIVAKKA

Slamiven elementit.

SISALLYS

| OSA — Hallinnon ja toiminnan JAreStaminen ...........cooiiiiiiiiiiiiii e 7
1 IUKU - YIEISEE MBAIAYKSEL.....ceiiiiie e e e e e e et e e e e e e e e ettt e e e e e e e e e e aartaaaaaaeaees 7
§ HallintoSAANNON SOVEIEAMINEN .....ooeeiiiiiii e e e e e e e eeaeees 7

2 § Kunnan johtamisSjarie@StelMa..........oouiiiiiiiii e e e e e e e e aanees 8

3 § Esittely KUNNanhallitUKSESSa ..........oooviiiiiiiiie e e 10

4 8 Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat ..., 10

5 § Valtuuston puheenjohtajan tehtavat ... 10

6 S N LT a T Ta Yo T 1] ] - R 10

2 Luku — TOIMIeliNOrganiSaatio ...........uuuiiii i e cieeiiee e e e e e e et e e e e e e e e e e aa e e e e e e e aaenees 11
7 LI 1L L0 o USSP 11

8 8 KUNNANNAIITUS ... 12

9 8 TarkastusIaUtaKUNTA.........ccoei e 12
10 LI 10 2= 1 (U ] = ST 12
11 § Kunnan liikelaitokset, johtokunnat seka kuntien yhteiset lautakunnat .................... 13
12 8 MUUL JONTOKUNNAL ... 14
13 8 PUNEENJONTAJISIO ... 14
14 8 VaalitoIMIEIIMET ... ..o e e e e e 14
15 8 VaikuttamisStoimIeliMet ........ccooiieieeeeeeeeee e 14

3 luku — HeNKilOSIOOrganiSAALIO ........eeeeeeeeeee oo 15
16 § Palveluorganisaatio ja tehtaVAL..............ceiiiiiiiiice e 16
17 § Hallintopalveluiden ratkaisuvalta ja Vastuu ..., 17
18 8 Palvelualugjohtajal..........ccuvuiiiiii e e 19
19 § Palveluyksikoiden esihenkilot ja viranhaltijat ... 22
20 8 JONTONYNIMA ...ttt e e e e e et eeaaeeeaaaan 24
21 § Palveluorganisaatio ja tehtaVAL.............ueiii i 24

4 luku — Konserniohjaus ja sopimusten hallinta ... 25
22 L3 (o] 11511 ] o] 1 (o U 25
23 § Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako............cccooeieiieii, 25
24 8 SopiMUSEEN NAllINtA.......ooe e 26

5 luku — Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako ..., 27



TOIVAKKA

Blamisen elementit.
25 § Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta............ooooeeeeeeieee, 27
26 8 Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan tehtavat ja toimivalta...............cccoeeeeeeeeeeeeeeenn, 28
27 § Kuntaympaéristblautakunnan tehtavat ja toimivalta.............cocooeeeeee, 30
28 8 Lupa- ja ymparistdjaoston tehtavat ja toimivalta............cooeeeeeee, 31
29 8§ Toimivallan edelleen SIirtamINEN .......coooii oo 32
30 8 Toimivalta asiakirjan antamisesta paattAMISESSA..........coveeeeeeieeeeeeeeee e 33
31 § Asian ottaminen kunnanhallituksen K&sitelt&vaksi ..o, 33
32 8 Kunnanhallituksen otto-oikeuden rajoitus ...........coooeeeeieeeieeeeeee e 33
33 § Asian ottaminen lautakunnan K&sitelt&vaksi...........coooeeeeieeieii, 33
34 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen .............uvveiiiiiiiiiiiiiiee e 33
6 luku — Toimivalta henKilOSIOASIOISSA ... ieeeeiiiieeiiiieie e et e e et e e e e e e e e e e eaeeeennes 35
35 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkildstdasioissa ...........ccccceeeeieeeeiiieiiiiiineeeeenn, 35
36 8 Tyonjohtovallan K&YttBmiINEN ... ....ccooiiieeee e 35
37 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virka- ja tehtavanimikkeen muuttaminen
36
38 8§ Virkasuhteen muuttaminen tyOSUNIEEKSI .........ccoeieeeiiiieieee 36
39 8 KelpoiSUUSVAALIMUKSEL ........uuiiiiieeiiceeiiee e e e e e e 36
40 8 HAKUMENEIEIY ... 36
41 § Palvelussuhteeseen ottaminen ja tehtavékohtainenpalkka-palvelussuhteen ehdoista
PAGTEAIMINEN ... 37
42 § Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alkamista
38
43 8 Harkinnanvaraiset virkavapaat ja tyolomat ............coooeeeeiiieiiiieeee 38
44 § Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat ............cccccoeeieeiiiiiiiiiiii e 38
45 § Virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen ......... 38
46 § Viranhaltijan siirtAminen toiseen virkasuhteeSeenN ..............oouvvieieiieeecieiiiiiie e, 39
47 LIRS T A VLU (o] 4= P 39
48 § Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selVittaminen.............cccciiieie e, 39
49 8§ Virantoimituksesta PidattamMiNeN........ccoooiieeieeeeeee e 39
50 8§ Virkasuhteen ja tyGsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi.............c.cccvvveiiiiiinnn. 39
51 LS ] 4 F= 18] =100 1 =Y o RS R TP RRRRR 39
52 § Palvelussuhteen pAALLYMINEN .........ooiiiiiii e 40
53 § Menetettyjen ansioiden KOrvaaminen ..o 40
54 8 Palkan takaiSinperiminen ... 40
7 Luku — Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen............ccccccoeiiiiiiiiiiiiiii e 41
55 § Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat ..., 41
56 8 Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan/tydntekijan tehtavat.......... 42



TOIVAKKA

Blamisen elementit.

57 § Lautakunnan/toimialan asiakirjahallinnon tehtavat.................ccccooeeei e, 42

[ OSA — TaloUS Ja VAIVONTA.......ccoiiiiiiiiiieeee e 43
8 IUKU — TaloUdENNOITO ... 43
58 § Talousarvio ja taloussSuuNNIteIMa .......coooeiiieeee 43
59 8 Talousarvion tAYtANTOONPEAN0 .......ccoeeieiieee e 43
60 § Toiminnan ja talouden SEUIANTA ........cooeeiiieeee e 44
61 8 TalOUSAINVION SIEOVUUS ...t e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaeas 44
62 8 TalouSarvioN MUULOKSEL .......ccoiiieeee e 44
63 8§ Omaisuuden hankkiminen, luovuttaminen ja vuokraaminen.............cccccoeeeeeeeeeennn. 45
64 § Poistosuunnitelman hyVakSymiNEN ........cccccoooiiiiiiiiii e 45
65 § Rahatoimen hoItamMINEN .........ooi i e e 45
66 8§ Maksuista PAATTAMINEN .......uuiii e e e e e e e e e e e 46
67 § Asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittavat maksut.............cccceeviveeiriveiiiiinnneeeenn. 46

9 JUKU — UIKOINEN VAIVONTA. .....ccoe e 47
68 § Ulkoinen ja SiSAINEN VAIVONTA ............cuuiuiiiiii e 47
69 8§ Tarkastuslautakunnan KoOKOUKSEL ...........ccooooiiiieeiee 47
70 § Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi..........cccceeeeeiiiiiiiiiiin e, 47
71 8 TilintarkastusyhteiSOn VAlINTa .........ccoooieeieeeeee e 48
72 8 Tilintarkastajan tENtAVAL .........ccooiiiiiiice e 48
73 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat..............coooeeeeeeee e, 49
74 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportOiNti.............ceeeeieeeriiiiiiiiiee e 49
10 luku — Sisdinen valvonta ja riskienNalliNta................uuuiuiiiiiiiiii s 50
75 8 ValtUUSLON tENTAVEAL ......ceeeeeiiii e e e e e e 50
76 § Kunnanhallituksen tentaVAL ..........cccooiiiiiiieeeee e 50
77 § Lautakunnan tENtAVAL............oii i e e 50
78 § Viranhaltijoiden tehtAVAL..............cooiiiiiii e 51
LTI @ ST Y 11 U 0] o 1P 52
11 TUKU — ValtUUSTON TOIMINTAL ... etttetitetieiiiiiiiieeieeeeeieeeeeeeeeeeeeseeeessseeseseeesessesssssssssssssssssssssssssnnnnnne 52
79 § Valtuuston toiminnan JArestelyt...... ... 52
80 8§ Valtuustoryhmén muodostaminen ja valtuustoryhma&n nimi.............coooeeeeeeeeeeee. 52
81 8§ Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa...........cevveeiiiiiiiiiiiiinieeeeeeeeeee e 52
82 8 ISTUMAJATESTYS ..ottt ettt e e e e e e ettt e e e e e e e s st e eaeaeeeaaann 52
12 luku — Valtuuston KOKOUKSET ........cooiie e 53
83 § Valtuuston paatoksentekotaval ..............ooiii i 53
84 8 SAhKBINEN KOKOUS ... 53
85 8 KOKOUSKULSU ...ttt e et e e e e e e e eeeaa e e e e e 53



TOIVAKKA

Blamisen elementit.
86 3 SIS V][ - WP ERRR S SUPPPPSPRR 54
87 § Esityslistan julkaiseminen yleisessa tietoverkoSsa ..........ooooevvvviiiiieeeevieeiiiiiiee e, 54
88 8§ SANKOINEN KOKOUSKULSU ....eiiieiiiiiiiiiiiiiee e e e ettt e e e e e st e e e e e e e s st eaeaaeeeaaanns 54
89 L = 11 (0] X0 ] (o 11 1= 54
90 § Varavaltuutetun KULSUMINEN ......cooiiiiiieeeee e 54
91 8 Kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan I&Sn&olo ..., 54
92 § Johtoryhman jasenten [ASNA0I0..........ccooviiiiieiie e 55
93 8 Nuorisovaltuuston ja vanhus- ja vammaisneuvoston edustajan lasnaolo............... 55
94 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaiSUUS............cuuuiiiiiieeeeiiceiieee e 55
95 8 KOKOUKSEN JONTAMINEN ... 55
96 8 Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle ...............cccooeeeiie e, 55
97 § Tilapainen PUNEENONTAJA .......ceii i e e 56
98 8 E S Il Sy Y S e 56
99 8 AsIOIdEN KASIHEIYJANESIYS .uvvuii i 56
100 L U] g =T=T 1Y [ ] o ) P 56
101 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi............cccccoeeeiiiiiiiiinennee.., 57
102 8 Ehdotukset ja keskustelun paEATEAMINEN ........ccooiiiie i 57
103 8 PAALOKSEN TOLEAIMINEIN ... 57
104 § Aanestykseen otettavat €NAOTUKSEL............c.eeivieiie et 58
105 LR g Ty 1Y2c] £=Y o L= SR 58
106 § ABNESTYSJANESIYS ...uviieiiieieete ettt ettt ettt ettt et 58
107 8 TOIMENPIACAIOILE.......ccciiiieeiiee e e e e e e e e e e et e e e 58
108 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen ... 59
109 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille...........oooooooiiooe 59
13 luku — Enemmisttvaali ja suhteellinen vaali............cccoooooiiiiiiiiiii e 59
110 8 Vaaleja koskevat yleiset MEEArayKSet.......ccooveieeeeieee e 60
111 § Valtuuston vaalilautaKunta .........ccoooeeiiiiieeeeeeee e 60
112 8 Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto ................ccooeeeeeeeee. 60
113 8§ Ehdokaslistojen laatiminen..........coooiiiiiii e 60
114 8 Ehdokaslistojen tarkastus ja 0iKaiSeminen ..........ccooovveeiiieie i 60
115 8§ Ehdokaslistojen yhdiStelma ... 61
116 § Suhteellisen vaalin toimittaminen ...........cooiiiiiiiiiic e 61
117 § Vaalin tuloKSEN tOtEAMINEN ........cceii e e e e e 61
118 § Suljettu lippuaanestys ja &anestyslippujen sailyttAminen...............occoevveiiiiiinneeene. 61
119 8 VaalitoimItUKSEN @VUSTAJAL.......coooeeeeeeeeee e 61
14 luku — Valtuutetun aloite- ja KYSElYOIKEUS ..........coiuiiiiiii e 62
120 8 Valtuutettujen @lOMIEeT......ccoo e 62



TOIVAKKA

Blamisen elementit.

121 § Kunnanhallitukselle osoitettava KySYMYS........coooeeiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee e 62
122 8 KYSEIYTUNTE .. 62
IV OSA — Paatoksenteko- ja hallintomenettely ..........coooiviiiiiiiii i 64
15 IUKU — KOKOUSMENELEIY ...ttt 64
123 8 MAAraysten SOVEIAMINEN ... 64
124 8§ Toimielimen paatOKsenteKOtaVAL .........cooveeeieeeee e 64
125 8 SANKOINEN KOKOUS ... ..ot e et e e e e e e e eeeeaa e e eaeeas 64
126 § Sahkdinen paatoksentekomenettely........cooooveeieeieeeeeee 65
127 8 KOKOUSAIKA JA ~-PAIKKA ... 65
128 8 KOKOUSKULSU ... 65
129 § Esityslistan julkaiseminen yleisessa tietoverkosSsa ............oovvvvviieiieeevvceeiiiciiee e, 66
130 8 SAhKOINEN KOKOUSKULSU ... 66
131 L = U1 (0] X0 (o 11 1= 66
132 8§ Varajasenen KULSUMINEN ... ....cii i e e e et e e e e e e e e e rra e e e e aaeas 66
133 8 LASNAO0I0 KOKOUKSESSA ... 67
134 8 Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa ..., 67
135 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaiSUUS............cuuviiiiiieeeeiieeiieee e 67
136 8 Tilapainen PUNEENJONTAJA .......coeeeeeeeeee e 67
137 § Kokouksen johtaminen ja pUREENVUOIOL.............cuviiiiiiieeeiceeee e 67
138 8§ Kokouskutsussa mainitsemattoman asian Kasittely ..., 68
139 L3N =S4 =] L= LSRR SOUPPRSPRR 68
140 8 KOKOUKSEN JUIKISUUS . ... 68
141 8 ESTEEIIISYYS ..ot e 69
142 8§ Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi .............ccccoeeeeeeie, 69
143 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen .............oiiiiiiiiiiiiiic e 69
144 L e L0 Y=t A 0] ==V 11 = o U 69
145 § Aanestykseen otettavat ENAOTUKSEL............c.eeiiveeiir et 69
146 § ABANESLYS JA VAANI c....veieiiiicciece e 70
147 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen ... 70
148 § Kunnanhallituksen ja lautakunnan otto-0IKEUS...........cccuueiieriiiiii e 71
149 § Ottokelpoisen p&atoksen IlMOoittaminen ..o, 71
150 § Paatosten tiedoksianto kunnan JAsenelle ... 71
16 TUKU — MUUL MAGATAYKSET. ...ttt 73
151 LSRN (0] 1 (=0 (] U1 U 73
152 8 AlOItEEEN KASIHIEIY ... 73
153 8 Aloitteen tekijalle annettavat tiedot............ccouiiiiiiiiii e 73
154 8§ Asiakirjojen alleKirjoittaminen ... ..o 74



TOIVAKKA

Blamisen elementit.
155 8§ Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen ..., 74
V OSA - Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet............ccceeeeeieeeeeeeeeeen 75
156 8 SOVEIAMISAIA. .....cci it e e e e e e e e e e e e 75
157 8 KOKOUSPAIKKIOL ... 75
158 8 VUOSIPAIKKIOL . ... eeeeiiiieeie ettt e et e e e e e e e et e e e e e e e e s s nnnbaneeaaaeeeaaanns 76
159 8 SINteerin PAIKKIO. ... et e e e e e e re e e e e e e 76
160 § Katselmus, NEUVOLLEIU, TOIMITUS........iiueiie i e e e e 76
161 § Kuntien YhteISTOIMINTA .......ciiieiiiiiiiiiiiiie e e e e e e e e e e e e anns 76
162 8§ Vaalilautakunta ja -toimiKUNTA .........ccooieiieeeeeee e 77
163 8§ Erityis- ja €dUSIUSTENTAVAL ......ccooceeiieiee e 77
164 8 ANSIOMENELYKSEN KOIVAUS ... 77
165 8 Vaatimuksen eSIttAMINEN ......coooiiieeeee e 78
166 § Palkkion MakSamiSaiKa ..........coiiiiiiiiiiiiiiiis e e e 78
167 8§ MatkakusStannNUSIEN KOIVAUS.......ccoeeieiiieeeiee e 78
VI- OSA HAIRIOTILANTEIDEN HALLINTOSAANTO .....ccuiiiiieee ettt 80
168 8 SOVEIAMISAIA.......ccieeeeeee e 80
169 § Valmius- ja pelastussuunnitelMat.............oooiiiiiii e 80
170 § Hallintosaannon toimivuus héairitilanteissa ja poikkeusoloissa ............ccccoeeeeeeeeeeeeee, 81
171 § Eritystoimivallan KayttOONOttamMINEN ...........ovviiiiiii e 81
172 § Luottamushenkildorganisaatio ja kunnan hallinto ..., 82
173 § Hairidtilanteiden aikainen kunnan johtoryhma............cccccoeei i, 82
174 § Muut hairittilanteiden ja poikkeusolojen aikaiset johtoryhmat ja tyoryhmét .................. 83
175 8 ValMIUSIOIMIKUNTA ... 83
MG I I = T (] ] - P 83
TOIMIVAIATAUIUKKO ... ssnnssnnnnnes 84



TOIVAKKA

| OSA — HALLINNON JA TOIMINNAN JARJES-
TAMINEN

1 luku - Yleiset maaraykset

Kunnan paatdksenteko- ja hallintomenettelysta sdadetaén kuntalain 410/2015, 90
§:ssa. Kuntalain lisdksi menettelya ohjaavat muun muassa hallintolaki ja hallinnon ylei-
set periaatteet.

Kaikki Toivakan kunnan johtosaannélla maarattavat asiat on koottu em. kuntalain mu-
kaan tdhan hallintosaantdéon. Toivakan kunnan toiminnan muita keskeisia ohjausvali-
neita ovat kuntastrategia, talousarvio ja taloussuunnitelma seka muut ohjeet kuten kon-
serniohje, hankintaohje ja sopimusohje.

Hallintosdannon maaraykset on jaettu kuuteen osaan ja 16 lukuun:

| OSA: Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

Il OSA: Talous ja valvonta

[l OSA: Valtuusto

IV OSA: Paatdksenteko- ja hallintomenettely

V OSA: Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet
VI OSA: Hairigtilanteiden hallintosaanto

Hallintosddnndssa maaratdédn kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta ja tehta-
vista. Valtuusto kayttaa kunnan paatdsvaltaa. Kunnan paattsvallalla tarkoitetaan kun-
nan hoidettavaksi lain mukaan tai muuten kuuluvia asioita, joissa kunta voi tehda tai
joissa sen edellytetddn tekevan paatdksia. Toimivallan siirtdmisesta saadetaan kunta-
lain 91 8:ss&. Valtuusto voi siirtda toimivaltaansa kunnan muille toimielimille, viranhal-
tijoille ja luottamushenkildille. Valtuusto tekee toimivallan siirtoa koskevat paatokset
aina hallintosaanndlla. Toimivaltaa ei voida siirtda erilliselld valtuuston paatoksella.
Talla hallintosaannélla valtuusto maarittelee oman asemansa kunnan paatdsvallan
kayttajana, paattaa toimielinten valisesta tyonjaosta ja ratkaisee, annetaanko kunnan
viranomaiselle valta omalla paatoksellaan siirtda toimivaltaansa edelleen.

1 § Hallintosaannon soveltaminen

Toivakan kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestdmisessa seka paatoksenteko- ja ko-
kousmenettelyssa noudatetaan taman hallintosaannén maarayksia, ellei laissa ole toi-
sin saadetty.

Hallintosadnnodssa maarataan

e toimielimista ja johtamisesta
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¢ toimivallasta ja tehtavista konserniohjauksessa ja sopimusten hallinnassa
e kunnan viranomaisten muista tehtdvista ja toimivallan jaosta

o taloudesta seka ulkoisesta ja sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta
e valtuuston toiminnasta ja kokouksista

o toimielinten kokouksista seka paatoksenteko- ja hallintomenettelysta

o luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista.

Tassa hallintosddnndssa toimielimella tarkoitetaan valtuustoa, kunnanhallitusta, lauta-
kuntia/valiokuntia ja johtokuntia, niiden jaostoja seké toimikuntia ja tilapéaista valiokun-
taa. Viranomaisilla tarkoitetaan toimielimia seké& luottamushenkil6ité ja viranhaltijoita,
joille on hallintosd&nndssa annettu toimivaltaa ja maaratty tehtavia. Henkilostolla tar-
koitetaan kuntaan virka- ja tydsuhteessa olevia.

2 § Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtamisen perusperiaatteena on dualistinen periaate, joka tarkoittaa kunnan
johtamisen jakautumista yhtaalta poliittiseen johtamiseen eli paatdsvallan kayttéon ja
toisaalta ammatilliseen johtamiseen eli valmistelun ja taytantbénpanon johtamiseen.

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon
seka muihin valtuuston paatoksiin. Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta
ja kayttaa kunnan paatdsvaltaa. Valtuusto siirtdd kunnan paatdsvaltaa hallintosdannén
maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paattsten valmistelusta, taytantdédnpanosta ja lailli-
suuden valvonnasta. Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja ta-
loutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaoh-
jauksesta sekd kunnan henkildstopolitikasta ja huolehtii kunnan sisaisesta valvon-
nasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja
muuta toimintaa. Kunnanjohtaja toimii kunnanhallituksen esittelijana ja vastaa asioiden
valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.
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3 § Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijané toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai
esteellinen, esittelijana toimii hanen sijaisekseen maaratty. Kunnanjohtajan ja hanen
sijaisekseen maaratyn ollessa esteellisia esittelijana toimii kunnanhallituksen puheen-
johtaja. Kunnanjohtajan ja h&nen sijaisekseen maaratyn ollessa esteellisid, kunnanjoh-
taja maaraa viranhaltijan, joka valmistelee asian kunnanhallitukselle.

4  § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kunnanhallituksen puheenjohtaja:

1. johtaa poliittista yhteisty6td, jota kunnanhallituksen tehtévien toteuttaminen edellyt-
tad, kaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien
kanssa seké pitamalla sopivin tavoin yhteytta kunnan asukkaisiin ja muihin sidos-
ryhmiin

2. johtaa kuntastrategian toteuttamisen edellyttdmaéa poliittista yhteisty6ta pitamalla
yhteyttd valtuustoryhmiin ja seuraamalla kunnan viranomaisten paatosten lailli-
suutta ja tarkoituksenmukaisuutta

3. johtaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelua ja huolehtii kunnanhallituk-
sen ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla

4. johtaa poliittista paatdsprosessia puheenjohtajiston saanndéllisten kokousten avulla
toimien puheenjohtajiston koollekutsujana ja puheenjohtajana

5. johtaa kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan valilla vuosittain kaytavia kehitys-, ta-
voite- ja arviointikeskusteluja.

5 § Valtuuston puheenjohtajan tehtavat

Valtuuston puheenjohtaja johtaa valtuuston vastuullista ja tuloksellista paattksente-
koa. Kunnanhallituksen kokouksiin osallistumalla valtuuston puheenjohtaja valvoo yh-
dessa valtuuston varapuheenjohtajiston kanssa kunnanhallituksen paatéksentekoa ja
sitd, ettd paatokset noudattavat valtuuston paatoksia.

Valtuuston toiminta on kuvattu myéhemmin tassa hallintosdannossa.

6 § Kunnan viestinta

Kunnan virallista viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta johtaa kunnanhallitus.
Kunnanhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista. Vies-
tinnan toteuttamista johtaa kunnanjohtaja ja koordinoi viestinta- ja markkinointisuunnit-
telija.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapindkyvalle toiminnalle asioiden
valmistelussa ja paatoksenteossa. (Kuntalaki 410/2015, 29 §)
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Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka palvelualueiden johtavat viranhaltijat
huolehtivat siita, ettd kunnan asukkaat ja palvelujen kayttajat saavat riittavasti tietoja
valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa
naiden asioiden valmistelussa.

Viestinndssa on kaytettava selke&é ja ymmarrettavaa kieltd ja otettava huomioon kun-
nan eri asukasryhmien tarpeet.

Kunnan toiminta kattaa kaiken, missa kunta on mukana. Tiedottaminen, valmistelun
avoimuus ja vuorovaikutus ulottuvat my6s kuntayhtymiin, kunnallisiin yhti6ihin ja yh-
teisty0hankkeisiin. Aktiivinen, monikanavainen, riittava, ymmarrettava ja oikea-aikai-
nen viestinta on edellytyksena osallistumiselle ja vaikuttamiselle.

Konserniohjeessa on erikseen maarayksia tiedottamisesta ja kunnan luottamushenki-
I6iden tiedonsaannin turvaamisesta.

Kunnanhallitus antaa viestintdohjeet. Toimielimet paattavat viestinnasta ja valmistelun
julkisuuden toteuttamisesta omiin asiakirjoihinsa liittyen.

2 Luku — Toimielinorganisaatio

Toivakan kunnan organisaatioon kuuluvat lakisdateiset kunnanvaltuusto, kunnanhalli-
tus, tarkastuslautakunta seka vaalilaissa saadetyt vaalitoimielimet. Lisaksi organisaa-
tioon kuuluvat sivistys- ja hyvinvointilautakunta ja kuntaympaéristdlautakunta. Sivistys-
ja hyvinvointilautakunnan alaisuudessa toimii hyvinvointityéryhméa. Kuntaymparistolau-
takunnan alaisuudessa toimii lupa- ja ymparistojaosto.

Lautakunnat toimivat kunnanhallituksen alaisuudessa tarkastuslautakuntaa ja keskus-
vaalilautakuntaa lukuun ottamatta.

Kunnanhallitus asettaa vaikuttamistoimielimet, joita ovat nuorisovaltuusto ja vanhus- ja
vammaisneuvosto. Ne eivét ole kunnan viranomaisia, vaan toimivat edustamansa va-
estéryhman osallistumis- ja vaikuttamiskanavana.

7  § Valtuusto

Toivakan kunnanvaltuustossa on 21 valtuutettua.
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8 § Kunnanhallitus

Toivakan kunnanhallituksessa on seitseman (7) jAsentd, joista valtuusto valitsee kun-
nanhallituksen puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on
henkildkohtainen varajasen.

Kunnanhallituksen jasenet pyritaan valitsemaan valtuutettujen ja varavaltuutettujen
keskuudesta. Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

Kunnanhallitus valitsee vaalilautakunnan ja -toimikunnan kulloisiakin vaaleja varten.

9 § Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan pu-
heenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja. Jokaisella jasenellda on henkilokohtainen varajasen.

10 § Lautakunnat

Kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, keskusvaalilauta-
kunnan, sivistys- ja hyvinvointilautakunnan, kuntaympaéristélautakunnan ja lupa- ja ym-
paristdjaoston jasenet:

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, jossa on seitseman (7) jasenta
Kuntaymparistdlautakunta, jossa on seitseman (7) jasenta
Lupa- ja ymparisttjaosto, jossa on viisi (5) jAsenta
Keskusvaalilautakunta, jossa on viisi (5) jasenta

Lautakuntien jasenet valitaan valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Valtuusto va-
litsee lautakuntien puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaiselle jasenelle valitaan
henkilokohtainen varajasen.

Lautakunnilla on oikeus tarvittaessa asettaa toimikunta, johon kyseinen toimielin itse
valitsee toimielimen jasenet, jollei tassa hallintosdanndssa ole toisin maaratty. Toimi-
kunnat ovat valmistelevia toimielimia eika niilla ole paatdsvaltaa.

Tarvittaessa kunnanjohtajan paatoksella pidetdén hallituksen ja lautakunnan yhteisko-
kous tai suunnitteluseminaari, jossa voidaan selventaa ja Ioytaa yhteinen nakemys ka-
siteltdvaan asiaan toimialan tai kunnan kokonaiskehittamisen kannalta.
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11 § Kunnan liikelaitokset, johtokunnat seka kuntien yhteiset lautakunnat

Toivakan kunnassa ei ole liikkelaitoksia. Jos liikelaitoksia perustetaan, valtuusto valit-
see viisi (5) varsinaista johtokunnan jasenta ja heistd puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan. Jokaisella jasenellda on henkilokohtainen varajasen.

Etelaisen Keski-Suomen tydllisyysalueen lautakunta

Paatosvaltaa lautakunnassa kayttavat sopijakuntien nimedmat 12 jasenta. Jamsan
kaupungilla on kolme paikkaa. Lautakuntapaikat muutoin maaraytyvat tyévoiman maa-
ran perusteella. Lautakunta vastaa tyévoimapalveluiden jarjestdmisestd annetussa
laissa maariteltavista tydvoimaviranomaisen tehtavista 1.1.2025 alkaen. Toivakan kun-
nanvaltuusto valitsee lautakuntaan yhden varsinaisen jasenen ja yhden varajasenen.

Jyvaskylan seudun joukkoliikennelautakunta

1.1.2024 alkaen Jyvaskylan seudun toimivaltaisen tieliikenneviranomaisen toimivalta-
alue kasittdd Jyvaskylan kaupungin, Laukaan, Muuramen, Hankasalmen, Petgjaveden
ja Toivakan kunnat seka Aanekosken kaupungin. Toivakan kunnanvaltuusto valitsee
lautakuntaan yhden varsinaisen jasenen ja yhden varajasenen.

Jyvaskylan seudun jatelautakunta

Jatehuoltoon liittyvat viranomaistehtavat ovat Jyvaskylén seudun jatelautakunnan vas-
tuulla. Lautakunta paattdd muun muassa jatehuoltomaarayksista ja jatetaksasta seka
seuraa kiinteistojen jatehuoltovelvoitteiden asianmukaisuutta. Jatelautakunta on Jy-
vaskylan kaupungin sekd Laukaan, Muuramen ja Toivakan kuntien yhteinen toimielin.
Toivakan kunnanvaltuusto valitsee jatelautakuntaan yhden varsinaisen jasenen seka
yhden varajasenen.

Puulan seutuopiston opistolautakunta

Joutsan, Toivakan ja Kangasnhiemen yhteisessa Puulan seutuopistolautakunnassa on
7 jasenta ja heidan varajidsenensa. Lautakunnan kuntaedustus jakaantuu seuraavasti:
Joutsan kunta 3 jasentd, Kangasniemen kunta 3 jasenta, joista 1 on kunnan sivistys-
ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja ja Toivakan kunta 1 jadsenta. Vastuukunnan
Joutsan kunnanvaltuusto nime&éa opistolautakunnan jasenesta puheenjohtajan ja va-
rapuheenjohtajan kahdeksi vuodeksi. Puheenjohtajuus kiertda sopimuskuntien kesken
2 vuoden mittaisina toimikausina 1.1.2009 ldhtien seuraavassa jarjestyksessa: Kan-
gashiemi, Toivakka, Joutsa. Varapuheenjohtaja valitaan vastaavasti kahden vuoden
mittaisiksi toimikausiksi seuraavassa jarjestyksessa: Toivakka, Joutsa, Kangasniemi.
Kangasniemen kunnanvaltuusto valitsee opistolautakuntaan 3 jasenta ja henkilékoh-
taiset varajasenet Puulan seutuopistolautakuntaan.

Toivakan kunnanvaltuusto valitsee opistolautakuntaan yhden varsinaisen jasenen
seka talle yhden varajasenen sivistys- ja hyvinvointilautakunnan jasenista.
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Jyvaskylan seudun ympaéristéterveyslautakunta

Ympaéristoterveyden tehtdvana on yksiloon, vaestdon, eldimiin ja elinymparistéon koh-
distuva terveyden edistaminen sek&d sairauksien ja tapaturmien ehkaisy. Toimin-
nalla on tarke& kansanterveydellinen merkitys.

Jyvaskylan seudun ymparistoterveyden yhteistoiminta-alueeseen kuuluvat: Hanka-
salmi, Joutsa, Jyvaskyla, Luhanka, Multia, Muurame, Petajavesi, Toivakka, Uurainen
ja Aanekoski.

Toivakan kunnanvaltuusto valitsee ymparistéterveyslautakuntaan yhden varsinaisen
jasenen seka talle yhden varajasenen.

12 § Muut johtokunnat

Kunnassa ei ole johtokuntia. Jos johtokuntia perustetaan, valtuusto valitsee johtokun-
tien varsinaiset jAsenet ja nime&a heista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokai-
sella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

13 § Puheenjohtajisto

Puheenjohtajisto toimii kunnanhallituksen puheenjohtajan johtamana poliittisen paa-
toksentekoprosessin valmistelutoimielimena. Puheenjohtajisto kokoontuu kunnanhalli-
tuksen puheenjohtajan kutsusta. Puheenjohtajistolla ei toimielimené ole paatdsvaltaa.

14 § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista saadetaan vaali-
laissa. Vaalitoimielimet ovat pakollisia toimielimia, joilla on vain vaalien jarjestamiseen
liittyviad tehtavia. Vaalitoimielinten jasenet ovat kunnan luottamushenkildita.

15 § Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kunnanhallitus. (Kuntalaki 26-28 §).

Nuorisovaltuustolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toimin-
nan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on mer-
kitystd kunnan asukkaiden hyvinvointiin, terveyteen, opiskeluun, elinympéristoon, asu-
miseen tai likkumiseen sekd muissakin asioissa, joiden nuorisovaltuusto arvioi olevan
lasten ja nuorten kannalta merkittavid. Nuorisovaltuusto tulee ottaa mukaan lasten ja
nuorten osallistumisen ja kuulemisen kehittdmiseen kunnassa.

Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toimin-
nan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta ikaanty-
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Slamiven elementit.

neen vaeston hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinymparistén, asumisen, liilkku-
misen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidén tarvitsemiensa palve-
lujen kannalta.

Vammaisnheuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toi-
minnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta vam-
maisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympériston, asumisen,
likkumisen tai paivittdisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa
palvelujen kannalta.

Vaikuttamistoimielimien mielipidettéa ja ndkemysta on tiedusteltava esimerkiksi hank-
keissa, jotka kohdistuvat vaikuttamistoimielinten edustettaviin.

Nuorisovaltuustoon kuuluu vahintaan viisi jasenta ja enintaan seitseman jasenta. Nuo-
risovaltuustolla on oma toimintasdénténsa, joka ohjaa nuorisovaltuuston toimintaa.

Vanhus- ja vammaisneuvostossa on viisi jasenta.

Nuorisovaltuuston ja vanhus- ja vammaisneuvoston puheenjohtajilla on puhe- ja las-
naolo-oikeus kunnanvaltuuston kokouksissa. Puheenjohtajan ollessa estyneena vara-
puheenjohtajalla on puhe- ja lasnéolo-oikeus.

3 luku — Henkilostoorganisaatio

Tassa luvussa kuvataan Toivakan kunnan henkildstéorganisaatio.

Tassa luvussa on maaraykset toimialojen johtajista ja esihenkildista, heidéan johtamis-
ja kehittdmistehtavistaan seka sijaisistaan. Luvussa on myds méaarayksia vastuualuei-
den ja yksikdiden organisaatiosta, toimivallasta ja tehtavista. Viranhaltijoiden ja toimie-
linten toimivallasta henkilostdasioissa maarataan luvussa 6.
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Slamisen elementit.

16 § Palveluorganisaatio ja tehtavat

Toivakan kuntaorganisaatio jakautuu hallintopalveluiden, sivistys- ja hyvinvointipalve-
luiden ja kuntaymparistopalveluiden palvelualueisiin.

Kunnanjohtaja

Al Sivistys- ja hyvinvointipalvelut Kuntaympdristopalvelut

Varhaiskasvatus- T

Hallinnon ar s:lVZf:f us Lupa-ja

tukipalvelut viranomais-
palvelut

Nuorisopalvelut g .
Elinvoimapalvelut fees Tilapalvelut

Vesihuolto-

Vapaa-aikapalvelutfs
palvelut

Konsernipalvelut

Joukkoliikenne- Vapaa sivistystyo Lilkennevaylét ja
palvelut yleiset alueet

Lahidemokratia- Opetuspalvelut Liikuntapaikat
palvelut

Kirjasto- ja Maankaytto ja

Maaseutupalvelut kulttuuripalvelut kaavoitus

Hyvinvointi- ja
kotoutumisen
edistémispalvelut

Jatehuoltopalvelut
(seutuyhteistyd)

Maa- ja metsatilat

Ympéristo-
terveydenhuolto
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17 § Hallintopalveluiden ratkaisuvalta ja vastuu

Kunnanjohtajan ratkaisuvalta ja vastuu:

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seké johtaa ja kehittéaa
toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa. Kunnanjohtajan tehtéavista ja toimivallasta
maarataan kuntalaissa, johtajasopimuksessa seka useissa tdmén hallintosdannon lu-
vuissa (Kuntalaki 410/2015, 41-43 8). Kunnanjohtaja toimii kunnanhallituksen esitteli-
janéd ja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltdvéksi seka kunnan-
hallituksen paatdsten toimeenpanosta.

Kunnanjohtajan ollessa poissa tai estynyt, h&nen sijaisenaan toimii luetellussa ensisi-
jaisuusjarjestyksessa 1. kuntaymparistojohtaja 2.rehtori-sivistysjohtaja. Valtuusto voi
kuitenkin viran avoinna ollessa tai poissaolon kestdessa kaksi kuukautta pidemmén
ajan, ottaa virkaan véaliaikaisen hoitajan.

Kunnanjohtajalla on oikeus kayttaa puhevaltaa kunnanhallituksen puolesta seka saada
kunnan viranomaisilta tietoja ja nahtavakseen asiakirjoja, jollei salassapitoa koskevista
saannoksista muuta johdu.

Kunnanjohtajan tehtavat perustuvat johtajasopimukseen, jossa sovitaan kunnan johta-
misen edellytyksista.

Sen liséksi mitd muualla on maaratty kunnanjohtaja:

1. johtaa hallintopalveluiden palvelualuetta,

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja konsernivalvonnasta kunnanhallituk-
selle,

3. seuraaja arvioi konserniyhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman
kehittymista ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia kunnanhallitukselle,

4. edustaa tai maarad kunnan muun viranhaltijan edustamaan tai kutsuu luottamus-
henkilon edustamaan kuntaa tuomioistuimessa, hallintoviranomaisissa tai muissa
viranomaisissa seké neuvotteluissa, ellei kunnanhallitus yksittaistapauksissa toisin
paata,

5. myontaa palvelualuejohtajille oikeuden puhelinetuun,

6. paattaa kunnan omaisuuden seké kunnan velvollisuudeksi saadetysta muusta va-
kuuttamisesta,

7. péaéattaa tiedotus-, neuvottelu- ja edustustilaisuuksien sek&d kunnassa pidettavien
koulutustilaisuuksien jarjestamisesta,

8. paattaa tydryhman asettamisesta asian valmistelua varten,

9. on valtuutettu tekem&an paatdkset, sopimukset, sitoumukset ja hankinnat niiltd osin
kuin niiden euromaara ei ylitd 30.000 €,

10. paattad tarvittaessa kiireellisistd toimenpiteista normaaliajan erityistilanteissa, mi-
kali kunnan toiminnan turvaaminen sitd edellyttaa,

11. paattad kunnan vaakunan kayttdoikeuden myontamisesta sekad paattaa vaakunan
ja tunnusten kaytosta,
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n

12. paattad rakennustonttien myymisesta asemakaava-alueilta, noudattaen kunnan-
valtuuston vahvistamia yleisohjeita,

13. paattad opiskelijastipendien myontamisestda kunnanhallituksen vahvistamien pe-
rusteiden pohjalta,

14. paattaé yrityspalvelusetelin myontamisesta kunnanhallituksen vahvistamien perus-
teiden pohjalta,

15.vastaa kunnan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja tulokselli-
suudesta vastuualueellaan ja raportoi sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjes-
tamisesta,

16.johtaa kunnan varautumista varautumissuunnitelman mukaisesti,

17.ratkaisee valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot,

18.johtaa viestinnén toteuttamista,

19.vastaa hallituksen ja valtuuston esityslistojen valmistelusta,

20.johtaa kunnan taloushallintoa ja vastaa talouden valvonnasta ja taloushallinnon ke-
hittdmisestd yhdessa talous- ja hallintosuunnittelijan kanssa,

21.paattaa merkkipaivalahjan hankkimisesta sekéa lahjoitusten tekemisesta tavan-
omaisiin hyvantekevaisyystarkoituksiin,

22.péaattaa saatavien poistamisesta kirjanpidosta niiden saatavien osalta, joita ei ulos-
ottomenettelylla tai muuten ole pystytty periméén ja ellei tehtavaa ole annettu
muulle viranomaiselle,

23.paattaa pankkitilien avaamisesta ja lopettamisesta ja paattaa sellaisten laskujen
hyvaksymisesta, joille ei ole varsinaisten hyvaksyjien poissaolon tai tilapéaisen es-
tymisen johdosta hyvéksyjaa ja on oikeus hyvéaksya tarvittaessa mika tahansa kun-
nalle kuuluva lasku

24.johtaa asiakirjahallintoa kunnanhallituksen alaisena ja seka vastaa kunnanhallituk-
sen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja taytantédnpanosta ja
hyvaksyy kunnan arkistonmuodostussuunnitelman,

25. paattaa tilapaislainan ottamisesta kunnanhallituksen paattamissa rajoissa.

Henkil6stdsihteerin ratkaisuvalta ja vastuu:

Toimii kunnan palkka-asiamiehena

Toimii kunnan KT-yhteyshenkilona

Paattaa virka- tai tydehtosopimuksen edellyttaessa viranomaispaatosta tyokokemuk-
seen tai palvelusaikaan perustuvien palkanlisien mydntamisesta.

Paattad muista kuin tyokokemukseen ja palvelusaikaan perustuvista virka- ja tyoeh-
tosopimusten mukaisista palkanlisista ja harkinnanvaraisista palkkioista asiaa koske-
van viranhaltijan/tyontekijan esimiehen esittelysta, pois lukien kunnanjohtajan suorien
alaisten palkanlisét ja harkinnanvaraiset palkkiot, joiden mydntamisesta paattad kun-
nanjohtaja.

Toimii tarvittaessa tydnantajan edustajana kaikissa henkilosttd koskevissa asioissa,
pois lukien hanta itsedaan ja kunnanjohtajaa koskevat asiat.
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Talous- ja hallintosuunnittelijan vastuu:

1. Vastaa rahatalouden ja kirjanpidon hoitamisesta.

2. Vastaa yhdessa kunnanjohtajan kanssa hallituksen ja valtuuston esityslistojen val-
mistelusta.

3. Kehittdd kunnan taloushallintoa ja vastaa talouden valvonnasta ja taloushallinnosta
yhdessa kunnanjohtajan kanssa.

4. Ohjeistaa toimialoja talousarvion ja tilinpaatoksen laatimiseen ja toteuttamiseen.

5. Johtaa hanketoimintaa kunnanhallituksen mydntamin valtuuksin.

6. Asiakirjahallinnon osalta ohjaa ja kehittda asiakirjahallintoa yhdessa tiedonhallinta-
ryhman kanssa, osana kunnan tiedonhallintaa ja vastaa keskusarkistosta ja pysy-
vasti sailytettavista asiakirjatiedoista.

7. Laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, ettd tehtavét hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaisesti ja huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neu-
vonnasta.

8. Vastaa asianhallinnasta ja arkistoinnin kehittdmisesté koko organisaatiossa.

18 § Palvelualuejohtajat

Palvelualuejohtajat vastaavat toimialansa toiminnasta sek& johtavat ja kehittavat pal-
velualueita kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan alaisuudessa.

Palvelualuejohtajan ollessa poissa tai esteellinen, hanen sijaisenaan toimii kunnanjoh-
taja tai muu viranhaltija kunnanjohtajan paatdksell&, ellei hallintosdanndssa toisin maa-
ratd. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen palvelualuejohtajan sijaisena toimii
tai sijaisesta paattaa vastaavasti kunnanjohtajan sijainen.

Paattavat:

¢ hankkeisiin osallistumisesta ja tutkimuslupien mydntadmisesté toimialansa osalta,
e oppilaitosten kanssa tehtavista koulutus- ja harjoittelusopimuksista palvelualueel-
laan.

Yleinen palvelualuejohtajan ratkaisuvalta ja vastuu:

Palvelualuejohtaja:

1. paattaa niista asioista, jotka palvelualue toimivaltansa nojalla on siirtdnyt hanen
ratkaistavakseen,

2. vastaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja tuloksellisuu-

desta toimialallaan ja raportoi sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestami-

sesta ja valvonnasta esimiehelleen,

vastaa palvelualueensa osalta irtaimistoluettelon pitamisesta,

vastaa osaltaan palvelualueensa valmius- ja varautumissuunnittelusta,

5. paattaa talousarvion mukaisista palvelualueensa hankinnoista ja méaéararahojen
kaytosta kayttdsuunnitelman ja hankintaohjeen puitteissa,

Bk w
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Slamiven elementit.

N

9.

6. tekee sopimukset kunnanhallituksen tai lautakunnan paattamien palvelujen tuotta-
misesta palvelualueellaan ja paattdd muista sopimuksista lautakunnan ja kunnan-
hallituksen antamien valtuuksien rajoissa,

7. paattaa enintdan 1000 euron korvauksen ja vahingonkorvauksen myodntamisesta
tapauksissa, joissa kunta on katsottava korvausvelvolliseksi ja joissa kunnan vas-
tuuvakuutus vahingon korvaa,

8. paattaa korvauksen ja vahingonkorvauksen myontamisesta tapauksissa, joissa
kunta on katsottava korvausvelvolliseksi ja joissa vaadittu korvaus on enintaan
omaisuusvakuutuksen omavastuuosuutta vastaava maara,

9. vastaa tulojen, saatavien ja maksujen perimisesté seka valtionosuuksien ja -avus-
tusten hakemisesta ja tarvittaessa esityksesta oikaisuvaatimuksen tai valituksen
tekemiseksi,

10. paattaa hallinnonalansa vakuuksien hyvaksymisesta, valvomisesta, muuttami-
sesta ja vapauttamisesta enintddn 30.000 euroon saakka,

11. johtaa palvelualueensa vastuualueeseen kuuluvien kunnanhallituksen paatosten
taytantdbdnpanoa,

12. mydntaa luvan palvelualueensa hallinnassa olevien tilojen / alueiden kayttoon.

Lisaksi palvelualuejohtajien ratkaisuvallasta henkildstdasioissa maarataan hallinto-
saannon luvussa 6.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluita johtaa rehtori-sivistysjohtaja

Rehtori-sivistysjohtaja:

johtaa sivistys- ja hyvinvointipalveluita seka niiden hallintoa,

vastaa kirjaston johtamisen hallinnollisista tehtavista,

vastaa sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokouksissa esiteltavien asioiden valmis-
telusta, toimii kokouksissa esittelijana ja vastaa paatdsten toimeenpanosta,

paattaa oppilaan koulun vaihtamisesta ja maaraa patevasta syysta oppilaan véliai-
kaisesti kaymaan koulua jossakin muussa koulussa kuin siina, jonka alueelle oppilas
kuuluu,

johtaa palvelualueensa viestintaa ja vastaa lautakunnan hyvaksymien lausuntojen
antamisesta seka esitysten tekemisesta lautakunnan puolesta,

paattaa PerOpL 27 §:n mukaisesta luvasta opetuksen aloittamisesta vuotta myéhem-
min tai aikaisemmin asiantuntijan lausuntoa kuultuaan,

paattaa koulujen tyéjarjestyksista,

paattad oppilaan maksuttomasta koulukuljetuksesta koulukuljetussddnndon mukaan
lukuvuoden aikana,

maaraa tutkivan opettajan PerOpL 26 §:n mukaisesti,

10. paattaa oppilaan opiskelun poikkeuksellisesta jarjestamisesta (PerOpL 18 §),
11. paattaa opetusharjoittelijan ottamisesta (POA 22 §),
12. paattaa peruskoulun oppilaan valinnaisaineesta,
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Slamiven elementit.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.

paattaa luvan myontamisesta oppilaan poissaoloon koulusta neljasta paivasta luku-
vuoden loppuun kestavaksi ajaksi,

paattaa maarata koulunsa opettajan toimimaan toisen opettajan sijaisena tarvitta-
essa,

paattaa oppilaan vapauttamisesta aineen opiskelusta,

paattaa valitun aineen tai oppimaaran vaihtamisesta toiseksi (PerOpL 30 § 3 mom.),
paattaa oppilaan erityisen tuen aloittamisesta, jatkamisesta tai lopettamisesta,
paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta,

paattaa yhdessa opettajien kanssa oppilaan vuosiluokalle jattamisesta,

paattaa oppilaan arvioinnin uusimisesta,

paattaa yhdessa opettajien kanssa todistuksen antamisesta oppilaalle perusopetuk-
sen suorittamisesta erityisessa tutkinnossa,

paattaa oppilaaksi ottamisesta,

paattaa opetusta hairitsevan oppilaan poistamisesta luokasta

paattaa jalki-istuntoon maaradamisesta

paattaa PerOpL 36 §:n mukaisesta oppilaalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta
ja turvatoimenpiteend kaytettavasta opetuksen epddmisests,

paattaa lukuvuosittain ruokailijoista, joiden tehtéviin kuuluu oppilaiden valvonta,
vastaa koulujen turvallisuussuunnitelman laatimisesta yhdessa henkilokunnan
kanssa,

paattaa stipendien ja muiden apurahojen jakamisesta opettajakuntaa kuultuaan,
johtaa koulujen opiskeluhuoltoryhman toimintaa ja paattda sen kokoonpanosta tai
johtamisen delegoinnista,

vastaa perusopetuksen lasten aamu- ja iltapaivakerhon toiminnasta,

paattaa perusopetuksen lasten aamu- ja iltapaivakerhopaikoista,

paattaa kirjaston aukioloaikojen tilapaisista muutoksista,

paattaa kirjaston aineiston erillishankinnoista ja poistoista.

oppivelvollisuuslain 7 8:n mukaisen oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttami-
sestd paattaa rehtori, mikéli oppivelvollisuuden keskeyttdjan asuinkunta on Toi-
vakka.

paattaa opiskelupaikan osoittamisesta tilanteissa, joissa se on asuinkunnan tehtava.
tekee hallintopaétokset tilanteissa, joita oppivelvollisuuslain pykalat 19-21 edellytta-
vat.

paattaa senioritoiminnan kuljetusoikeudesta.

Kuntaymparistdpalveluita johtaa kuntaymparistdjohtaja

Kuntaympaéristdjohtaja:

1. Johtaa kuntaympéristdpalveluita ja niiden hallintoa,
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w

10.

11.

12.
13.
14.

vastaa kuntaymparistdlautakunnan kokouksissa esiteltdvien asioiden valmiste-
lusta, toimii kokouksissa esittelijana ja vastaa paatosten toimeenpanosta,

paattaa ja valvoo urakkasopimusten vakuudet ja vakuutukset,

paattadd kunnan omistuksessa olevien rakennusten ja alueiden tilapaisestéa vuok-
raamisesta (sopimusaika alle 10 vuotta) sek& metsastysoikeuksien vuokraami-
sesta.

paattaa urakalla suoritettujen tdiden vastaanottamisesta

paattaa valttamattomista vahaisista muutoksista hyvaksyttyihin uudisrakennus- ja
korjaussuunnitelmiin Toivakan kunnan voimassa olevan hankintaohjeen mukai-
sesti

paattaa kiireellisten korjaustodiden suorittamisesta, mikali vahingon estaminen tai
toiminnan turvaaminen sitéd edellyttavat

paattaa irtaimen omaisuuden myymisesta, vuokraamisesta ja muusta kaytettavaksi
luovuttamisesta lautakunnan maaraamien rajojen puitteissa

hyvaksyy kunnan puolesta sahkoliittymasopimukset

paattaa kaavateiden haltuunottosopimuksen tekemisesté tapauksissa, joissa kun-
nalle ei aiheudu korvausvelvollisuutta tai joissa kunnanvaltuusto tai kunnanhallitus
on vahvistanut korvausten suorittamisen perusteet

johtaa palvelualueensa viestintda ja vastaa lautakunnan hyvaksymien lausuntojen
antamisesta seka esitysten tekemisesta lautakunnan puolesta

vastaa maankaytosta (kunnan omistamat kiinteistot) ja kaavoituksesta

hyvaksyy kunnan puolesta vesihuoltolaitoksen liittymissopimukset

paattdd asemakaava-alueen ulkopuolisten teiden nimeamisesta ja osoitteiden nu-
meroinnista koko kunnan alueella.

19 § Palveluyksikoiden esihenkil6t ja viranhaltijat

Palveluyksikon esihenkild vastaa palveluyksikdn toiminnasta seka johtaa ja kehittda
toimintaa palvelualuejohtajan alaisuudessa.

Palvelualuejohtaja maaraa palveluyksikdn esihenkildon sijaisen, ellei hallintosd&nndssa
toisin maarata.

Opettaja

1. mydntaa luvan oppilaan alle neljan paivan poissaoloon

2. paattaa opetusta hairitsevan oppilaan poistamisesta luokasta

3. paattaa jalki-istuntoon maaraamisesta

4. paattdad oppilaan maaraamisesta kotitehtavien suorittamiseen valvonnan alaisena

Varhaiskasvatusjohtaja

1.
2.

paattaa varhaiskasvatuksen piiriin ottamisesta
paattaa palvelusetelin myontamisesta
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Slamiven elementit.

3. paattaad varhaiskasvatuksessa olevalle lapselle annettavasta kehitykseen ja oppi-
miseen liittyvan tuen jarjestamisesta seka tukitoimista erityisvarhaiskasvatuksessa
olevan lapsen osalta

4. paattdad varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen seké esiopetusta taydentavan var-
haiskasvatuksen asiakasmaksuista

5. paattaa varhaiskasvatuksen asiakasmaksun ja esiopetusta tadydentavan varhais-
kasvatuksen asiakasmaksujen alentamisesta ja / tai periméatta jattamisesta.

6. vastaa yksityisen varhaiskasvatuksen valvonnasta

7. paattaa seudullisesta varhaiskasvatuksesta perittavista korvauksista sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan hyvaksymissa rajoissa

8. paattaa varhaiskasvatuksen palvelusetelipalvelun tuottajan hyvaksymisesta (Laki
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelistd, §84-5).

Kotoutumisen asiantuntija (yhteisvirka)

Paattaa sellaisista kotoutumisen edistamisestd annetussa laissa (681/2023) ja ta-
man nojalla annetuissa asetuksissa tydvoimaviranomaiselle sdadadetyista luonnollisen
henkilon tai tydnantajan oikeuksista, velvollisuuksista ja etuuksista, joita ei ole saa-
detty tai maaratty tyollisyysaluelautakunnan toimivaltaan.

Rakennustarkastaja

Vastaa ensisijaisesti (varalla kuntaymparistdjohtaja) lupa- ja ympéaristdjaoston kokouk-
sissa kasiteltdvien rakennusvalvonnan asioiden valmistelusta, esittelystd, paatosten
taytantdonpanosta ja raportoinnista.

Kuntaymparistdjohtaja maaraa rakennustarkastajan sijaisen.

Ymparistotarkastaja

Vastaa ensisijaisesti (varalla kuntaymparisttjohtaja) lupa- ja ymparistdjaoston kokouk-
sissa kasiteltdvien ympadristbnsuojelun asioiden valmistelusta, esittelysta, paattsten
taytantdonpanosta ja raportoinnista.

Kuntaympaérist6johtaja méaéraad ymparistotarkastajan sijaisen.

Tehtavien ja toimivallan siirtaminen viranhaltijoille

Tahan hallintosaantodn liittyy taulukko, jossa on maaritelty paatdsvalta erityislakien pe-
rusteella tapauskohtaisesti suhteessa kuntaymparistélautakunnan, lupa- ja ymparisto-
jaoston seka viranhaltijoiden paatésvaltaan.
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Slamiven elementit.

20 § Johtoryhma

Kunnassa on johtoryhmd, jonka kokoonpanosta paattda kunnanjohtaja. Johtoryhméa
kokoontuu kunnanjohtajan kutsusta.

Palvelualuejohtajat voivat perustaa tarvittaessa myds palvelualueidensa johtoryhmat,
joiden kokoonpanosta ja kokoontumisesta paattavat palvelualueet itse.

21 § Palveluorganisaatio ja tehtavat

Kunnanhallitus ja lautakunta maaraavat hallinnoimansa palvelualueen organisaatiosta
ja tehtavista silta osin kuin hallintosaanndssa ei ole asiasta maaratty.

Kunnanhallitus paattaa palvelualueiden valisesta tehtavajaosta silta osin kuin hallinto-
s&annodssa ei ole asiasta maaratty.
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4 luku — Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

Kuntakonsernin muodostavat kunta ja sen tytaryhteisot. Tytaryhteisoja ovat yhtiot,
joissa kunnalla on kirjanpitolain mukaisesti maaraysvalta. Myos kunnan maaraysval-
lassa olevat saatiot kuuluvat kuntakonserniin. Talousarvio laaditaan ottaen huomioon
kuntakonsernin vastuut ja velvoitteet. Talousarviossa asetetaan toiminnan ja talouden
vuosittaiset tavoitteet. Kuntakonsernia johdetaan kokonaisuutena kuntakonsernin ko-
konaisedun nakokulmasta ja strategisten tavoitteiden mukaisesti. Hallintosdannén li-
saksi konsernijohtamista kunnassa ohjaa erillinen konserniohje.

22 § Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

23 § Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

Kunnanhallitus

1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehit-
tamisesta ja valmistelusta valtuustolle

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja kon-
sernivalvonnan

3. maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja osakkuusyhtei-
sokohtaisesta tyonjaosta

4. antaa valtuustolle raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen
aseman kehittymisesta seké arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista puolivuosit-
tain samassa yhteydessa kunnan talouden ja toiminnan puolivuosikatsausten
kanssa.

5. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettdd ulkopuolisen
arvioinnin kerran valtuustokaudessa merkittavimmille tytaryhtiille seka

6. kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopdatokset valtuuston puheenjohtajiston
kanssa

7. kayttaa osakkeenomistajalle kuuluvaa paatdsvaltaa silloin, kun paatos tehdaan yh-
tiokokousta pitamatta.

Kunnanjohtaja

1. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja konsernivalvonnasta kunnanhallituk-
selle

2. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehit-
tymista ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia kunnanhallitukselle
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Slamiven elementit.

3. antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttdmista asioista

4. valmistelee konserniohjeessa tarkoitetun ennakkohyvaksynnan antamisesta tytar-
yhteisdille ja lausuu tarvittaessa tytaryhtidille ja lausuu tarvittaessa tytaryhteisoille néi-
den taloussuunnitelmista ja -arvioista

5. tekee vaatimuksen ylimaaraisen yhtiokokouksen tai vastaavan koolle kutsumisesta

6. valmistelee kunnanhallitukselle yhtididen ja muiden yhteisdjen perustamista, osak-
keiden ja osuuksien ostamista ja myymista sekad saatididen perustamista koskevista
asioista

7. valmistelee kunnanhallitukselle perustamisen jalkeen, osakassopimuksen ja muihin
vastaaviin asiakirjoihin tehtavista muutoksista

8. tekee vaatimuksen erityistilintarkastuksen jarjestamiseksi

24§ Sopimusten hallinta

Kunnan johtamisen yhtend osa-alueena on sopimuksiin perustuva johtaminen, jossa
omistajachjaus perustuu neuvotteluihin sopimuskumppaneiden kanssa, sopimusten
valmisteluun, laadittuihin sopimuksiin ja sopimusten valvontaan.

Sopimusten valmistelussa ja valvonnassa on kysymys erityisesti sopimusten riskien-
hallinnasta sekd kunnan paattajien tiedonsaannin turvaamisesta.

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestdmisesta
seka

1. antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta
2. maaraa sopimusten vastuuhenkiltt palvelualueellaan

Lautakunta maaraa sopimusten vastuuhenkilét palvelualueellaan ja valvoo sopimuk-
sen hallintaa omalla palvelualueellaan.
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5 luku — Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

Valtuusto kayttaa kunnan paatdsvaltaa. Valtuusto tekee toimivallan siirtoa koskevat
ratkaisut talla hallintosaannolla. Toimivaltaa voidaan siirtdd toimielimelle, luottamus-
henkildlle ja viranhaltijalle. Toimivaltaa viran perustamisessa ja lakkauttamisessa seka
hallinnollisen pakon kayttamisessa voidaan siirtda vain toimielimelle. Toimivallan siir-
tamisesta sdadetdén kuntalain 91 §:ssé.

Jos laissa maarataéan, etta toimivalta on valtuustolla tai muulla nimetylla kunnan viran-
omaisella, valtuusto ei voi siirtda toimivaltaa. Jos erityislaissa on toimivallan siirtdmista
koskevia sddnnoksia, ne syrjayttavat kuntalain 91 8§:n.

Tassa luvussa kuvataan valtuuston toimivallan siirtoa koskevat paatokset sekéa val-
tuuston toimielimille antamat tehtavat. Tassa luvussa on myds otto-oikeuden kayttami-
seen liittyvat maaraykset. Asian ottamisesta ylemman toimielimen kasiteltavaksi sa-
detdan kuntalain 92 8:ssa.

25 § Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa (410/2015, 39 8) saade-
tyista tehtavista.

Tybvoimapalveluista vastaa kuntalain 51-52 §:n mukaisesti tehdyn sopimuksen mu-
kaisesti yhteistoiminta alue, jonka vastuu-kuntana toimii JAmsé&n kaupunki ja muina
sopijakuntina Joutsan kunta, Keuruun kaupunki, Luhangan kunta, Multian kunta,
Mantta-Vilppulan kaupunki, Petdjaveden kunta ja Toivakan kunta.

Kunnanhallitus vastaa tyévoimapalveluiden jarjestdmisestd annetun lain (380/2023
tehtavista niiltd osin, kuin toimivaltaa ei ole siirretty yhteistoiminta-alueelle, seka se
vastaa kotoutumisen edistamista koskeva lain (383/2023) ja ty6llistymisen monialaisen
edistdmisen lain (383/20223) tehtavistda. Kunnanhallitus voi delegoida tassa tarkoitet-
tua toimivaltaansa alaisilleen viranhaltijoille.

Kunnanhallitus:
1. vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta

2. vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantdonpanosta ja laillisuuden valvon-
nasta

3. valvoo kunnan etua ja jollei tassé hallintosaanndssa toisin maarata, edustaa kuntaa
ja kayttda sen puhevaltaa

4. edustaa kuntaa tydénantajana ja vastaa kunnan henkiléstopolitiikasta
5. vastaa kunnan toiminnan yhteensovittamisesta

6. vastaa kunnan toiminnan omistajaohjauksesta
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7. huolehtii kunnan sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta

8. paattdd johdannaisten (koronvaihtosopimukset, korkokatto- ja korkolattiasopimuk-
set, strukturoidut koronvaihtosopimukset, valuutanvaihtosopimukset yms.) kayttami-
sesta

9. selityksen antamisesta kunnanvaltuuston puolesta valtuuston paatosta koskevan
valituksen johdosta, jos kunnanhallitus katsoo, ettd kunnanvaltuuston paatosta ei ole
kumottava.

10.vastaa tytaryhteiséjen hallitusten jasenten nimitysprosessista
11. nime&& kunnan ehdokkaat tytaryhteistjen hallituksiin seké&

12. nimeaa yhtibkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toi-
mintaohjeet

13. nime&& kunnan edustajat niiden yhteiséjen kokouksiin, joissa kunnalla on puhe-
valta seké tarpeellisten toimintaohjeiden antamista néille

14. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehi-
tysta

15. aanestyspaikan maaraamisesta
16. vahvistaa kunnan hankintaohjeen

17. paattdaa kunnan elinkeinoelaman tukemisperiaatteiden taytantéonpanosta, ellei
kunnanvaltuuston hyvaksymissé periaatteissa ole toisin paatetty

18. lautakuntien esityksesta asiasta, joka kuuluu kahden tai useamman lautakunnan
toimialueeseen, ellei se kuuluu kunnanjohtajan paatésvaltaan tai valtuuston toimialaan

19. paattaa paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen hyvaksymisesta

20. paattaa paasopimuksen mukaisten paikallisneuvottelujen tuloksen hyvaksymisesta
ja toteuttamisesta

21. hyvaksyy johtajasopimuksen

Mikali toimivallasta ei ole saadetty laissa eikd maaréatty hallintosaanndssa, toimivalta
on kunnanhallituksella.

26 § Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan tehtavat ja toimivalta

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden tehtavdnd on muodostaa sivistys- ja hyvinvointipal-
veluiden hallinnon, esi- ja perusopetuksen, vapaan sivistystyon, kulttuuri- ja kirjasto-
palveluiden, vapaa-aika-, nuoriso- ja hyvinvointipalveluiden sek& varhaiskasvatuksen,
kotouttamisen ja osallisuuden sekad ennalta ehkaisevan tytn palveluista kokonaisuus
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Slamiven elementit.

edistaen tehokkaasti, taloudellisesti, yhteistydssa kuntalaisten koulutus- ja kehittamis-
tarpeita ja kokonaisvaltaista henkista ja fyysistéa hyvinvointia seké& kasvun ja oppimisen
kokonaisuuksia.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

1.

asettaa sivistys- ja hyvinvointipalveluiden kehittamiselle tavoitteita ottaen huomi-
oon kuntalaisten odotukset, kunnan toiminta-ajatus, eri tulosalueiden toiminnalleen
asettamat tavoitteet seka taloudelliset tekijat

valmistelee sivistys- ja hyvinvointipalveluita koskevia asioita eri tulosalueita varten
seka antaa tarvittaessa sivistys- ja hyvinvointipalveluita koskevaa asiatuntija-apua
valmistelee ja tekee esityksia sivistys- ja hyvinvointipalveluiden hoitamiseen tarvit-
tavista maararahoista

hoitaa keskitetysti yhteisty6té kunnan sivistys- ja hyvinvointipalveluiden ja valtion
viranomaisten seka muiden yhteisdjen valilla.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan ratkaisuvalta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan paatettavaksi muualla saadettyjen tai maarattyjen
asioiden lisdksi noudattaen kuntastrategiaa, taloussuunnitelmaa, talousarviota seka
valtuuston paatoksia sivistys- ja hyvinvointilautakunta:

1.

2.

© oo~ Ov

11.

12.

paattaa vastuualueellaan toiminnassa noudatettavista perusteista ja yleisista oh-
jeista

paattaa palvelualueensa kehittdmissuunnasta, painopistealueista ja toimintasuun-
nitelmista

maaraa alaisensa viranhaltijan ratkaisemaan asian, milloin se lain nojalla on lauta-
kunnan maarattavissa

kayttaa varhaiskasvatuslain, perusopetuslain ja -asetuksen mukaista ratkaisuval-
taa, jos siita ei ole muuta saadetty

paattaa palvelualueensa maksut ja taksat

paattaa tulosalueensa avustuksien jakamisesta

paattaa koulujen ty6- ja loma-ajat

paattaa oppilaan oikeudesta koulukuljetukseen

hyvaksyy koululaitoksen kieliohjelman

. hyvéksyy opetussuunnitelmat ja niihin perustuvat lukuvuosittain laaditut koulujen

toimintasuunnitelmat

hyvaksyy varhaiskasvatussuunnitelman ja perusopetuksen aamu- ja iltapaiva-ker-
hojen toimintasuunnitelmat

paattaa oppilaan erottamisesta maaraajaksi.

Hyvinvointitybryhméa

Kuusijasenisen, valmisteluty6ta tekevan hyvinvointitydryhmaén jasenet valitsee sivis-
tys- ja hyvinvointilautakunta. Hyvinvointitydryhmdaa johtaa hyvinvointisuunnittelija.
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27 § Kuntaymparistolautakunnan tehtavat ja toimivalta

Kuntaymparistdlautakunnan tehtavat

Kuntaymparistdlautakunnan tehtdvana on suunnitella, rakentaa, yllapitaa ja kehittaa
toimiva, viihtyisa, virikkeellinen, taloudellinen, terveellinen ja turvallinen ymparist6. Pal-
velualueen tehtavat jarjestetaan kuntastrategian ja kestavan kehityksen periaatteiden
mukaisesti.

Lautakunnan tehtavana on jarjestda lupa- ja viranomaispalvelut, vesihuoltopalvelut,
kunnan omaisuuden hallinta ja yllapito, mihin sisaltyvat tila- ja tukipalvelut, maa- ja
metsétilat, likennevaylat ja yleiset alueet seka liikuntapaikat. Lautakunta ohjaa kunnan
maankayttda, tonttien luovutusta ja kaavoitusta (yleis- ja asemakaavoituksen valmis-
telu). Alueidenkayttdlaissa kunnalle saadetyt tehtavat, mikali niité ei ole siirretty lupa-
ja ymparistojaostolle.

Lautakunnan alaiselle lupa- ja ymparistdjaostolle on siirretty lupa- ja valvontaviran-
omaisen seka ymparisténsuojelun tehtavia.

Kuntaymparistdlautakunnan ratkaisuvalta

Kuntaymparistdlautakunnan paatettavaksi muualla saadettyjen tai maarattyjen asioi-
den lisaksi noudattaen kuntastrategiaa, taloussuunnitelmaa, talousarviota seka muita
kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston paatoksia.

Kuntaympadristdlautakunta:

1. paattaa palvelualueellaan toiminnassa noudatettavista yleisista perusteista ja oh-
jeista

2. paattaa palvelualueensa kehittdmisesta ja toimintasuunnitelmista

3. mé&éaraa alaisensa viranhaltijan ratkaisemaan asian, milloin se lain nojalla on lauta-
kunnan maarattavissa

4. hyvaksyy palvelualueensa rakennussuunnitelmat talousarvion ja hankintaohjeen
puitteissa

5. vastaa yleiskaavojen valmistelusta ja niiden tavoiteasetannasta seka kaavaluon-
noksen nahtaville asettamisesta

6. valmistelee asemakaavat (ml. luonnosvaiheen nahtaville asettaminen merkittavien
asemakaavojen osalta) ja kasittelee ranta-asemakaavat, niiden muutokset ja
maankayttosopimukset.

7. paattaa yksityisteiden avustamisesta hyvaksytyn talousarvion perusteella

8. paattaa kunnan liikennevaylien, vesihuollon, rakennusten, pihojen, yleisten aluei-
den ja liikuntapaikkojen rakentamisen ja peruskorjaamisen seka yllapidon toteutta-
misesta valtuuston hyvaksyman investoinnin tai talousarvion mukaisesti

9. paattaa kunnan kiinteistdjen puun myynnista talousarvion mukaisesti

10. paattaa mahdollisesta kuntayhteistydsta palvelualueensa osalta

11. paattaa palvelualueensa maksuista ja taksoista
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12. edustaa kuntaa, kayttda kunnan puhevaltaa ja antaa lausuntoja muiden viran-
omaisten pyynnosté toimialaansa kuuluvissa asioissa.

13. edustaa kuntaa, kayttdaa kunnan puhevaltaa ja antaa lausuntoja muiden kuntien
pyynnosta toimialaansa kuuluvissa asioissa.

Jatehuoltoviranomaisena toimii Jyvaskylan seudun jatelautakunta. Ymparistoterveyden tehtévia hoi-
taa Jyvaskylan seudun ymparistéterveys.

28 § Lupa- ja ymparistojaoston tehtavat ja toimivalta

Lupa- ja ymparistbjaoston tehtavat

Lupa- ja ympadristtjaosto toimii rakentamislain 99 §:n mukaisena rakennusvalvontavi-
ranomaisena, rakentamislain 147 8:n 1 momentissa seka 132 §:n 2 momentissa tar-
koitettuna viranomaisena. Huolehtii rakentamislaissa ja muussa lainsaadannossa ra-
kennusvalvontaviranomaiselle sdédetyista tehtavista, toimii alueidenkayttdlain 103 d
8:ssd, 103 j 8:ssd ja 103 k &:ssé tarkoitettuna kunnan monijasenisena toimielimena ja
kunnan viranomaisena, jollei toimivaltaa ole talla hallintosaanndlla siirretty muulle vi-
ranomaiselle. Toimii kuntien ymparistonsuojelun hallinnosta annetun lain 5 8:n tarkoit-
tamana kunnan ymparistonsuojeluviranomaisena ja huolehtii em. laissa seka ymparis-
tonsuojelulaissa, jatelaissa, vesilaissa, vesihuoltolaissa ja muualla ympéristonsuojelu-
viranomaiselle sdédetyista tehtavista seka toimii ymparistdonsuojelulain 22 &:n tarkoit-
tamana kunnan viranomaisena.

Lupa- ja ympéristtjaoston tehtdvana on lisdksi toimia maa-aineslain 7 §:ssé tarkoitet-
tuna lupa- ja 14 §:ssé tarkoitettuna valvontaviranomaisena, katujen ja erdiden yleisten
alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain 15 8:n mukaisena valvontaviran-
omaisena seka pelastuslain mukaisena kunnan maarddmana viranomaisena 6ljyva-
hinkojen jalkitorjunnassa. Kunnan ympaéristdnsuojeluviranomainen kasittelee vesilain 5
8:n mukaisen ojitusta koskevan erimielisyyden.

Lupa- ja ymparistdjaosto ratkaistavaksi kuuluu edell& mainittujen viranomaisten toimi-
valtaan kuuluvat asiat, ellei pdatésvaltaa ole jaliempana ilmenevalla tavalla siirretty vi-
ranhaltijoille seka:

1. paattdd alueidenkayttolain ja rakentamislain mukaisista lupa- ja valvonta-asioista
lukuun ottamatta rakennustarkastajan paatettavaksi maaratyista asioita;

2. paattaa tehtavaalueella noudatettavista yleisista periaatteista, kun asiasta ei ole tyh-
jentavasti saadetty tai valtuuston paatokselld taikka hallintosé&nndssa maaréatty;

3. paattaa rakennusjarjestyksen valmistelusta (RakL 19 8), antaa esitys kunnan raken-
nusjarjestykseksi ja ymparistonsuojelumaarayksiksi;

4. paattaa rakentamislain 57 8:n ja 58 8:n mukaiset poikkeamisluvat seka ennen
1.1.2025 jatetyt hakemukset MRL (Alueidenkayttolaki) 171 § ja 172 §;

5. paattaa sijoittamisen edellytysten olemassaolosta suunnittelutarvealueella (RakL 43
§ja 46 8);
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Slamiven elementit.

6. paattaa yleisen edun kannalta merkittavista lahiymparistoon tuntuvasti vaikuttavista
maisematyodluvista (RakL 53 8);

7. paattaa tarvittaessa ymparistonhoitoa koskevien yleisten katselmusten jarjestami-
sestq;

8. paattaa alaistensa viranhaltijoiden paatoksia koskevista oikaisuvaatimuksista silloin,
kun menettelyéa sovelletaan sekd antaa lausunnot jaoston paatoksista tehdyista vali-
tuksista;

9. paattaéd pakkokeinoista, milloin viranhaltija ei ole oikeutettu niité kayttamaan;

10. paattaa kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun
lain 16 §:n tarkoittamista valvonta-asioista ja valvontaan liittyvien pakkokeinojen kay-
tosta;

11. paattaa palvelualueensa julkisoikeudellisista maksuista (lupa- ja valvontamaksut)
sen mukaan kuin erityislaeissa on niiden yleisista perusteista maaratty;

12. paattaa palvelualueella kunnan palveluista ja muista suoritteista perittavista muista
maksuista, kun valtuusto on hyvaksynyt niiden yleiset perusteet;

13. edustaa kuntaa ja kayttdd kunnan puhevaltaa tehtévaalueelleen kuuluvissa asi-
oissa ja

14. kayttaa kunnan puhevaltaa maastoliikennelain ja vesilikennelain tarkoittamissa
kielto- ja rajoitusasioissa.

Lupa- ja ymparistdjaosto on oikeutettu siirtdmaan omaa ratkaisuvaltaansa alaisilleen
viranhaltijoille tai virkavastuulla oman kunnan tai toisen kunnan viranhaltijalle hallinnol-
lisia pakkokeinoja ja oikaisuvaatimuksia lukuun ottamatta.

Tehtavien ja toimivallan siirtaminen viranhaltijoille

Tahan hallintosaantodn liittyy taulukko, jossa on maaritelty paatosvalta erityislakien pe-
rusteella tapauskohtaisesti suhteessa kuntaymparistlautakunnan, lupa- ja ymparisto-
jaoston seka viranhaltijoiden paattsvaltaan.

29 § Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin voi siirtéda sille hallintosé&dnnon taman luvun 25-28 §:ssé maarattya toimival-
taa edelleen alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi
enaa siirtaa toimivaltaa edelleen.

Tydsuhteiselle ei voida siirtaa toimivaltaa, mika edellyttaa julkisen vallan kayttoéa. Jul-
kista valtaa voidaan kayttaa vain virkasuhteessa.

Toimivaltaa ei voida siirtaa erillisilla valtuuston paatoksilla. Laissa annettua toimivaltaa
ei voi siirtda eteenpdin.
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30 § Toimivalta asiakirjan antamisesta paattamisessa

Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee kunnanjohtaja.

Toimielin voi paattamassaan laajuudessa siirtaa asiakirjan antamista koskevaa viran-
omaisen ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Tiedon antamisesta asiakirjasta, joka on laadittu viranomaisen toimeksiantotehtavaa
suoritettaessa tai annettu toisen viranomaisen lukuun suoritettavaa tehtavaa varten,
paattad tehtavan antanut viranomainen, jollei toimeksiannosta muuta johdu. (Julki-
suuslain 14 § 1 momentti)

31 §Asian ottaminen kunnanhallituksen kasiteltavaksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa kunnanhallitus, kun-
nanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja.

32 § Kunnanhallituksen otto-oikeuden rajoitus

Kunnanhallituksella ei ole otto-oikeutta kuntien yhteisen toimielimen tekemiin paatok-
siin. (Kuntalaki 52.2 8)

33 § Asian ottaminen lautakunnan kasiteltavaksi

Asia voidaan kuntalain 92 8:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltavéksi, jollei ole
ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen puheen-
johtajan lisaksi esittelija.

34 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen (seka kunnanhallituksen jaoston) on ilmoitet-
tava kunnanhallitukselle tekemistédén ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sel-
laisia asioita tai asiaryhmid, joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oi-
keuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tekemistaan ottokel-
poisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmid, joista lautakunta
on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.
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Slamiven elementit.

Rutiiniluonteisista henkildstohallinnon paatoksista (poissaolot, tydehtosopimusten mu-
kaiset tytkokemuslisat) ei tarvitse ilmoittaa kunnanhallitukselle tai lautakunnalle.

llmoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytékirjaa
ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytéakirjan allekirjoittamisesta. [Imoitus tehdaan
sahkoisesti kunnanhallituksen (lautakunnan) maaraamille henkilille. Paatokset niissa
asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamaétta panna taytantoon,
jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen (lauta-
kunnan) kasiteltavaksi.
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6 luku — Toimivalta henkilostoasioissa

Kunnanhallitus edustaa kuntaa tydnantajana ja vastaa kunnan henkiléstdpolitiikasta.
Laissa kunnallisesta viranhaltijasta saadetaan sellaisista viranhaltijan oikeuksia ja vel-
vollisuuksia koskevista asioista, joista taytyy paattaa hallintopaattksella. Hallintopaa-
toksen tekee toimielin, luottamushenkil6 tai viranhaltija.

Kunnanhallituksen, lautakunnan ja muun toimielimen ratkaisuvaltaa siirretaan talla hal-
lintos&&nndlla suoraan viranhaltijoille, niin kuin jaljempana maarataan. Viranhaltijan toi-
mivallasta on lisdksi voimassa, mita siitd on sdédetty tai maaratty.

Kayttaessaan toimielimelle kuuluvaa ja viranhaltijalle siirrettyd paattsvaltaa, viranhal-
tija toimii viranomaisena. Hanen on noudatettava toimielimen vahvistamia perusteita ja
yleisia ohjeita seka pidettava poytakirjaa paatdksistaan tai tehtava kirjallinen viranhal-
tijapaatos.

Osa taman luvun maarayksista koskee seka virkasuhteisia etta tydsuhteisia henkilgita,
jolloin on kaytetty kasitettd palvelussuhde. Osa maarayksista koskee yksinomaan vi-
ranhaltijoita.

35 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostoasioissa

Mikali toimivallasta henkildstdasioissa ei ole saadetty laissa eikd maaratty hallinto-
saannossa, toimivalta on kunnanhallituksella.

36 § Tyonjohtovallan kayttaminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja kayttad tydnantajan tydnjohtovaltaa kunnanjohtajan
virkasuhdetta koskevissa asioissa.

Lahiesihenkilo kayttaa tydnantajan tydnjohtovaltaa viranhaltijan ja tydntekijan palvelus-
suhdetta koskevissa asioissa, jollei kunnanhallitus ole toisin maarannyt.

Henkilostosihteeri voi tarvittaessa toimia tyonantajan edustajana kaikissa henkilostoa
koskevissa asioissa pois lukien hanté itsedén ja kunnanjohtajaa koskevat asiat.

Palvelualuejohtaja vastaa:

e Oman henkiléstdnsa johtamisesta

o Oman henkilostonsa perehdyttdmisesta

¢ Oman henkilbstonsa tytnjaosta, resursoinnista ja paattaa tehtavista

o virka-/tydsuhteiden koeajan, vahvistaa ehdolliset valintapaatokset ja toteaa paatok-
selld&n ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen, paitsi toimielinten tekemissa vir-
kavalinnoissa
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37

38

Palvelualuejohtaja ja esihenkild:

Vastaa tulo- ja lahtokeskustelujen pitamisesta alaiselleen henkildstolle.

Hyvéksyy matkalaskut

vastaa henkildston ty6tulosten ja tydn sisdisestd valvonnasta.

vastaa tyoturvallisuudesta ja tydhyvinvoinnista tydsuojelun toimintachjelman mu-
kaisesti.

Huolehtii merkkipaivien muistamisesta, ansio- ja kunniamerkkiesitysten valmiste-
lusta.

Paattaé virkavapaan ja tyéloman myontamisesta alaiselleen viranhaltijalle ja tyon-
tekijalle seka virkavapaan ja tydloman keskeyttamisesta ja peruuttamisesta. Har-
kinnanvaraisten virka- ja tydvapaiden myodntamisesta on lisdksi olemassa erillinen
ohjeistus.

Maaraa lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaitydhdn seka varallaoloon.

Huolehtii kehityskeskustelujen saanndllisesta pitamisesta ja vastaa niihin liittyvien
kehittymissuunnitelmien laatimisesta ja seurannasta.

§ Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virka- ja tehtavanimik-
keen muuttaminen

Valtuusto paattdd viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kunnanhallitus paattaa
virkanimikkeen muuttamisesta. Palvelualuejohtaja tai kunnanjohtaja paattaa tyosuhtei-
sen henkilon tehtavanimikkeen muuttamisesta.

§ Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

Kuntalain 89 § tarkoittamassa tapauksessa virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi
paattaa kunnanhallitus.

39 § Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Muiden virkojen kelpoisuusvaatimuksista paatetdan virkaa perustettaessa. Virkasuh-
teeseen ottava toimielin voi paattaa kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty
virkaa perustettaessa.

Jos henkild otetaan virkasuhteeseen ilman, etté tehtavaa varten on perustettu virkaa,
kelpoisuusvaatimuksista paattaa virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Tybsuhteiseen tehtavaan vaadittavasta kelpoisuudesta paattaa tarvittaessa tydsuhtee-
seen ottava taho.

40 § Hakumenettely
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Viran tai tydsuhteen laittaa haettavaksi valinnasta paattava viranomainen. Kun valin-
nasta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai tydsuhteen laittaa haettavaksi kun-
nanhallitus.

Kunnanhallitus myodntaa tayttdluvat talousarvion mukaisesta henkiléstosuunnitelmasta
poikkeaviin vakituisiin ty6- ja virkasuhteisiin. Talousarvion henkildstdsuunnitelman mu-
kaisista vakituisten ty6- ja virkasuhteiden tayttoluvista paattaa lautakunta tai kunnan-
hallitus.

Kun sijaisuus tai avoinna olevan viran tai tyésuhteen méaaraaikainen hoitaminen kestaa
yli 6 kuukautta, tulee tehtava tayttaa julkisen hakumenettelyn kautta. Toivakan kunnalla
on kaytossaan Kuntarekry.

Kunnallisen viranhaltijalain mukaan virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomai-
nen voi perustellusta syysta paattad hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta
tai virkasuhteen tayttamatta jattamisesta.

Velvollisuudesta esittda rikosrekisteriote ja tehtavassa edellytettavdn huumausai-
netestituloksen esittdmisesta on mainittava hakuilmoituksessa. Huumausainetestitulos
edellytetddn kaikilta vakituiseen ty6-/virkasuhteeseen valituilta. Hakuilmoituksessa on
myds mainittava, etta Toivakan kunta on savuton tyopaikka.

41 § Palvelussuhteeseen ottaminen ja palvelussuhteen ehdoista paatta-
minen

Kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Valtuusto valitsee myds maaraaikaisen kunnanjoh-
tajan esimerkiksi virantdyton ja valitusprosessin ajaksi seka kunnanjohtajan sijaisen yli
2 kuukauden virkavapaan ajaksi.

Kunnanhallitus valitsee kunnanjohtajan esittelysta palvelualuejohtajat, kunnanjohtaja
ja palvelualuejohtajat valitsevat suorat alaisensa ja alaistensa alaiset lahiesihenkilén
esittelysta.

Méaéaraaikaisiin virka- ja tydsuhteisiin ottamisesta muiden kuin kunnanjohtajan ja toimi-
alajohtajien osalta paattaa kunnanjohtaja ja palvelualuejohtaja, ellei tassé hallintosaan-
nodssa toisin maarata.

Esihenkil6t valitsevat valittéméassa alaisuudessaan olevat lyhytaikaiset, maaraaikaiset
tyontekijat alle 30 paivaa kestavissa sijaisuuksissa.

Valinnasta p&attava viranomainen paattaa viran- tai toimenhaltijan palkkauksesta kun-
nallisia virka- ja ty6ehtosopimuksia seka kunnassa voimassa olevia ohjeita ja palkkaus-
jarjestelmia noudattaen. Kunnanhallitus paattaa kunnan yleisista palkkalinjauksista ja
periaatteista.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa koeajan maardadmisesta ja tydsuhtee-
seen ottava viranomainen sopii koeajasta.
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42 § Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimi-
tuksen alkamista

Jos virkaan valittu irtisanoutuu virasta ennen virantoimituksen alkamista eika varalle
ole valittu ketaan, ei virkaa tarvitse asettaa uudelleen haettavaksi, vaan viranhaltija voi-
daan valita niiden virkaa hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan
edelleen voimassa.

Kun henkil® valitaan virkaan, on aina mahdollista valita yksi tai useampi henkilo varalle.
Varalle valittu otetaan virkaan siina tilanteessa, etta virkaan valittu ei otakaan virkaa
vastaan.

Valtuuston ehdollisen valintapaatoksen voi vahvistaa kunnanhallitus ja muun toimieli-
men ehdollisen valintapaatoksen voi vahvistaa valitun henkildn esihenkilé. Ehdollisen
valintapaatdoksen raukeamisen toteaa paatoksellaan palvelussuhteeseen ottamisesta
paattanyt viranomainen.

Kunnallisen viranhaltijalain 304/2003, 9 §:ssa saadetaan viranhaltijalle annettavan vi-
ranhoitomaarayksen sisallosta.

43 § Harkinnanvaraiset virkavapaat ja tyolomat

Kunnanhallitus paattaa kunnanjohtajan yli kahden (2) kuukauden pituisen virkavapaan
myontamisestad sekd virkavapaan keskeyttamisesta ja peruuttamisesta. Lyhemmista
virkavapauksista ja lomista paattaa kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Kunnanjohtaja paattaa virkavapaan ja tyéloman myodntamisesta suorille alaisilleen ja
virkavapaan sekd tydloman keskeyttdmisesta ja peruuttamisesta.

44§ Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

Tassa pykalassa virkavapaalla tarkoitetaan sellaista virkavapaata, johon viranhaltijalla
on lain tai virkaehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus. Viranhaltijan virkavapausha-
kemukset ratkaistaan hallintopaatoksella.

Kunnanjohtajan virkavapaasta paattaa kunnanhallitus. Kunnanjohtaja paattaa suorien
alaistensa virkavapaista.

45 § Virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten sovel-
taminen

Mikali tdssa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanva-
raisten maaraysten soveltamisesta paattaa kunnanhallitus.
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46 § Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 8:n
nojalla paattaa viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa.
Jos toimivalta on eri viranomaisilla, siirtamisesta paattda kunnanhallitus.

47 § Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka ilmoitetun
sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltdamisesta paattaa palvelualuejohtajien
osalta kunnanjohtaja ja muiden osalta asiaan kuuluvan palvelualueen palvelualuejoh-
taja. (Laki kunnallisesta viranhaltijasta 2003/304, 188: 2ja 5 mom.)

48 § Viranhaltijan tyo- ja toimintakyvyn selvittaminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja paattaa tyoterveyshuoltolain ja kunnallisen viranhal-
tijalain 19 8:n nojalla terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta kunnanjohtajalta
sekd kunnanjohtajan maaraamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutki-
muksiin.

Esihenkild paattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien
tietojen pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta sek&d viranhaltijan maaraamisesta ter-
veydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

49 § Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnanhallitus ja lautakunta p&attavat alaisensa viranhaltijan pidattdmisesté virantoi-
mituksesta.

Kunnanjohtaja voi ennen kunnanhallituksen kokousta paattdd kunnanhallituksen alai-
sen viranhaltijan seké lautakunnan tehtavaalueen johtavan viranhaltijan valiaikaisesta
virantoimituksesta pidattdmisesta.

Palvelualuejohtaja voi ennen lautakunnan kokousta paattaa alaisensa viranhaltijan va-
liaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

50 § Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaé palvelussuhteeseen
ottava taho.

51 § Lomauttaminen

Kunnanhallitus paattaa henkiloston lomauttamisen periaatteista.
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Slamiven elementit.

Viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta enintédén kuudeksi (6) kuukaudeksi paat-
taa palvelualuejohtaja. Kuutta (6) kuukautta pidemmasta tai toistaiseksi lomauttami-
sesta paattaa lomautusta koskevan henkilon palvelualueen lautakunta ja kunnanhalli-
tus omalla palvelualueellaan.

52 § Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautu-
neena pitdmisesta paattad palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

53 § Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 8:n nojalla maksettavasta korvauksesta
paattaa palvelualuejohtaja / kunnanjohtaja.

54 § Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuu-
den takaisinperinnasta paattaa palvelualuejohtaja/kunnanjohtaja.
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7 Luku — Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

Toivakan kunta on tiedonhallintalaissa tarkoitettu tiedonhallintayksikkd. Tiedonhallin-
tayksikon tehtéavana on jarjestaé tiedonhallinta lain vaatimusten mukaisesti. Tiedonhal-
lintayksikon johtona toimii kunnanhallitus.

Tiedonhallinnalla tarkoitetaan viranomaisen tehtavien hoidossa tai sen muussa toimin-
nassa syntyviin tarpeisiin perustuvia toimia ja tietoturvallisuustoimenpiteita viranomai-
sen tietoaineistojen, niiden kasittelyvaiheiden ja tietoaineistoihin sisaltyvien tietojen
hallinnoimiseksi riippumatta tietoaineistojen tallentamistavasta ja muista kasittelyta-
voista.

Asiakirjahallinto ohjaa, valvoo ja kehittda asiakirjatietojen tuottamista, kasittelya, sailyt-
tamistd, havittamista ja arkistointia seké pitdd hakumenetelmien avulla asiakirjatiedot
helposti saatavilla.

55 § Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siitd, ettd tiedonhallintalain vastuut, kaytannoét ja valvonta on
maaritelty.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtavien vastuut ovat:

1. vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta (tiedon-
hallintamalli, muutosvaikutusten arviointi ja asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus),

2. vastuu tietoaineistojen sdhkéiseen muotoon muuttamisesta ja saatavuudesta,

3. vastuu tietoturvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien toiminnasta ja yhteentoimi-
vuudesta seka tietovarantojen yhteentoimivuudesta

4. vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka tietoaineis-
tojen sailyttamisen jarjestamisesta.

Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, etté arkistotoimen ohjeistus, kaytannot, vastuut ja valvonta
on méaritelty kunnan viranomaisen tehtavissa.

Kunnanhallitus huolehtii seuraavista arkistolain mukaisista velvoitteista:

1. maaraa kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtavan vi-
ranhaltijan,

2. antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja

toimialojen vastuuhenkildiden tehtavista,
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3. paattaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisista periaatteista (siséltd, laa-
dinnan vastuut, vahvistaminen kayttoon, valvonta ja seuranta) seka

4. nimeaa kunnan arkistonmuodostajat.

56 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan/tyontekijan
tehtavat

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija/tyontekija johtaa kunnanhallituksen alaisena
asiakirjahallintoa ja vastaa kunnan pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista seka

1. vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantdonpanosta,

2. ohjaa ja kehittda asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,
3. hyvéksyy tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen,
4. vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista,

5. laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etté tehtavat hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaisesti seka

6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja heuvonnasta.

57 § Lautakunnan/toimialan asiakirjahallinnon tehtavat

Lautakunnat vastaavat tehtavaalueensa asiakirjatietojen hoitamisesta kunnan asiakir-
jahallintoa johtavan viranhaltijan antamien maaraysten ja ohjeiden mukaisesti seka ni-
meavat asiakirjahallinnon vastuuhenkilon tehtavaalueellaan.
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Il OSA — TALOUS JA VALVONTA

8 luku — Taloudenhoito

Talousarvio osana taloussuunnitelmaa on valtuuston keskeinen kunnan toiminnan oh-
jausvaline sek& kunnan kokonaistalouden suunnitelma. Talousarvio ja -suunnitelma
laaditaan siten, ettd ne toteuttavat kuntastrategiaa. Talousarvio laaditaan siten, etta
edellytykset kunnan tehtévien hoitamiseen turvataan (alibudjetointikielto). Talousarvi-
0ssa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden
tavoitteet.

Talousarviossa on kayttotalous- ja investointiosa sekad tuloslaskelma ja rahoitus-
osa. Talousarvioon otetaan toiminnallisten tavoitteiden edellyttaméat maararahat ja tu-
loarviot seka osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan. Tama edellyttdd mm. tulorahoi-
tuksen riittavyyden, lainakannan muutosten ja maksuvalmiuden kehityksen arvioin-
tia.

58 § Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.
Valtuusto hyvéksyy talousarviossa toimielimelle

e sitovat tehtavékohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seka
e niiden edellyttdmat maararahat ja tuloarviot

o liikelaitoksen talousarvion sitovat erat ja

o liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seka

e kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Maaréraha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

59 § Talousarvion taytantoonpano

Kunnanhallitus, lautakunnat, jaos ja johtokunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvan
kayttosuunnitelmansa. Kayttdsuunnitelma voi muodostua myds sopimusohjausmalliin
liittyvista sopimuksista. Toimielin voi siirtda kayttosuunnitelman hyvaksymiseen liitty-
vaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Liikelaitoksen johtokunta hyvaksyy valtuuston hyvaksymé&én talousarvioon perustuvan
liikelaitoksen talousarvion.
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Kunnanhallitus voi talousarvion yhteydessa hyvaksya erilliset talousarvion taytantoon-
pano-ohjeet.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle tehtéavakohtaiset ja hankekohtaiset toi-
mintatavoitteet, maararahat ja tuloarviot.

60 § Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat toimialansa toiminnan ja talouden toteutumista saannoéllisesti
kokouksissaan.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvaksy-
misen yhteydessa paatetylla tavalla.

Talousarvion seurantaraportti esitetdan valtuustolle puolivuosittain.

61 § Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattaessaan valtuusto maarittelee, mitka ovat valtuuston sitovina hy-
vaksymat toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat
maaraykset siita, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja
kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa kaytettavissa. Kun-
nanhallituksen on viipymatta tehtava valtuustolle esitys maararahan myontamisesta tai
korottamisesta.

62 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettdva valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii
kasitella muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen ta-
lousarvion muutoksia voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinp&aattksen alle-
kirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettava myds muutoksen vaikutus toiminnan
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteita tai tuloarvioita koske-
vassa muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutus maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organi-
saatiota muutetaan talousarviovuoden aikana.

Valtuuston asettamien sitovien tavoitteiden osalta muutoksista p&attaa valtuusto.
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63 § Omaisuuden hankkiminen, luovuttaminen ja vuokraaminen

Sen liséksi, mita téassa hallintosdanndssa maaratéaan, irtaimen omaisuuden ja palvelui-
den hankinnoista maarataan hankintalaissa ja kunnanvaltuuston hyvaksymassa han-
kintaohjeessa. Kiintedn ja muun kunnan taseeseen kirjattavan omaisuuden hankin-
noista paattaa kunnanhallitus, ellei hankintalaista ja valtuuston hyvéaksymasta hankin-
taohjeesta muuta johdu. Kunnanhallitus voi siirtda hankintoihin liittyvaa toimivaltaansa
edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille.

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa kunnanhallitus. Li-
saksi kunnanjohtajalla on valtuus paattaa omaisuuden luovuttamisesta silté osin, kun
luovutettavan omaisuuden arvo ei luotettavaan arvioon perustuen ylitd 30 000 €. Kun-
nanhallitus voi siirtdd omaisuuden luovuttamiseen ja vuokraamiseen liittyvaa toimival-
taansa edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille. Toimivaltaa voidaan siirté& edel-
leen myds tyosuhteisille esihenkildille silta osin, kun luovutettava omaisuus ei ole kir-
jattu kunnan taseeseen. Tassa hallintosaanndssa on lisdksi maaratty toimivallan siir-
rosta viranhaltijoille tilapéisten tai lyhytaikaisten (enintdan 10 vuotta) tilojen ja alueiden
vuokraamisesta.

Kunnanhallitus voi harkintansa mukaan siirtdd omaisuuden hankintaan tai luovuttami-
seen liittyvan toimivallan tapauskohtaisesti kunnanvaltuustolle.

64 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyvéksyy hytdyke- tai hyddykeryhmékohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

65 § Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatalouden tehtavia ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen
hoito, lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto paat-
tééa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen yh-
teydessa valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan padoman muutoksista.

Kunnanhallitus p&attaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston
hyvaksymia periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtda lainan ottamiseen ja antamiseen liit-
tyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle. Rahatalouden kaytdnnon hoitami-
sesta vastaa talous- ja hallintosuunnittelija.

Muutoin kunnan rahataloudesta vastaa kunnanhallitus.
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Slamiven elementit.

66 § Maksuista paattaminen

Valtuusto paattaa kunnan palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen ylei-
sista perusteista.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista. Kunnanhal-
litus voi siirtdd maksuista paattamiseen liittyvaé toimivaltaansa alaiselleen viranomai-
selle.

Asiakasmaksujen ja palkkioiden vahvistamisesta vastaa asianomainen toimielin.

67 § Asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittavat maksut

Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritaan sivukohtainen maksu.

Jos tiedon (esim. tietopyyntd) esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta
peritdan kiinted perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta
ja tulosteesta peritaan talléin kiintean perusmaksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittavien mak-
sujen perusteista ja euromaarista.
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9 luku — Ulkoinen valvonta

Ulkoinen valvonta on riippumaton toimivasta johdosta ja muusta organisaatiosta ja sen
tarkein osa on hallinnon ja talouden tarkastus eli tilintarkastus. Tilintarkastuksen teht&-
vana on jarjestelmallisen, asiantuntevan, rijppumattoman ja eri intressitahojen edut
huomioon ottavan ulkoisen valvonnan toteuttaminen. Tilintarkastajalla on oltava edel-
lytykset riippumattoman ja riittavan laajan tilintarkastuksen toimittamiseen. Tilintarkas-
tajan tehtavana on tarkastaa, onko sisdinen valvonta ja riskienhallinta sekd konserni-
valvonta jarjestetty asianmukaisesti.

Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvi-
oinnin jarjestamista varten. Tarkastuslautakunta valmistelee valtuustolle hallinnon ja
talouden tarkastusta koskevat asiat. Tarkastuslautakunnan keskeinen tehtava on toi-
minnan tuloksellisuuden arviointi. Arviointi kohdistuu sek& kunnan omalle toiminnalle
ettad tytaryhteisdille asetettujen tavoitteiden toteutumiseen. Keskeinen arvioinnin kohde
on kunnanhallitus.

Kuntalain mukaan tilivelvollisia ovat kunnan toimielimen jasenet sekéd asianomaisen
palvelualueen johtavat viranhaltijat.

68 § Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetdan siten, etta ulkoinen ja sisainen val-
vonta yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta val-
vonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja hallintosdannon
mukaisesti.

Sisdinen valvonta raportoi havainnoistaan kunnanhallitukselle, tilintarkastajalle seka
tarkastuslautakunnalle. Kunnanhallitus vastaa sisaisen valvonnan jarjestamisesta.

69 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasn&olo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkasta-
jalla ja lautakunnan maaraamilla luottamushenkildilla ja viranhaltijoilla on l&sn&olovel-
vollisuus lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maaratd edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan
selostuksen pohjalta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 15 luvun maarayksia.

70 § Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisdksi mita kuntalain 121 §:ssa saadetaan, tarkastuslautakunnan on
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1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin
seurattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esi-
tyksia tilintarkastuksen kehittdmiseksi

2. huolehdittava siitd, etté tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mah-
dollistavat tilintarkastuksen suorittamisen hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa
laajuudessa, seka

3. tehtava aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja siséisen val-
vonnan tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella ta-
valla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuk-
sessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa val-
tuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksid. Tarkastuslautakunta voi raportoida tili-
kauden aikana valtuustolle my6s muista merkittavista havainnoista.

Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle vahintdan kaksi viikkoa ennen tilintarkastusker-
tomuksen valtuustokasittelyd arvionsa valtuuston asettamien toiminnallisten ja talou-
dellisten tavoitteiden toteutumisesta edellisend vuonna.

Tarkastuslautakunta esittdd arvionsa myos tilintarkastuskertomuksessa tehdyista
muistutuksista sek& asianomaisten niistd antamista selityksistéa ja kunnanhallituksen
lausunnosta.

Tarkastuslautakunta esittaa valtuustolle ehdotuksen toimenpiteistd, joihin lautakunnan
valmistelu ja tilintarkastuskertomus antavat aihetta.

Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoitta-
misvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi
kaksi kertaa vuodessa.

71 § Tilintarkastusyhteison valinta

Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksesta neljan tilikauden hallinnon ja ta-
louden tarkastamista varten tilintarkastusyhteison.

72 § Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtavista sdadetdéan kuntalain 123 §:ssé.
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Slamiven elementit.

73 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasitelta-
vien asioiden valmisteluun ja taytantédnpanoon liittyvien tehtéavien suorittamisesta, mi-
kali ne eivat ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

74 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan kuntalain 125 8§:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta kunnan-
hallitukselle annettavassa tilintarkastuspoéytakirjassa. Tilintarkastuspoytakirja anne-
taan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnois-
taan tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.
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10 luku — Sisainen valvonta ja riskienhallinta

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestaminen on osa kuntakonsernin johta-
mista. Siséisella valvonnalla tarkoitetaan kunnan ja kuntakonsernin sisaisia menettely-
ja toimintatapoja, joiden avulla pyritddn varmistamaan, etta toiminta on taloudellista,
tuloksellista ja lainmukaista ja ettd omaisuus ja voimavarat turvataan.

Riskienhallinnalla tunnistetaan, arvioidaan ja hallitaan tavoitteiden saavuttamista uh-
kaavia tekijoita. Sisainen valvonta ja riskienhallinta perustuvat jarjestelmalliseen ja do-
kumentoituun toimintatapaan.

Sisdinen tarkastus on osa sisdista valvontaa. Sisdisen tarkastuksen tehtavana on ar-
vioida ja varmentaa sisdisen valvonnan toimivuutta ja riskienhallinnan riittavyytta.

Sisédisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat maaritella&n kunnanhallituksen hyvak-
symassa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimintaohjeessa.

75 § Valtuuston tehtavat

Valtuusto paattaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista kunnassa ja kun-
takonsernissa.

76 § Kunnanhallituksen tehtavat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjes-
tamisesta seka

1. hyvéksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

2. valvoo, etta sisainen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mu-
kaisesti ja tuloksellisesti seka

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjesta-
misesta ja keskeisistd johtopaattksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja
merkittdvimmista riskeistad ja epavarmuustekijoista

4. valvoo, ettd kunnan eri toimielimissa ei tule tilannetta, jossa sama henkil6 itse val-
VOO itsedan

77 § Lautakunnan tehtavat

Lautakunta vastaa palvelualueellaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestami-
sestd, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seké raportoi kunnanhallituk-
selle sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtop&aatok-
Sista.

Toimielin:
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Slamiven elementit.

1. vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten etta kun-
nan toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

2. hyvéaksyy sisaisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskien-
hallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta

3. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset ris-
kit tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen toden-
nakoisyys ja mahdollisuudet hallita riskid arvioidaan

4. valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot sisaisen valvonnan ja riskien-
hallinnan jarjestamisesta.

78 § Viranhaltijoiden tehtavat

Kunnanjohtaja seka palvelualueiden johtavat viranhaltijat vastaavat sisaisen valvon-
nan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta vastuualueellaan, ohjeis-
tavat alaisiaan palvelualueita seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.

Esihenkilot vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan toi-
menpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seké raportoivat kunnanhallituksen anta-
mien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteiséjen ohjauksesta seka niiden sisaisen valvonnan
ja riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.
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Il OSA — VALTUUSTO

11 luku — Valtuuston toiminta

79 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen pu-
heenjohtaja. Kokouksen avaa ialtddn vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa pu-
hetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja 1. varapuheenjohtaja on valittu.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa val-
tuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitdjana toimii viranhaltija tai tyontekija.

80 § Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava val-
tuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen
on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetddn myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt edella tarkoite-
tun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen val-
tuustoryhmasté eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman ni-
mesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

81 § Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhm&én
liittymisestd ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryh-
man kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhmén on ilmoitettava tasta
kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle.

82 §lIstumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittain puheenjohtajan hyvaksyman istu-
majarjestyksen mukaisesti.
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12 luku — Valtuuston kokoukset

Valtuustoasioiden valmistelusta ja kasittelysta seké valtuuston kokousmenettelyista
séadetaan kuntalain 12 luvussa. Hallintosdannossa ovat taydentavéat maaraykset mm.
kokouskutsusta, esityslistasta, varavaltuutetun kutsumisesta, puheenvuoroista, asioi-
den kasittelystd, aanestyksesta, enemmistovaalista, suhteellisesta vaalista ja pdytakir-
jasta.

83 § Valtuuston paatoksentekotavat

Valtuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallis-
tujat ovat lasnéd kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista
asiahallinta- tai ddnestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd myos séhkoisessa toimintaymparistossa, johon
osallistutaan sdhkoisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta valtuuston sahkaéisiin ko-
kouksiin tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasai-
sia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

84 § Sahkoinen kokous

Valtuusto voi pitaa kokouksen sahkdisesti. Sahkdinen kokous voidaan pitaa siten, etta
kaikki osallistuvat kokoukseen sdhkoisen yhteyden avulla tai siten, etta vain osa las-
naolijoista osallistuu kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla.

Valtuuston suljetun kokouksen aikana valtuutetun tulee huolehtia siitd, etteivat luotta-
mukselliset keskustelut tai salassa pidettavat tiedot ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa.

85 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapu-
heenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasitelta-
vat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on séhkdinen kokous.

Kokouskutsu on lahetettava vahintddn 5 paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus. Samassa
ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.
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86

87

88

89

90

§ Esityslista

Esityslista tai linkki verkossa julkaistuun esityslistaan, joka sisélté& selostuksen kasi-
teltavista asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yh-
teydessa, elleivat erityiset syyt ole esteena.

§ Esityslistan julkaiseminen yleisessa tietoverkossa

Esityslistat julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poiste-
taan henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia seka salassa pidettavat tiedot.

§ Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali tai linkki verkossa julkaistuun esitys-
listaan, liitteisiin ja oheismateriaaliin lahetetddn ensisijaisesti sahkoisesti. Kunnanhalli-
tus tai sen nimeama viranhaltija / tyontekija vastaa siitd, etta tahan tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

§ Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, asiat
voidaan siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille lahetetddn sahkodinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

§ Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasitteleméaéan esityslistalla
olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston pu-
heenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta pu-
heenjohtajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momen-
tissa tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen hei-
dan kutsumisjarjestystaan.

91 § Kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan lasnaolo

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasné valtuuston ko-
kouksessa. Heid&n poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya.

Kunnanhallituksen jasenilla on lasn&olo-oikeus.
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Edella mainituilla henkil6illa on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdksen
tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

92 § Johtoryhman jasenten lasnaolo

Johtoryhman jasenet voivat osallistua valtuuston kokoukseen, jos valtuusto kéasittelee
kyseisen palvelualueen asioita. Johtoryhman jasenet voidaan myds erikseen kutsua,
jos sen katsotaan olevan tarpeellista.

93 § Nuorisovaltuuston ja vanhus- ja vammaisneuvoston edustajan las-
naolo

Nuorisovaltuusto ja vanhus- ja vammaisneuvosto voivat nimeta valtuuston kokoukseen
edustajansa, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus. Edustajilla ei ole lasnaolo-oikeutta silloin
kun kasiteltaviin asiakirjoihin siséltyy salassa pidettavia tietoja.

Nuorisovaltuuston edustajana kokouksissa toimii puheenjohtaja, tai tdmén estyessa
varapuheenjohtaja.

94 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkgisesti tai nimenhuudolla, joka
toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuute-
tut ja lasna olevat varavaltuutetut sekd onko kokous laillinen ja paatdsvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittoméasti puheen-
johtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta
uudelleen lasnéolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettdneen p&atdsvallan, hdnen on kes-
keytettava kokous.

95 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saadetaan kuntalain 102 §:ssa.

96 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon ko-
kouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sin& aikana kokoukseen jasenena.
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97 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos sekéa puheenjohtaja etté varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin asi-
assa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

98 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydes-
tdén ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttdva asian kasitte-
lysta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys val-
tuuston ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta sei-
koista, joilla voi olla merkitystd hénen esteellisyytensé arvioinnissa.

Henkild, jonka esteellisyydesta paatetaan, voi olla lasna esteellisyydesta paatettdessa,
mutta ei saa osallistua esteellisyysasian kasittelyyn.

Esteellisyytté koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

99 § Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitellaén esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmis-
tellut tarkastuslautakunta tai tilap&ainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen
valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esitys-
listalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatéksen asiasta, muutettu
ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt
paatdksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

100 § Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitéa on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sahkoisesti/selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssé jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesté poiketen pu-
heenjohtaja voi antaa:

1) asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle
ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa
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2) puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka tarkastus-
lautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaan kyseisen toi-
mielimen valmistelemaa asiaa seké

3) repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian Kkasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen
muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa ra-
joittaa valtuutettujen puheenvuorojen pituutta niin, etta ryhmapuheenvuoro voi kestaa
5 minuuttia ja muu puheenvuoro 3 minuuttia.

Puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

101 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian péydallepanosta, palaut-
tamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi
asian kéasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava pu-
heenvuoronsa koskemaan vain téata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytdan, puheenjoh-
taja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitelladan ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessa, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintaén
neljasosa lasna olevista valtuutetuista pyytaa asian poydallepanoa. Muissa tilanteissa
asian poydallepanosta paatetaan aanestamalla.

102 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin
vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja toteaa keskustelun paattyneeksi.
Puheenjohtaja toteaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotuksia kan-
natettu.

103 § Paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa poh-
jaehdotuksen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.
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104 § Adnestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on
tehty vaihtoehtoisena tai ehdollisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kui-
tenkaan oteta aanestykseen.

105 § Asnestystapa

Aanestys on toimitettava avoimesti. Puheenjohtaja saattaa toimielimen hyvaksytta-
vaksi aanestystavan. Jos aanestys on toimitettu muulla tavalla kuin nimenhuudolla/aa-
nestyskoneella/ sahkdisesti, &dnestys on vaadittaessa toimitettava uudelleen nimen-
huudolla/aanestyskoneella/sahkdisesti.

106 § Adnestysjirjestys

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa
valtuuston hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen. Aanestysjarjestys maaraytyy seu-
raavien periaatteiden mukaan:

1) Ensin otetaan aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jéljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdo-
tus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos &dnestykseen on otettava pohjaehdotuksen koko-
naan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimeisena aanestettavaksi
muista ehdotuksista voittanutta vastaan

2) Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin 4anestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja ndin jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessda, kunnes jokin ehdotus hyvéksytaan, minka jal-
keen pienemmista ehdotuksista ei enaa aanesteta

3) Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista ehdotuksista,
sen hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on aanestettava erikseen

Jos paattksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmistdn kannatus, pu-
heenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen aénestyksen toimittamista ja otettava se huo-
mioon aénestyksen tuloksen todetessaan.

107 § Toimenpidealoite

Tehtydé&n kasiteltavana olevassa asiassa paatdksen valtuusto voi hyvaksya kunnan-
hallitukselle osoitettavan kasiteltyyn asiaan liittyv&n toimenpidealoitteen. Toimenpi-
dealoite ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eikd saa muuttaa tai laa-
jentaa paatosta.
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108 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytékirjaan sovelletaan, mitéa poytakirjan laatimisesta maarataan 17 luvun
149 8:ssa.

Valtuuston poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tahan tehtavaan valittua valtuu-
tettua, jollei valtuusto jonkin asian kohdalla toisin p&ata. Poytakirja tarkastetaan sah-
koisesti.

109 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksi-
neen pidetdén tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kun-
talain 140 §:ssa tarkemmin maarataan.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paattksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytékirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

13 luku — Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

Henkildévalinnasta kaytetaan nimitysta vaali. Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmis-
tévaalina. Enemmistovaalissa valituksi tulee henkil6 tai henkilot, jotka ovat saaneet
eniten aania. Tasatilanteessa arpa ratkaisee. Jos yksikin vaatii, enemmistdvaali toimi-
tetaan suljetuin lipuin.

Suhteellinen vaali voidaan toimittaa vain luottamushenkilitd valittaessa ja valittavia
taytyy olla vahintdan kaksi. Vaali toimitetaan suhteellisena, jos riittdva osa toimielimen
jasenista vaatii suhteellista vaalia. Puheenjohtajan tehtavana on todeta, onko suhteel-
lisen vaalin vaatijoita riittdvasti. Suhteellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Ver-
tauslukujen ollessa samat arpa ratkaisee.

Vaali suljetuin lipuin voidaan toimittaa sahkdisessa kokouksessa, jos vaalisalaisuus
pystytdan turvaamaan. Kaytettavalta tietojarjestelmalta edellytetaan siten, etta valtuu-
tettu voidaan tunnistaa luotettavasti ja annetun &anen voi antaa salatulla sahkoisella
yhteydelld. Lisdksi aanet on voitava laskea niin, ettei 4dnen antajaa ja sen sisaltéa
voida yhdistaa.

Suhteellisen vaalin toimittamisessa noudatetaan soveltuvin osin mita kuntavaaleista
saadetaan.
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110 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostamat ehdokas-
parit on hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmistdvaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytet-
tavissaan yhta monta &anta kuin on valittavia henkiloita tai ehdokaspareja. Yhdelle eh-
dokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen ja kaikkia aénia ei ole pakko
kayttaa.

Suhteellisessa vaalissa aani annetaan ehdokaslistalle.

111 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilau-
takunnan. Lautakunnassa on kolme (3) jasenté ja kullakin henkildkohtainen varaja-
sen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.

112 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto méaraé ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan annettava valtuus-
ton puheenjohtajalle sek& milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

113 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintédéan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin
vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan. Ehdokaslista on
vahintdan kahden valtuutetun allekirjoitettava. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan
asiamiehend, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekem&an siihen
118 §:ssa tarkoitetut oikaisut.

114 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja an-
taa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laadi-
tut. Jos listassa todetaan virheita, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaa-
lilautakunnan asettamassa maaréajassa.
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Jos sama henkilé on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla
listalla, vaalilautakunnan on, mikéli mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle
hanen nimensa jatetaan.

115 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hy-
vaksytyistd ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitd&n
jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelm& annetaan
valtuutetuille tiedoksi ja luetaan aaneen valtuustolle.

116 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aanestyslippuun merkitaan sen ehdokaslistan numero, jolle &4ni annetaan. Valtuutetut
antavat nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle aa-
nestyslippunsa.

117 § Vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden pa-
tevyyden seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita kun-
tavaaleista sdadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohta-
jalle, joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

118 § Suljettu lippuaanestys ja aanestyslippujen sailyttaminen
Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sitd vaatii. Suhteellinen vaali

toimitetaan aina suljetuin lipuin.

Suljetussa lippuaanestyksessa aanestdjan on taitettava aanestyslippu siten, ettei sen
sisélto ole nakyvissa. Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkint6ja.

Aanestysliput seka arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava vaalipaatoksen lainvoimai-
suuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sdilytettava suljetussa
kuoressa.

119 § Vaalitoimituksen avustajat

Toimitettaessa enemmistovaali suljetuin lipuin kokouksen poytakirjantarkastajat toimi-
vat samalla &antenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto
toisin paata.
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14 luku — Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

120 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuute-
tulla on oikeus tehda Kkirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asi-
oista. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempéaé kasittelematta lahetettdva kunnanhallituksen valmisteltavaksi.
Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahete-
keskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain keséakuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle l&hetetyista aloitteista, joita val-
tuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on il-
moitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,
mitk& aloitteista on kasitelty loppuun.

Sahkoisessa kokouksessa aloite lahetetddn sahkdisesti kokouksen puheenjohtajan il-
moittamalla tavalla.

121 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Véahintddn neljasosa valtuutetuista voi tehdéa kunnanhallitukselle osoitetun kirjallisen
kysymyksen kunnan toimintaa ja hallintoa koskevasta asiasta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen seuraavassa valtuuston kokouksessa,
kuitenkin niin, etta kysymykset esittamisesta valtuuston kokoukseen tulee olla vahin-
taén kaksi kuukautta aikaa.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehddaan ehdotus tilapaisen valiokunnan asettamisesta
tutkimaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava tasta. Muuta paa-
tosta ei kysymyksen johdosta saa tehda.

122 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittdd kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita
enintd&n 3 minuutin pituisia, kulloinkin yhteen asiaan kohdistuvia kysymyksia kunnan
hallintoa ja taloutta koskevista asioista.

Kysymys on toimitettava kirjallisena puheenjohtajalle viimeistdaan 5 paivaa ennen val-
tuuston kokousta. Myohemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyse-
lytunnilla ehdit& vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.

Kyselytunti jarjestetddn ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin p&ata. Pu-
heenjohtajana kyselytunnilla toimii valtuuston puheenjohtaja. Kyselytunti on julkinen.
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Slamiven elementit.

Kysymyksiin vastaa kunnanhallituksen puheenjohtaja tai hdnen maaraamansa hen-
kilo. Kysymyksiin vastataan saapumisjarjestyksessa. Puheenjohtaja voi maaréta tasa-
puolisuutta noudattaen muunkin vastaamisjarjestyksen.

Vastauksen saatuaan kysymyksen esittajalla on oikeus tehdé kaksi asiaan liittyvaa ly-
hytta lisdkysymysta. Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.
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IV OSA — PAATOKSENTEKO- JA HALLINTO-
MENETTELY

15 luku — Kokousmenettely

Tassa luvussa on muiden toimielinten kuin valtuuston kokousmenettelyyn ja poytakir-
jaan liittyvat maaraykset. Kuntalaki mahdollistaa perinteisen kokouspaikalla pidettavan
kokouksen rinnalle sahkdisessa toimintaymparistossa tapahtuvan kokouksen (sahkoi-
nen kokous) seka sahkoisen paatdksentekomenettelyn ennen kokousta.

Poytékirjan perustehtavia ovat tiedon sailytys, tiedon siirto sekd oikeussuojan ja val-
vonnan tarpeet. Tassa hallintosaanndssa ovat tarpeelliset maaraykset poytakirjan laa-
timisesta, allekirjoittamisesta, tarkastamisesta ja tiedoksi antamisesta.

123 § Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimieli-
missa sekad soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maa-
rayksid noudatetaan toissijaisina hallintosd&nnén muihin lukuihin ndhden, ellei erik-
seen ole toisin maaratty.

124 § Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kéasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallis-
tujat ovat lasnd kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista
asiahallinta- tai ddnestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd sahkoisessa toimintaympéaristossa, johon osal-
listutaan séhkdisen yhteyden avulla (séhkdinen kokous).

Toimielin voi myds tehda paatoksia suljetussa séahkdisessa paatoksentekomenette-
lyss& ennen kokousta (s&hkdinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa siitd, etta sahkdisiin kokouksiin ja
sahkoiseen paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tieto-
likenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

125 § Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitda kokouksen sahkdisesti.
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Kokouksen aikana toimielimen jasenen tulee huolehtia siita, etteivat luottamukselliset
keskustelut tai salassa pidettavéat tiedot ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

Sahkoiseen kokoukseen osallistutaan sahkdisen yhteyden (soveltuva tietojarjestelma
tai videoneuvotteluyhteys) avulla osallistujan valitsemasta paikasta kasin. Sahkoisessa
kokouksessa toimitaan muutoin varsinaisen kokouksen mukaisten paatoksentekome-
nettelyjen mukaisesti. S&hkoinen kokous voidaan pitaé siten, etté kaikki osallistuvat
kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla tai siten, etta vain osa lasnéolijoista osallistuu
kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Sahkoinen kokous voidaan pitaa kayttaen sellaista videoneuvottelua tai muuta sovel-
tuvaa teknista tiedonvalitystapaa, etta:

1) kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri voivat luotettavasti todentaa kokoukseen osal-
listuvat:

2) kokouksen puheenjohtaja voi johtaa kokousta kuntalain 102 8:ssa tarkoitetulla ta-
valla; ja

3) kokoukseen osallistuva voi seurata kokouksen kulkua ja osallistua asioiden kasitte-
lyyn.

126 § Sahkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sdhkoisessa paatbksentekomenettelyssa kuntalain 100
8:n mukaisesti. Paatoksentekomenettelyd voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatos-
valtaan kuuluviin asioihin.

127 § Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetddn myo6s, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitami-
sesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja maarad kokous-
ajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysté peruuttaa kokouksen.

128 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjoh-
taja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Ko-
kouskutsussa on mainittava, mitéa toimielimen paattksentekotapaa noudatetaan kunkin
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asian kohdalla. Jos asia kasitelladn séhkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee
kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkaoisesti.

Esityslista tai linkki verkossa julkaistuun esityslistaan, joka siséltéé selostuksen kasi-
teltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetdaan kokouskutsun yh-
teydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnéolo-oikeus tai —velvollisuus,
mikali mahdollista vahintdén 3 paivaa ennen kokousta, ellei tassa hallintosaanndssa
toisin maarata. Kokouskutsu ja esityslista tai linkki verkossa julkaistuun esityslistaan
l&hetetdén sédhkoisesti.

129 § Esityslistan julkaiseminen yleisessa tietoverkossa

Esityslistat julkaistaan kunnan verkkosivuilla 3 paivaa ennen kokousta, mikali mahdol-
lista. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan henkilétiedot, joihin ei liity tiedotta-
misintressia seka salassa pidettavat tiedot.

Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei
liity erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkis-
teta ennen paatdksentekoa. Esityslistan liitteité julkaistaan verkossa harkinnan mu-
kaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

130 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali tai linkki verkossa julkaistuun esitys-
listaan, liitteisiin ja oheismateriaaliin l[&hetetdén sahkoisesti. Kunnanhallitus tai sen ni-
meama viranhaltija vastaa siitd, ettd tadhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietolikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

131 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, asiat
voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille l1Ahetetddn sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seké jat-
kokokouksen paatoksentekotavasta.

132 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajdsen sijaansa, mikali han ei paase kokouk-
seen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallis-
tua jonkin asian kasittelyyn, h&n voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.
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My6s puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voi toimittaa kutsun varajase-
nelle.

133 § Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on lasn&olo- ja pu-
heoikeus

e valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla, kunnanhallituksen kokouk-
sessa kuntalain 18.2 8:n mukaan.

e kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten ko-
kouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen valiokun-
nan kokouksessa.

Muiden henkildiden lasnéolo- ja puheoikeudesta paattaa asianomainen toimielin. Toi-
mielin voi paattdaa asiantuntijan tai asianosaisen kuulemisesta yksittdisessa asiassa.
Asiantuntijan tai asianosaisen on poistuttava kokouksesta ennen paatdksentekoa.

134 § Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla on lasnéolo- ja puheoikeus toi-
mielimen kokouksessa.

Kunnanhallitus ei voi maaratd edustajaansa tarkastuslautakuntaan eika valtuuston ti-
lapaiseen valiokuntaan.

Kunnanhallituksen edustusta ei nimeta tarkastuslautakuntaan eikad keskusvaalilauta-
kuntaan, vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan.

135 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden
ja paatbsvaltaisuuden.

136 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asi-
assa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

137 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheen-
vuoroista saadetaan kuntalain 102 §:ssa.
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Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Puheenjohtajan tehtdvana on johtaa asioiden kasittelya seka pitda huolta jarjestyk-
sestad toimielimen kokouksessa. Puheenjohtaja voi varoituksen annettuaan méaarata
poistettavaksi henkilon, joka kayttaytyy sopimattomasti. Jos syntyy epdajarjestys, pu-
heenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

138 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ot-
taa enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista
asian paatdksellaan vain perustellusta syysta.

139 § Esittelijat

Kunnanhallituksessa esittelijand on kunnanjohtaja. Muissa toimielimissé esittelijasta
maarataan toimielimen paatoksella, ellei hallintosaanndssa toisin maarata. Esittelijan
ollessa poissa tai esteellinen hanen sijaisekseen méaaratty toimii esittelijana. Jos toi-
mielimella on useampia esittelijoitd, toimielin paattaa, miten esittelyvastuu jakautuu
esittelijdiden kesken.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelijd on keskustelun
aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdo-
tus. Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimie-
lin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitellaén puheenjohtajan selostuk-
sen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.

140 § Kokouksen julkisuus

Toimielimen kokouksen julkisuudesta saadetdan kuntalain 101 §:ssé.

Toimielimen julkisissa kokouksissa yleisolld on mahdollisuus seurata kokousta kunnan
kokouskutsussa nimeamasta paikasta. Jos toimielin p&attaéd pitda julkisen séhkdisen
kokouksen, yleisdlle on jarjestettava mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta
seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.
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141 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen lasnaolijan on ilmoitettava esteellisyy-
destaan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasitte-
lysta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toi-
mielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilén tulee tarvittaessa antaa selvitysta sei-
koista, joilla voi olla merkitystd hénen esteellisyytensé arvioinnissa.

Henkild, jonka esteellisyydesta paatetaén, voi olla lasnéa esteellisyydesta paatettaessa,
mutta ei saa osallistua esteellisyysasian kasittelyyn.

Esteellisyytté koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

142 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palaut-
tamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi
asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava pu-
heenvuoronsa koskemaan vain téata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan, puheenjoh-
taja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

143 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin
vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja toteaa keskustelun paattyneeksi.
Puheenjohtaja toteaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kan-
natettu.

144 § Paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa poh-
jaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paattkseksi.

145 § Asnestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on
tehty vaihtoehtoisena tai ehdollisena tai menee késiteltavan asian ulkopuolelle, ei kui-
tenkaan oteta aanestykseen.
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Slamiven elementit.

146 § Adnestys ja vaali

Adnestykseen ja vaalin toimittamiseen sovelletaan, mita 12 ja 13 luvussa maarataan
aanestyksen ja vaalin toimittamisesta valtuustossa.

147 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytéakirjan pitdmisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjoh-
taja ja poytakirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, pdytakirja laaditaan puheen-
johtajan nakemyksen mukaan.

Poytéakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitéja.

Poytékirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytéakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkodisessa paatdoksenteko-
menettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erik-
seen ennen kokousta.

Toimielimen poytakirjaan merkitaan ainakin:

1) jarjestaytymistietoina:

toimielimen nimi

merkintd kaytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkdinen
kokous, yksildidaan paatokset, jotka on tehty sdhkoisessa paatdksentekome-
nettelyssa)

kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset
kokouspaikka

l&snéa ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lAsna
kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

2) asian kasittelytietoina:

asiaotsikko

valmistelija

liite- ja oheismateriaalitiedot

selostus asiasta

esittelijan paatésehdotus

esteellisyys ja perustelut

tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu

aanestykset: aanestystapa, danestysjarjestys, aanestysesitys seka adanestyk-
sen tulos siten, ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta
vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

asiassa tehty paatos

eridva mielipide

3) muut tiedot:
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o salassapitomerkinnat

e puheenjohtajan allekirjoitus

e pdytakirjanpitdjan varmennus

o merkinta poytakirjan tarkastuksesta seka

e merkintd nadhtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on
ollut yleisesti nahtavana.

Poytakirjaan liitetaan paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset,
valitusviranomainen seka valitusaika ja mit& valituskirjaan on liitettava ja muutoksen-
hakukiellot.

Toimielimen poytakirjan sisdltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin vi-
ranhaltijan ja luottamushenkilén tekemiin paatoksiin.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita pdytakirjan laatimisesta.

148 § Kunnanhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi voi paattdd kunnanhallitus, kun-
nanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja. Asian ottamisesta lautakunnan kasi-
teltavaksi voi paattad lautakunnan ja sen puheenjohtajan liséksi ko. lautakunnan joh-
tava viranhaltija/lautakunnan esittelija.

149 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnan viranomaisen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta ilmoitet-
tava kunnanhallitukselle ja lautakunnalle niiden maaraamalla tavalla niista paatoksista,
jotka voidaan ottaa kunnanhallituksen tai lautakunnan kasiteltavéaksi. Jos poytakirjaa ei
tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

150 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjei-
neen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verk-
kosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ss& tarkemmin maarataan.

Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille,
jos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottami-
sesta annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa
tarkentavaa ohjeistusta omalla toimialallaan.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman pdaivan kuluttua
siitd, kun poytéakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.
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Slamisen elementit.

Paatokseen, josta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika valitusta, on liitettava tasta il-
moitus ja samalla mainittava, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.
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16 luku — Muut maaraykset

151 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla seka silla, joka omistaa
tai hallitsee kiintedd omaisuutta kunnassa, on oikeus tehda aloitteita kunnan toimintaa
koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koske-
vassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sdhkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi,
mit& asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

152 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloit-
teen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista
ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jaljem-
pana maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain kesakuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle
luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpi-
teistd. Valtuusto voi samalla paattad, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista
on loppuun kasitelty.

Valtuutetun aloitteen kasittelystd on maéaraykset 16 luvussa.

153 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa
viranomaisessa aloite kasitellddn, arvioitu kasittelyaika seka keneltéa saa lisatietoja
aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on ké&sitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko
aloite johtanut toimenpiteisiin.

Jos aloitteessa on useampia allekirjoittajia, ilmoitus annetaan aloitteessa ilmoitetulle
yhdyshenkildlle. Jos yhdyshenkil6a ei ole ilmoitettu, ilmoitus annetaan ensimmaiselle
allekirjoittajalle.
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154 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Kunnan puolesta tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa kunnan-
hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai kunnanjohtaja ja varmentaa palvelu-
aluejohtaja, jollei kunnanhallitus ole valtuuttanut toisia henkil6ité tai jaljempéand muuta
maarata.

Valtuuston ja kunnanhallituksen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuk-
sen allekirjoittaa kunnanjohtaja ja varmentaa palvelualuejohtaja tai henkilosto- ja kou-
lusihteeri tai rakennus- ja ymparistdtarkastaja, jollei kunnanhallitus ole paattanyt toi-
sin.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kunnanjohtaja
ja varmentaa palvelualuejohtaja tai henkilésto- ja koulusihteeri tai rakennus- ja ympa-
ristotarkastaja.

Muun toimielimen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
palvelualuejohtaja, jollei toimielin ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa toimielimen johtaja.

Toimielimen poéytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitéja tai muu toimielimen maa-
réadma henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi poytakir-
janpitaja tai muu toimielimen maaraama henkild.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paatta-
missdan asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Sahkoiseen allekirjoitukseen, jossa allekirjoittaja varmennetaan sahkoisesti, ei tarvita
allekirjoituksen varmentajaa.

155 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanjohtaja, henki-
|6st6- ja koulusihteeri, talous- ja hallintosuunnittelija ja palvelusihteeri.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan alainen toimialan johtava viranhaltija tai lau-
takunnan poytékirjanpitgja.
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V OSA — LUOTTAMUSHENKILOIDEN TALOU-
DELLISTEN ETUUKSIEN PERUSTEET

156 § Soveltamisala

Kunnan luottamushenkil6ille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja
korvausta ansionmenetyksestd seka kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi ai-
heutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestdmisesté tai muusta vastaavasta
syysta, sekd matkakustannusten korvausta ja paivarahaa taméan palkkiosaannén mu-
kaan. Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet luvun euromaaraiset
muutokset vahvistetaan valtuustossa erillisina paatdksina ilman, etta koko hallinto-
saantoa tarvitsee kasitella.

Tata palkkiosdantt sovelletaan myés kunnanhallituksen asettamien vaikuttamistoimie-
limien jasenien kohdalla silloin, kun he ovat kutsuttuna lasna palkkioon oikeuttavassa
kokouksessa ja/tai heille aiheutuu samasta syysta ansiomenetyksia.

Tata palkkiosdantoad sovelletaan viranhaltijoihin/tyontekijoihin ndiden toimiessa esitte-
lijana, sihteerina tai asiantuntijana luottamuselimien kokouksissa toimivaltaisen viran-
omaisen maarayksen nojalla muulloin kuin sdénnéllisena tytaikana.

Mikali viranhaltijan/tydntekijan virka-/tydsuhteessa on kaytdssa vuositydaikakaytantt
siten, etta tyopaivan paattymisessa voidaan noudattaa joustoa, katsotaan tybajan
paattymisajaksi palkkiota maarattaessa klo 16:00. Sama koskee johtavassa asemassa
tai itsendisessa asemassa tyoskentelevaa viranhaltijaa.

157 § Kokouspalkkiot

1.Kunnanvaltuusto ja sen valiokunnat, kunnanhallitus ja sen jaostot 80 euroa.
2. Lautakunnat, puheenjohtajisto ja muut toimikunnat 80 euroa

3. Puheenjohtajalle tai kokouksessa puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle
suoritetaan kokouspalkkio, joka vastaa asianomaisten toimielimen jasenen 1 momen-
tissa mainittua kokouspalkkiota korotettuna 50 %:lla

4. Kunnanvaltuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka osallistuu kunnan-
hallituksen kokoukseen, samoin kuin kunnanhallituksen puheenjohtajalle, varapuheen-
johtajalle ja jasenelle, joka osallistuu kunnanvaltuuston kokoukseen tai muiden hallin-
toelinten kokouksiin kunnanhallituksen puheenjohtajana tai muutoin maarétylle edus-
tajalle suoritetaan kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin asianomaisen hal-
lintoelimen jasenelle
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5. Kokouspalkkio alle 15 minuuttia kestavasta kokouksesta tai kokoukseen osallistu-
misesta 25 € ja 30 minuuttia kestavasta kokouksesta tai kokoukseen osallistumisesta
maksetaan 50 % madallettuna normaaliin nédhden

158 § Vuosipalkkiot

1. Kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja alempana mainittujen lautakuntien puheen-
johtajille suoritetaan edelld 157 8:ssd maarattyjen kokouspalkkioiden lisdksi seuraavat
vuosipalkkiot:

Kunnanvaltuusto 1200 euroa
Kunnanhallitus 2000 euroa
Tarkastuslautakunta 1000 euroa

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, kuntaymparistélautakunta seka lupa- ja ymparistdja-
osto 500 euroa

2. Mikéli puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtavidan, lakkaa hanen oikeutensa
vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti kuukauden. Tasta alkaen mak-
setaan varapuheenjohtajalle kutakin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s
osa siihen saakka, kunnes puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtaviaan.

1. Vaikuttamistoimielimille (nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto) maksetaan vuosi-
palkkiota. Vuosipalkkion suuruus on 100 euroa.

159 § Sihteerin palkkio

Toimielimen sihteerind toimivalle viranhaltijalle, tydntekijalle tai luottamushenkildlle
suoritetaan 157 §:n 1 momentissa mainittu kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna, jollei
han saa tehtavastaan vuosi-, kuukausi- tai muuta eri palkkiota.

160 § Katselmus, neuvottelu, toimitus

1. Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon kunnan toimielimen
jasen osallistuu toimielimen paatbksen perusteella ja josta laaditaan poytakirja tai
muistio, maksetaan palkkiota 40 euroa.

161 § Kuntien yhteistoiminta

1. Kunnan edustajaksi kuntalain 77 8:ssa tarkoitettuun kuntien yhteiseen toimielimeen
valitulle edustajalle maksetaan kokouspalkkiota soveltuvin kohdin samojen perustei-
den mukaan kuin 161-164 8:ssé& on maaratty, jollei kunnan edustaja saa palkkiota
muun kunnan tai toimielimen suorittamana.

76



TOIVAKKA

2. Kuntien edustajakokouksiin valittujen luottamushenkildiden palkkioista on voimassa
sama kuin edelld 161 §:ssé& on maaratty kunnanvaltuuston jasenten palkkiosta.

162 § Vaalilautakunta ja -toimikunta

1. Vaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle seké& vaalitoimikuntaan kuuluvalle
maksetaan kultakin vaalitoimituspaivalta palkkiota, johon samalla sisaltyy korvaus vaa-
litoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatytsta seuraavasti:

puheenjohtajalle 200 euroa ja
jasenelle 150 euroa.

2. Alle viisi tuntia kestavasta vaalitoimituksesta maksetaan palkkio 50 %:lla alennet-
tuna.

3. Vaalilain 73 8:n mukaiselle vaalilautakunnan nimeéamalle vaaliavustajalle maksetaan
vaalipaivalta palkkio kuten vaalilautakunnan jasenelle.

4. Kotidanestyksen toimittamisesta maksetaan vaalitoimitsijalle 40 euroa kustakin ko-
tiadnestyksesta.

5. Mikali vaalitoimikunta hoitaa kotiaanestyksen ja vaalitoimikunnan jasen on lasna ko-
tiadnestyksessa vaalilain 54 8:n mukaisesti siité syysta ettei 4anestaja ole voinut huo-
lehtia siitd, maksetaan tasta palkkiota 40 euroa.

163 § Erityis- ja edustustehtavat

1. Sellaisista luottamustehtévistd, joita ei ole mainittu tassa sdadnntssa, kunnanval-
tuusto maaraa tarvittaessa palkkiot erikseen

2. Kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan luottamushenkildille maaraamasta erityisteh-
tavasta voidaan maksaa palkkiota. Palkkiosta paattaé esityksen tehnyt toimielin tai vi-
ranhaltija.

3. Kunnanhallituksen ja lautakuntien siséisille tarkastajille maksetaan yksi ylimaarainen
kunnanhallituksen ja lautakunnan kokouspalkkiota vastaava palkkio.

164 § Ansiomenetyksen korvaus

1. Luottamushenkil6ille suoritetaan korvausta saanndllisen tyéajan ansiomenetyksesta
ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 160 §:ssa tarkoitetuista kustannuksista kultakin
alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmalta kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuoro-
kaudessa. Tuntikorvauksen enimmaismaara on 15 euroa.
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2. Saadakseen korvausta tydansiomenetyksesta luottamushenkilon tulee esittaa tyon-
antajan todistus siitd. Todistuksessa on myds kaytava ilmi, etté luottamustoimen hoi-
tamiseen kaytetty aika olisi ollut hdnen tybaikaansa ja ettd hanelle ei makseta siltd
ajalta palkkaa.

3. Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta tyota olematta tydsuhteessa taikka
virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittava
selvitys ansionmenetyksestaan.

4. Edella 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos korvat-
tava maara on enintddn 10 euroa tunnilta. Luottamushenkilon tulee tallGin kuitenkin
antaa kirjallinen vakuutus ansiomenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden
kustannusten maarasta.

5. Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijai-
sen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, luot-
tamushenkilon tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys tallaisista kustannuksistaan.
Kustannusten enimmaismaaraan noudatetaan mita edella 1 momentissa on maaratty.

6. Edelld 1 ja 4 momentissa mainittuja euromaaria korotetaan kunnallisen yleisen virka-
ja tydehtosopimuksenyleiskorotusten mukaisesti.

7. Ansiomenetyskorvausta koskevia maarayksia ei sovelleta palvelussuhteissa Toiva-
kan kuntaan oleviin luottamushenkildihin. He ovat oikeutettuja palkalliseen poissaoloon
luottamustehtavien hoitamisen aikana, silloin kun luottamustehtavan hoitaminen edel-
lyttda poissaoloa saannodllisena tydaikana tai tydvuorolistan mukaisen tydvuoron ai-
kana.

165 § Vaatimuksen esittaminen

Ansiomenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettava kuu-
kauden kuluessa sille henkildlle, jolle voimassa olevien maaraysten mukaan laskun
hyvaksyminen kuuluu.

166 § Palkkion maksamisaika

Tassa sddnndssa mainitut palkkiot maksetaan 2 kertaa vuodessa.

167 § Matkakustannusten korvaus

Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi teh-
dyistd matkoista suoritetaan matkakustannusten korvausta, paivarahaa, ateriakor-
vausta, majoittumiskorvausta, yématkarahaa ja kurssipdivarahaa soveltuvin osin kun-
nallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti. Matkakustannusten korvausta
maksetaan kokousmatkoista, mikali edestakainen matka on vahintaan
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Slamiven elementit.

kuusi kilometria.

Matkakustannukset maksetaan kokouspalkkioiden maksatusten yhteydessa, kaksi
kertaa vuodessa.

Mikali luottamushenkil® tydskentelee tai opiskelee muulla paikkakunnalla kuin kotipaik-
kakunnalla Toivakassa ja saapuu luottamustehtavan hoitamiseksi Toivakkaan, laske-
taan matkakulut virallisen kotipaikan osoitteesta tai kunnan rajalta.

Matkakustannus lasketaan sen mukaan, kumman kohteen luottamushenkild ilmoittaa
paasaantoiseksi matkaksi luottamustehtavan hoitamiseen.

Luottamushenkil6lle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia kulkuvali-
neita tai omaa autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edella mainittuihin
tehtaviin osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut kuittien mu-
kaan.
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VI- OSA HAIRIOTILANTEIDEN HALLIN-
TOSAANTO

168 § Soveltamisala

Tata hallintosaannon osaa sovelletaan hairidtilanteissa seké valmiuslaissa maaritel-
lyissa poikkeusoloissa seka niihin valmistautumisessa.

Vakavilla hairiétilanteilla tarkoitetaan tassa hallintosaantdliitteessa tapahtumia ja tilan-
teita, jotka edellyttdvat kunnan johtamisessa tai palvelutuotannossa normaalioloista
poikkeavia toimenpiteita, tehtavia ja toimivaltuuksia.

Poikkeusolojen kayttoonoton saataé valtioneuvosto asetuksella, enintdan kuudeksi
kuukaudeksi. Kayttbonottoasetus saatetaan eduskunnan kasiteltavaksi. Eduskunta
paattaa, jadko asetus voimaan vai onko se kumottava osittain tai kokonaan.

Valmiuslain mukaisia poikkeusoloja ovat:

1. Suomeen kohdistuva aseellinen tai siihen vakavuudeltaan rinnastettava hytkkays

ja sen valiton jalkitila

2. Suomeen kohdistuva huomattava aseellisen tai siihen vakavuudeltaan rinnastetta-
van hytkkayksen uhka, jonka vaikutusten torjuminen vaatii tdman lain mukaisten toi-
mivaltuuksien valitbnta kayttéon ottamista

3. vaeston toimeentuloon tai maan talouseldman perusteisiin kohdistuva erityisen va-
kava tapahtuma tai uhka, jonka seurauksena yhteiskunnan toimivuudelle valttAmatto-
mat toiminnot olennaisesti vaarantuvat

4. erityisen vakava suuronnettomuus ja sen valiton jalkitila seka

5. vaikutuksiltaan erityisen vakavaa suuronnettomuutta vastaava hyvin laajalle levin-

nyt vaarallinen tartuntatauti.

169 § Valmius- ja pelastussuunnitelmat

Valmiuslain mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja poikkeusoloissa tapahtuvan
toiminnan etukateisvalmisteluin sek& muiden toimenpiteiden avulla varmistaa kunnan
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elintarkeiden tehtavien mahdollisimman hairioton hoitaminen myos erilaisissa hairitti-
lanteissa ja poikkeusoloissa.

Valmiussuunnitelmissa voimavarojen kaytto ja toiminta suunnitellaan ja priorisoidaan
hairidtilanteiden vaatimusten mukaisesti ottamalla huomioon myds valmiuslain tar-
koittamat poikkeusolot. Toiminnan jatkuvuus varmistetaan prosesseilla, joissa tunnis-
tetaan toiminnan uhat ja niiden vaikutukset seké luodaan kattava toimintamalli toimin-
takyvyn hallinnalle.

Suunnitelmissa kuvataan turvallisuuteen ja varautumiseen liittyvat yhteistoimintamallit
konsernin, viranomaisten, naapurikuntien, yritysten ja kolmannen sektorin toimijoiden
kesken.

Kokonaisvarautuminen vakaviin hairiétilanteisiin ja poikkeusoloihin muodostuu koko
kuntaa koskevasta valmiussuunnitelmasta seka palvelualueiden ja tytaryhtididen val-
miussuunnitelmista.

Valmiussuunnittelua johtaa ja valvoo kunnanhallitus. Valmiussuunnittelun johtami-
sesta vastaa kunnanjohtaja seka muu johtoryhma.

Kunnan toimitilojen ja rakennuksien pelastuslain mukaiset pelastussuunnitelmat pide-
ta&n ajantasaisina. Niiden laatimisvastuu on tilojen haltijalla.

Valmius- ja pelastussuunnitelmien laatimisvastuiden tulee sisaltya myds alihankinta-
ja ostopalvelusopimuksiin.

170 § Hallintosaannon toimivuus hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa

Voimassa olevaa hallintosdantéa noudatetaan myos hairiétilanteissa ja

poikkeusoloissa, ellei 171 §:sta tai valmiuslaista muuta johdu.

171 § Eritystoimivallan kayttoonottaminen

Vakavien hairigtilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kunnanjohtaja voi kayttaa nor-
maaliolojen hallintosaannon maarittelemasta toimivallasta poiketen paatdsvaltaa pe-
ruspalvelujen turvaamiseksi ja hairidtilanteen normalisoimiseksi, milloin asia koskee
toimenpiteiden yhteensovittamista eri toimialojen valill4, taloudellisten resurssien tai
henkildstbresurssien suuntaamista, tiedottamista tai muuta hairidtilanteen hoita-
miseksi valttamatonta paatosta.
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Tama tai muu tilanteen vaatima erityistoimivalta otetaan kayttéon Toivakan kunnassa
vakavissa hairidtilanteissa ja tarvittaessa valtioneuvoston maarittelemissé poikkeus-
oloissa. Erityistoimivallan kayttdon ottamisesta paattadd kunnanhallitus tai kiireelli-
sessa tapauksessa kunnanjohtaja kunnan poikkeusolojen johtoryhméassa. Erityistoi-
mivallan kayttamisen lakkaamisesta paattéda kunnanhallitus.

Kunnanjohtaja tai h&nen maaraaméansa viranhaltija tekee vakavien héiridtilanteiden ja
poikkeusolojen aikaiseen toimivaltaansa kuuluvat paatdékset kunnan poikkeusolojen
johtoryhméssa johtoryhméan jasenen tai kokoukseen osallistuvan asiantuntijan esitte-
lysta.

172 § Luottamushenkiloorganisaatio ja kunnan hallinto

Valtuusto, kunnanhallitus, lautakunnat ja niiden jaostot seka johtokunnat toimivat
mahdollisuuksien mukaan kuten normaalioloissa ottaen huomioon kuitenkin 171 §:n
mukaisen kunnanjohtajan toimivallan.

Valtioneuvosto voi valmiuslain perusteella asetuksella sdataa valtuuston, kaupungin-
hallituksen, lautakuntien ja niiden jaostojen seka johtokuntien toimintaan tehtavista
muutoksista.

173 § Hairidtilanteiden aikainen kunnan johtoryhma

Vakavien hairidtilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kunnan toimintaa johtaa kunnan-
johtaja ja hdnen johtamansa poikkeusolojen johtoryhma.

Kunnan poikkeusolojen johtoryhméan puheenjohtajana toimii kunnanjohtaja ja jase-
nind palvelualuejohtajat seké viestinta- ja markkinointisuunnittelija. Tarvittaessa poik-
keusolojen johtoryhman kokouksiin osallistuu kunnanhallituksen puheenjohtaja, hen-
kilosto- ja koulusihteeri seka tarvittava maara lahiesihenkilditd ja Keski-Suomen hy-
vinvointialueen henkilost6a.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnan poikkeusolojen johtoryhméassa toimii palvelu-
aluejohtajista 1. kuntaymparistojohtaja 2. rehtori-sivistysjohtaja.

Vakavissa hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa kunnanjohtaja ja poikkeusolojen johto-
ryhma vastaavat hairigtilanteen ja poikkeusolojen edellyttamistéa toimenpiteista ja oh-
jaavat voimavaroja eri toimialueille hairidtilanteen ja poikkeusolojen vaatimusten mu-
kaisesti.
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174 § Muut hairiotilanteiden ja poikkeusolojen aikaiset johtoryhmat ja tyoryh-
mat

Palvelualueilla toimii tarvittaessa omia johtoryhmidan / tyéryhmiaan kunnanjohtajan
asettamana ja nimedmana. Ryhmien toiminnasta on informoitava kunnan poikkeus-
olojen johtoryhmé&a.

175 § Valmiustoimikunta

Keski-Suomen turvallisuus- ja valmiustoimikunta KSTURVA toimii maakunnan alueen
toimijoiden yhteisty6elimena hairittilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumisessa.
KSTURVA:lla ei kuitenkaan ole paatantavaltaa, vaan toiminta perustuu ylimman joh-
don keskinaiseen sopimiseen.

176 § Viestinta

Kunnanhallituksen tai kunnanjohtajan paatettya timan hallintosdéannon liitteen mukai-
sen erityistoimivallan kayttoon ottamisesta kaikki kunnan tiedotteet, lausunnot ja haas-
tattelut annetaan viestinta- ja markkinointisuunnittelijan koordinoimana kunnan poik-
keusolojen johtoryhman kautta, ellei kunnanjohtaja kunnan poikkeusolojen johtoryh-
massa toisin paata.
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Slamiven elementit.

Toimivaltataulukko (kuntaymparistépalvelut)

Tehtavat

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

Tekee etuostolain mukaiset paatok-
set, kun kunta ei aio kayttaa sille
laissa maariteltya etuosto-oikeutta.

Xkhall

Tekee etuostolain mukaiset paatok-
set, kun kunta paattaa kayttaa sille
laissa maariteltya etuosto-oikeutta.

Xkhall

Paattda maanvuokrasopimuksista,
kun sopimusaika on enintdan 10
vuotta.

X kuntaymparistdjohtaja

Paattda maanvuokrasopimuksista,
kun sopimusaika ylittaa 10 vuotta.

Xkhall

Hyvaksyy kunnan metsasuunnitel-
man

X kuntaymparis-
tolautakunta

Paattaa valtuuston antamien ohjei-
den ja talousarvion puitteissa met-
sasuunnitelman mukaisista hoitotoi-
menpiteista ja puun myynnista, kun
sopimuksen arvo on alle 30 000 €.

X kunnanjohtaja
X kuntaympaéristdjohtaja

Paattaa valtuuston antamien ohjei-
den ja talousarvion puitteissa met-
sasuunnitelman mukaisista hoitotoi-
menpiteista ja puun myynnista, kun
sopimuksen arvo ylittaa 30 000 €.

X kuntaymparis-
tolautakunta

Paattaa tonttivarauksista ja tonttien
luovuttamisesta noudattaen niita
ohjeita, joita valtuusto on mahdolli-
sesti asettanut.

X kunnanjohtaja
X kuntaymparistdjohtaja

Allekirjoittaa kiinteistdjen maan-
vuokrasopimukset, vaihto- ja kaup-
pakirjat, joissa kunta on sopijaosa-
puolena.

X kunnanjohtaja
X kuntaympaéristdjohtaja

Paattaa pidennyksen myoéntami-
sesta tonttien ja muiden alueiden ra-
kentamisvelvollisuuteen seka tontin
varausajan jatkamiseen seka paat-
taa suostumuksen antamisesta ra-
kentamattomien tonttien edelleen
siirtoon.

X kunnanjohtaja
X kuntaymparistdjohtaja

Paattaa maanmittaustoimitusten
hakemisesta

X kunnanjohtaja
X kuntaymparistdjohtaja

Edustaa kuntaa maanmittaus- ja lu-
nastustoimituksissa.

X kunnanjohtaja
X kuntaymparistdjohtaja

Paattaa naapuruussuhteisiin liitty-
vien lausuntojen ja suostumusten
antamisesta kunnan omistamien
kiinteistdjen osalta seka kunnan

X kuntaymparistdjohtaja
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suostumuksista kiinteistonmuodos-
tuslain mukaisissa asioissa.

Paattaa kiinteistonmuodostamislain
mukaisien rasitteiden jarjestami-
sesta ja korvausten sopimisesta.

X kunnanjohtaja
X kuntaympaéristdjohtaja

Antaa lausunnon liikenneviranomai-
sille liikenteen yleisista jarjestelyista
tai tiesuunnitelmista.

X kuntaymparis-
télautakunta

Paattaa luvan myontamisesta johto-
jen, kilpien ja muiden sellaisten lait-
teiden sijoittamiseen kunnan omis-

tamille ja hallitsemille maille

X kuntaymparistdjohtaja
X rakennustarkastaja

Valtuus rakentamislain mukaisten
seka ymparistolainsaadantoon kuu-
luvien lupien ja poikkeamisten hake-
miseen kunnan omistamille kiinteis-
toille ja rakennuksille

X kuntaympaéristdjohtaja

Antaa kunnan puolesta lausunnot ja
kannanotot eri viranomaisten ja mui-
den lausuntopyyntoihin, jotka koske-
vat kuntaympaéristdlauta-kunnan,
lupa- ja ymparistdjaoston seka nii-
den alaisten viranhaltijoiden omaa
vastuualuetta.

X kuntaymparistdjohtaja
Xrakennustarkastaja

Alueiden kayton suunnittelun
tehtavat
(Alueidenkayttolaki, AKL)

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

AKL 7 § Kaavoituskatsaus (kunta)

Xkhall

AKL 36 § Yleiskaavan laatimistarve

X kuntaymparis-
tolautakunta

AKL 37 § Yleiskaavan hyvaksyminen

X kvalt

AKL 38 § ja 53 § Rakennuskiellot ja
toimenpiderajoitukset yleiskaavaa tai
asemakaavaa varten

X kvalt

AKL 52 § Asemakaavan hyvaksymi-
nen

X kvalt

AKL 54 b § Kaavoitusmittauksen val-
voja

X kuntaymparisto-joh-
taja

AKL 59 § Asemakaavan laatimisesta
perittava korvaus (kunta)

X kuntaymparisto-joh-
taja

AKL 60 § Asemakaavan ajantasaisuu-

X kuntaymparis-

den arviointi (kunta) télautakunta
AKL 62 § Vuorovaikutus kaavaa val- X kuntaymparis-
misteltaessa télautakunta

AKL 77 c § Tuulivoimarakentamista
ohjaavan yleiskaavan laatimiskustan-
nukset (kunta)

X kuntaymparisto-joh-
taja

AKL 85 § Kadun rakentaminen (kunta)

X kuntaymparis-
tolautakunta

AKL 86 § Kadunpitopaatos (kunta)

X kuntaymparis-
tolautakunta
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AKL 89 § Johtojen, laitteiden ja raken-
nelmien siirtdminen (kunta)

X kuntaymparisto-joh-
taja
Xrakennustarkastaja

AKL 90 § Muiden yleisten alueiden to-
teuttaminen (kunta)

X kuntaympaéris-
tolautakunta

AKL 91 b § Maankayttosopimukset
(kunta)

X kuntaymparisto-joh-
taja

AKL 97 § Rakentamiskehotukseen pe-
rustuva lunastus

X kuntaymparis-
télautakunta

AKL 99 § Lunastuslupaan perustuva Xkhall

maan lunastaminen

AKL 103 d & Hulevesien valvonta X lupa- jaympa-

(kunnan maaraama monijaseninen ristdjaosto

toimielin)

AKL 103 f § Kiinteiston hulevesien Xlupa- jaympa-

johtamisvelvollisuudesta vapautta- ristdjaosto

minen (kunnan maardama vo)

AKL 103 g § Kiinteiston hulevesijarjes- X kuntaymparisto-joh-

telman ja kunnan hulevesijarjestel- taja

man rajakohta (kunnan maaraama

VO)

AKL 104 § Korvattava katualue X kuntaympaéris-
tolautakunta

AKL 105 § Maanomistajan maksetta- X kuntaympaéris-

vaksi maarattava katualueen korvaus tolautakunta

AKL 106 § Asemakaavan toteuttami- X kuntaympaéris-

sesta johtuva korvaus télautakunta

AKL 108 8§ Korvaus rakennuksesta X kuntaymparis-

ynna muusta seka erityisesta vahin- tolautakunta

gosta

Antaa kunnan lausunnon naapuri-

kuntien

- rakennusjarjestyksesta Xlupa- jaympa-
ristdjaosto
- kaavoista

X kuntaymparis-

maakuntakaavoista Xkhall | tolautakunta

Jatehuoltoon liittyvia tehtavia Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija

Jatelaki 23 8§ Jyvaskylan Seu-

Kunnan jatehuoltoviranomainen

dun jatelauta-
kunta

Jatelaki 24 §
Yleiset valvontaviranomaiset

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Jatelaki 758§
Siivoamisesta maaraaminen

Xymparistotarkastaja

Jatelaki 100 §
Ilmoitus keraystoiminnasta jatehuol-
torekisteriin

Xymparistotarkastaja

Jatelaki 122 §
Tiedonsaantioikeus

Xymparistotarkastaja

Jatelaki 123 8§
Tarkastusoikeus

Xymparistdtarkastaja
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Jatelaki 124 §
Tarkastukset ja valvontasuunnitel-
mat

Xymparistotarkastaja

Jatelaki 125§
Yksittdisen maarayksen antaminen

Xymparistotarkastaja

Jatelaki 126 8§
Rikkomuksen tai laiminlydnnin oikai-
seminen

Xymparistotarkastaja

Jatelaki 136 §
Toiminta rikosasiassa

Xymparistotarkastaja

Kadut ja yleiset alueet tehtavia

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

Laki kadun ja erdiden yleisten aluei-
den kunnossa- ja puhtaanapidosta
1§868,88,108,118,14a-b§

15 § Kunnan valvontaviranomainen

16 8 1 mom. Kunnan valvontaviran-
omaisen pakkokeinot

16 8 4 mom. toimenpiteet valittdman
vaaran poistamiseksi

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto
Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

X kuntaymparistojohtaja

X kuntaymparistojohtaja

Laki tie- ja katuverkon tietojarjestel-
masta

5 § Katuja ja kunnan hoitamien yksi-
tyisia teita koskevien tietojen toimit-
taminen tie- ja katuverkon tietojar-
jestelmaan Vaylaviraston kanssa
tehtavan sopimuksen mukaisesti
(tietojarjestelman perustaminen)

6 § Katuja ja kunnan hoitamien yksi-
tyisten teiden muutoksia koskevien
tietojen toimittaminen tie- ja katuver-
kon tietojarjestelmaan Vaylaviraston
kanssa tehtdvan sopimuksen mukai-
sesti (tietojarjestelman yllapito)

X kuntaymparisto-johtaja
X palvelusuunnittelija x)

X kuntaymparisto-johtaja
X palvelusuunnittelija X)

Laki liikennejarjestelmasta ja maan-
teista 51 8
Kiintedn lumiaidan pystyttamisluvan
antaminen

X rakennustarkastaja

Yksityistielaki 13 §
Yksityistien lakkaaminen ja muuttu-
minen kaduksi

X kuntaympa-ris-
télautakunta

Yksityistielaki 84 §
Kunnan avustus

X kuntaympa-ris-
tolautakunta

Tieliikennelaki 71 §
Liikenteenohjauslaitteen asettami-
nen kadulle ja muulle kunnan hallin-
noimalle tielle

X kuntaymparistojohtaja

Tielilkennelaki 189 §
Painonvalvontalaitteen asettaminen
kadulle ja muulle kunnan hallinnoi-
malle tielle

X kuntaymparistojohtaja
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Slamiven elementit.

Laki ajoneuvojen siirtdmisesta 5 §
Pysakoinnin vastaisesti pysakoidyn
ajoneuvon lahi- tai varastosiirto

X kuntaymparistojohtaja

Xymparistotarkastaja

Laki ajoneuvojen siirtdmisesta 6 §
Tiealueella tapahtuvalle kunnossa-
tai puhtaanapidolle, korjaus- tai ra-
kennustyolle haittaa aiheuttavan ajo-
neuvon lahisiirto

X kuntaympaéristéjohtaja

Xymparistotarkastaja

Laki ajoneuvojen siirtdmisesta 7 §
Hylatyn ajoneuvon varastosiirto

X kuntaymparistojohtaja

Xymparistotarkastaja

Laki ajoneuvojen siirtdmisesta 8 §
Romuajoneuvon siirto asianmukai-
seen vastaanottopaikkaan

X kuntaymparistojohtaja

Xymparistotarkastaja

Laki ajoneuvojen siirtdmisesta
10 § Ajoneuvon siirrosta ilmoittami-
nen

X kuntaympaéristojohtaja

Xymparistotarkastaja

Laki ajoneuvojen siirtdmisesta 11 8§
Ajoneuvon siirtokustannuksista pe-
rittdvan taksan hyvaksyminen

X kuntaymparis-
tolautakunta

Laki ajoneuvojen siirtamisesta 158§
Elinkeino-, lilkkenne ja ymparisto-kes-
kuksen kunnalle antamat ajoneuvo-
jen siirtamisesta annetussa laissa
sille sdadetyt tehtavat

X kuntaympaéris-
télautakunta

Rakennusvalvonnan tehtavat
(Rakentamislaki, RakL)

Kvalt

Khall

Ltk/jaosto

Viranhaltija

RakL 18 § (kunta)
Rakennusjarjestyksen maarays va-
paa-ajan asunnon kayttotarkoituksen
muuttamisesta

X kvalt

RakL 19§

1 mom. Rakennusjarjestyksen hyvak-
syminen (kvalt)

2 mom. rakennusjarjestyksen ehdo-
tuksen nahtaville asettaminen

2 mom. rakennusjarjestyksen osallis-
tumis- ja arviointisuunnitelma seka
luonnoksen julkinen nahtéaville aset-
taminen

X kvalt

Xkhall

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 32 § 2 mom. (lupavo)
Turvallisuusselvityksen edellyttami-
nen

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 41 § 2 mom. (rakvvo)
Kokoontumistilahyvaksynta

Xrakennustarkastaja

RakL 42 § (kunta)
2 mom. rakennusjarjestyksen
maarays, ettei lupaa tarvita

Xkvalt

RakL 43 § (kunta)
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Slamiven elementit.

1 mom. sijoittamisen edellytykset ra-
kentamisluvan yhteydessa

- asemakaava-alue

- str-alueella

erillinen paatos hakijan pyynnosta

- asemakaava-alue

- str-alue

2 mom. toteuttamisen edellytykset

- asemakaava-alue

- str-alue

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Xrakennustarkastaja

Xrakennustarkastaja

Xrakennustarkastaja

RakL 43 a (kunta)
puhtaan siirtyman sijoittamislupa

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 46 § (kunta)
2 mom. rakentamisluvan mydntadminen
str-alueilla tietyissé tilanteissa

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 47 § (kunta)
1 mom. alueellinen paatds sijoittami-
sen edellytyksista str-alueella

X kuntaymparisto-joh-
taja

RakL 53 § (kunta)
maisematyo6lupa

- merkittavat lahiymparistéon vaikut-
tavat maisematy6luvat

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

X kuntaymparisto-joh-
taja
Xrakennustarkastaja

RakL 55 § (kunta tai rakvvo)
3 mom. purkamisilmoitus

X rakennustarkastaja

RakL 56 § (rakvvo, kunta 3 mom)

1 mom. purkamislupa

3 mom. kunnan omistaman suojellun
rak. purkaminen

Xrakennustarkastaja

X rakennustarkastaja

RakL 57 § (kunta)
poikkeamislupa
- asemakaava-alue

- str-alue

X lupa- jaympa-
ristdjaosto
X lupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 58 § (kunta)
alueellinen poikkeaminen,
asemakaava-alue

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 59 § (kunta)

Lupa vadhaiseen poikkeamiseen raken-
tamisluvan ja loppukatselmuksen yh-
teydessa

Xrakennustarkastaja

RakL 63 § (kunta)
Kuuleminen ja tiedottaminen
rakentamisluvasta

Xrakennustarkastaja
X palvelusuunnittelija X)

RakL 63 a § (kunta)
Kuuleminen ja tiedottaminen puhtaan
siirtyman sijoittamisluvasta

Xrakennustarkastaja
X palvelusuunnittelija X)

RakL 64 § (kunta)
Kuuleminen ja tiedottaminen poik-
keamisluvasta ja maisematyoluvasta
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Slamiven elementit.

seka rakentamisluvasta suunnittelutar-
vealueelle sijoittuvan rakennuspaikan
osalta

X kuntaymparisto-joh-
taja
Xrakennustarkastaja

X palvelusuunnittelija X)

RakL 65 § (kunta) Xrakennustarkastaja
Kuuleminen purkamisluvasta X palvelusuunnittelija X)
RakL 66 § (kunta)

Lausunnon pyytaminen (purkamis-,
maisematyo - ja rakentamislupa) ELY -
keskukselta ja museoviranomaiselta

Xrakennustarkastaja
X palvelusuunnittelija X)

RakL 67 § (kunta)

Lausunnon pyytdminen (poikkeamis-
lupa ja rakentamislupa str -alueella)

ELY - keskukselta, museoviranomai-

selta, muulta valtion viranomaiselta,
maakunnan liitolta

Xrakennustarkastaja
X palvelusuunnittelija X)

RakL 67 a 8 (kunta)
Lausunto puhtaan siirtyman sijoitta-
misluvasta

Xrakennustarkastaja
X palvelusuunnittelija X)

RakL 70 § (lupavo)

Lupaviranomaisen on annettava lupa-
paatos tiedoksi julkisella kuulutuk-
sella.

Xrakennustarkastaja
X palvelusuunnittelija X)

RakL 72 § (kunta)

Rakennuksen viranomaiskatsel-mus-
ten tietojen toimittaminen rakennetun
ympariston tietojarjestelmaan

Xrakennustarkastaja
X palvelusuunnittelija X)

RakL 73 § (kunta)

Rakentamisen lupiin liittyvien tietojen
toimittaminen rakennetun ympaériston
tietojarjestelmaan

X rakennustarkastaja
X palvelusuunnittelija X)

RakL 76 § (kunta)
Kunta voi antaa lupapaatoksessa maa-
rayksia

Xrakennustarkastaja

RakL 77 § (rakvvo)

2 mon. luvan voimassaoloajan jatkami-
nen aloittamista ja loppuunsaatta-
mista varten

Xrakennustarkastaja

RakL 78 § (lupavo)
aloittamisoikeus ennen luvan lainvoi-
maisuutta

X rakennustarkastaja

KuntalL 14 §
rakennusvalvontataksan maksujen
yleiset periaatteet

Xkvalt

RakL 79 § (kunta)
Lupa- ja valvontamaksujen suuruu-
desta paattaminen

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 99 §

Kunta maaraa rakennusvalvonta-viran-
omaiseksi monijasenisen toimielimen
(kunta)

Xkvalt
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Rakennusvalvontaviranomaisen toimi-
vallan siirtdminen viranhaltijalle
(rakvvo)

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 100 § (kunta)

Kunnan muiden viranomaisten osallis-
tumisesta rakentamisen viranomais-
valvontaan seka rakennussuunnitel-
mien kaupunkikuvallisen ja teknisen
tarkastuksen jarjestdmisesta voidaan
maarata hallintosaannolla.

7?7

RakL 101 § (rakvvo)
Kaytannossa maariteltava nimenomai-
sesti hankkeen vaativuus

Xrakennustarkastaja

RakL 102 § (rakvvo)
Sattumanvaraiset tarkastukset

X rakennustarkastaja

RakL 106 § (rakvvo)
Lupa naapurialueen kayttdmiseen

X rakennustarkastaja

RakL 107 § (kunta)

Kunta voi maarata rakentamisluvassa
rakennuksen paikan ja korkeusaseman
merkitsemisesta maastoon

Kunnan asianomaisen

viranomaisen on huolehdittava raken-
nuksen paikan ja korkeusaseman mer-
kitsemisesta maastoon

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Xrakennustarkastaja

RakL 108 § 3 mom. (rakvvo)
Rakennustydn keskeyttdminen, jos ei
tyonjohtajaa

X rakennustarkastaja

RakL 110§

Rakentamisluvan maarays aloitusko-
kouksesta (rakvvo)

Maisematydluvan maarays aloitusko-
kouksesta (kunta)

X rakennustarkastaja

Xrakennustarkastaja

X kuntaymparistojohtaja

RakL 111 § (rakvvo) Laadunvarmistus-
selvityksen edellyttaminen

X rakennustarkastaja

RakL 112§

1 mom. Viranomaiskatselmusten maa-
radminen rakentamista koskevassa lu-
vassa (rakvvo)

2 mom. Katselmuksen toimittaminen
ja maarays katselmuksen johdosta (vh)

X rakennustarkastaja

Xrakennustarkastaja

RakL 113§

Viranomaistarkastukset rakennustydn
aikana (rakvvo)

2 mom. Maarays tarkastuksen joh-
dosta (vh)

Xrakennustarkastaja

Xrakennustarkastaja

RakL 114 § (rakvvo)
Asiantuntijatarkastuksen salliminen

Xrakennustarkastaja

RakL 115 § (rakvvo)
Ulkopuolisen tarkastuksen vaatiminen

Xrakennustarkastaja

RakL 116 § (rakvvo)
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Erityismenettelyn edellyttdminen

Xrakennustarkastaja

RakL 117 § (rak tark/rakv vh)
Suunnitelmista poikkeaminen raken-
nustyon aikana

RakL 117 § (kunta)

Muun rakennustarkastajan tehtavia
hoitava viranhaltijan

maaradminen

Xlupa- ja ympa-
ristdjaosto

Xrakennustarkastaja

RakL 119 § (rakvvo)

1 mom. Rakennuttajavalvontaan lupa
2. mom Rakennuttajavalvonnan luvan
peruuttaminen

Xrakennustarkastaja

Xrakennustarkastaja

RakL 122 § (rakvvo)
Loppukatselmus

Xrakennustarkastaja

RakL 123 § (rakvvo)
Osittainen loppukatselmus

X rakennustarkastaja

RakL 124 § (rakvvo)
Suorituskyvyttdmyysvakuuden totea-
minen

Xrakennustarkastaja

RakL 126 § (kunta)
Autopaikkojen osoittaminen ja luovut-
taminen

Xrakennustarkastaja

X kuntaympaéristojohtaja

RakL 128 § (rakvvo)
3 mom. rakennusrasitteen perustami-
nen, muuttaminen ja poistaminen

Xrakennustarkastaja

RakL 129 § (rakvvo)
Asemakaavassa edellytetyn rakennus-
rasitteen perustaminen

Xrakennustarkastaja

RakL 130 § (rakvvo)

1 mom. Rasitejarjestely (poistaminen
ja muuttaminen)

2 mom. Rasitejarjestely ilman rasiteoi-
keuden haltijan suostumusta

X rakennustarkastaja

X rakennustarkastaja

RakL 131 § (rakvvo)
Yhdyskuntateknisten laitteiden sijoitta-
minen

Xrakennustarkastaja

RakL 132 § 2 mom.(kunnan méaarddma
Vo)

Asemakaava-alueella tapahtuvaan ojit-
tamiseen tai toisen alueelle ojittamista
varten sijoitettavaan suojapenkeree-
seen tai pumppuasemaan sovelletaan,
mitd 131 §:ss8 sdadetaan.

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 133 § (rakvvo)
Yhdyskuntateknisten laitteiden sijoitta-
minen

Xrakennustarkastaja

RakL 134 § (rakvvo)
Vahaisten laitteiden sijoittaminen

X rakennustarkastaja

RakL 135 § (rakvvo)
Kiinteistojen yhteisjarjestely

Xrakennustarkastaja

RakL 136 § (rakvvo)

Xrakennustarkastaja
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Kolmiulotteisen kiinteiston vuoksi tar-
peellinen yhteisjarjestely

RakL 137 § (rakvvo) Yhteisjarjestelyn
muuttaminen ja poistaminen

Xrakennustarkastaja

RakL 138 § (rakvvo)
Luonnollisen vedenjuoksun muuttami-
nen

Xrakennustarkastaja

RakL 141 § (rakvvo)
Rakennuksen kunnossapitoa koskeva
maara

Xrakennustarkastaja

RakL 142 § (kunnan maardama vo)
Osaltaan valvoo, etta liikennevaylat,
kadut, torit ja katuaukiot seka puistot
ja oleskeluun tarkoitetut ulkotilat tayt-
tavat hyvan kaupunkikuvan ja viihtyi-
syyden vaatimukset

X lupa- ja ympa-
ristdjaosto

Xrakennustarkastaja

RakL 144 § (rakvvo)
Keskeneraisen rakennustydn saattami-
nen valmiiksi

Xrakennustarkastaja

RakL 146 §

Rakennustyon keskeyttaminen (rak
tark/rakv vo)

Rakennustyon keskeyttamisen pysytta-
minen (rakvvo)

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Xrakennustarkastaja

RakL 147 § (rakvvo)
Uhkasakko ja teettdmisuhka

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 148 § (rakvvo)
Tarkastusoikeus

X rakennustarkastaja

RakL 153 § (rakvvo)

Ilmoitus syytteen nostamiseksi

- rikoslain rakennussuojelu-rikok-
sesta48 luvun 6 §

- -RakL 152§ kohdat1-7

- -RakL 152 § kohdat 8 -11

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Xrakennustarkastaja

RakL 175 § (rakvvo)
Rakennusvalvontaviranomaisen ilmoi-
tusvelvollisuus Turvallisuus- ja kemi-
kaalivirastolla

X rakennustarkastaja

RakL 185 § (kunta)
Poikkeamisluvan toimittaminen haki-
jalle, muille ja ELY:lle

Xrakennustarkastaja
X palvelusuunnittelija X)

RakL 187 § (kunta)
Kunta voi poikkeamisluvassa maarata
ehtoja poikkeamiselle

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

RakL 189 § (kunta)
Tietojen saaminen Verohallinnolta

Xrakennustarkastaja
X palvelusuunnittelija x)

Ennen 1.1.2025 vireille tulleita asioita
(rakennus-, toimenpide-, maisematyo6-
ja purkamislupa, loppukatselmukseen
saakka) tulkitaan MRL:n mukaan.

X rakennustarkastaja
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Slamiven elementit.

Ennen 1.1.2025 vireille tulleita asioita
(poikkeamis- ja suunnittelutarverat-
kaisu-hakemukset) tulkitaan MRL:n
mukaan.

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Postilaki 44 § Rakennusvalvontaviran-
omaisen paatos postilaatikon paikasta

Xlupa- ja ympa-
ristdjaosto

Postilaki 45 §
Postin jakelussa tarvittavien laitteiden
ja rakennelmien sijoittaminen

Xrakennustarkastaja

Laki asuinrakennusten ja asunto-jen
korjausavustuksista 10 § Sijaintikun-
nan jarjestama 12 8:n mukainen tar-
kastus

Xrakennustarkastaja

Laki sahkoisen viestinnan palveluista
240 § Telekaapeleiden sijoittamisen
koordinointi

Xrakennustarkastaja

Laki sdhkdisen viestinnan palveluista
240 § Telekaapelin sijoittamisen val-
vonta

Xrakennustarkastaja

Yksityistielaki 58 3-4 mom.
Tiealueen sekd nakemaalueen ja
suoja-alueen maaradminen

Xrakennustarkastaja

Vesihuoltoon liittyvia tehtavia Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
Laki tulvariskien hallinnasta 5 8 Hu-
levesitulvariskien hallinnan suunnit- Xlupa- jaympa-
telu ristdjaosto
Vesihuoltolaki 4 § Vesihuoltolain mu- Xlupa- jaympa-
kaiset valvontaviranomaisen tehtava ristdjaosto
Vesihuoltolaki 5 § Vesihuollon ylei- X kuntaympaéris-
nen kehittdminen tolautakunta
Vesihuoltolaki 6 § Vesihuollon jarjes- X kuntaympaéris-
tdminen tolautakunta
Vesihuoltolaki 8 § Vesihuoltolaitok-
sen toiminta-alueen hyvaksyminen X kuntaymparis-
tolautakunta
Vesihuoltolaki 11 § Liittamisvelvolli-
suudesta vapauttaminen Xymparistotarkastaja
Vesihuoltolaki 17 c §
Hulevesiviemariin liittamis-velvolli- Xymparistotarkastaja
suudesta vapauttaminen
Ympaéaristonsuojelun tehtavat Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija

Laki kuntien ymparistéonsuojelun hal-
linnosta 3 8§

Ymparistonsuojelun valvominen ja
edistdminen kunnan alueella

X lupa- jaympa-
ristdjaosto
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TOIVAKKA

Slamiven elementit.

Laki kuntien ymparistéonsuojelun hal-
linnosta 5§

Kunnan ymparistonsuojelu-viran-
omainen

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Laki kuntien ymparistonsuojelun hal-
linnosta 6 8 Kunnan ymparistonsuo-
jeluviranomaisen tehtava

Xymparistotarkastaja

Luonnonsuojelulaki 11 §

Kunta edistda luonnon monimuotoi-
suuden suojelua sekd maiseman-
suojelua alueellaan

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Luonnonsuojelulaki 95 § 2 mom.
Luonnonmuistomerkin rauhoittami-
nen ja luonnonmuistomerkin merkit-
seminen kunnan alueella tai yksityis-
maalla

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Luonnonsuojelulaki 96 §
Luonnonmuistomerkin rauhoituksen
lakkauttaminen

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Luonnonsuojelulaki 118 § 6 mom.
Luonnonsuojelun tietojarjestelmaan
tallennettavat tiedot

Xymparistotarkastaja
X palvelusuunnittelija X)

Maa-aineslaki 4 b § Maa-ainesten ot-
tamiseen liittyva ohjaus ja valvonta

Xympaéristdtarkastaja

Maa-aineslaki 7 § Maa-ainesten otta-
misluvan ratkaiseminen

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Maa-aineslaki 12 8§ Vakuuden anta-
minen
- vakuuden hyvaksyminen

Xymparistotarkastaja

Maa-aineslaki 13 a § Luvan velvoit-
teista vapauttaminen
- vakuuden vapauttaminen

Xymparistdtarkastaja

Maa-aineslaki 14 8§ Valvontaviran-
omainen ja hallintopakkoasia
ymparistonsuojeluviranomainen

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Xympaéristdtarkastaja

Maa-aineslaki 15 § Maa-ainesten ot-
tamisen keskeyttaminen

Xymparistotarkastaja

Maa-aineslaki 16 § 2 mom.

- suostumus poiketa vahaisesti
lupapaatoksessa hyvaksytysta
ottamissuunnitelmasta tai anne-
tuista lupamaarayksista

Xympaéristotarkastaja

Maa-aineslaki 18 § Ilmoitus syytteen
nostamiseksi

Xymparistotarkastaja

Maastoliikennelaki 14 § Moottori-
kelkkailureitin pitajan hyvaksyminen

Xymparistotarkastaja

Maastoliikennelaki 15 § Moottori-
kelkkailureitin reittisuunnitelmasta
paattdminen

Xymparistdtarkastaja
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TOIVAKKA

Slamiven elementit.

Maastoliikennelaki 30 § Luvan myon-
tdminen maastossa moottorikayttoi-
silla ajoneuvoilla tapahtuviin kilpai-
Lluihin ja harjoituksiin

Xymparistotarkastaja

Maastoliikennelaki 32 § Maastolii-

kennelain ja sen nojalla annettujen
sdanndsten ja maaraysten yleinen

valvonta kunnassa

Xymparistotarkastaja

Vesiliikennelaki 106 §
Lupa kilpailuihin, harjoituksiin ja
muihin tapahtumiin

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 22 § Kunnan
ympaéristonsuojeluviranomainen

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Ymparistonsuojelulaki 29 a § ja 36 §
Lupa-asian siirtdminen

Xympaéristdtarkastaja

Ympaéristonsuojelulaki 34 8 Ympaéris-
tolupahakemuksen ratkaiseminen

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Ymparistonsuojelulaki 40 §
Hakemuksen taydentamiseen vel-
voittaminen

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki

- 618 vakuuden hyvaksyminen

- 61a8Vakuuden voimassaolo ja
vapauttaminen

Xymparistotarkastaja
Xympaéristdtarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 64 § Suunni-

telma seurannasta ja tarkkailusta

- erillisen suunnitelman hyvaksy-
minen

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 65 §
Tarkkailumaaraysten muuttaminen

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 88 §
Luvan raukeaminen

Xymparistdtarkastaja

Ympaéaristonsuojelulaki 91 §
Maaraajan pidentdminen

Xymparistdtarkastaja

Ympaéaristonsuojelulaki 92 §
Luvan selventaminen

Xympaéristdtarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 122 §
Ilmoituksen kasittely (YSL 118 - 120
§ tarkoitetun ilmoituksen johdosta)

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 133 § Pilaan-
tuneen maaperan puhdistustarpeen
selvittdminen ja puhdistaminen

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 143 §
Tarpeellinen ympariston tilan seu-
ranta

Ympariston seurantatiedoista tiedot-
taminen

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 145 § Ilman-
suojelusuunnitelman laatiminen

X lupa- jaympa-
ristdjaosto
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Slamiven elementit.

Ympaéristonsuojelulaki 150 §
Aaniympaériston laadun edistdminen

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Ymparistonsuojelulaki 152 § Melun-
torjunnan toimintasuunnitelman laa-
timinen

Meluselvityksen laatiminen

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 156 d §
Talousjatevesien kasittelyvelvolli-
suudesta poikkeamisluvan myodnta-
minen

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 167 §
Ymparistonsuojelulain sdanndsten
valvonta

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Ympaéristonsuojelulaki 168 §
Ympaéristonsuojelulain sddnndsten
valvontasuunnitelman ja valvontaoh-
jelman laatiminen
Ymparistoluvanvaraisten, ilmoituk-
senvaraisten ja rekisteroitavien toi-
mintoja sdannollinen valvonta maa-
raaikaistarkastuksin

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Xymparistotarkastaja

Ympaéristonsuojelulaki 169 §
Tarkastus onnettomuus-, haitta- ja
rikkomustilanteissa

Xympaéristdtarkastaja

Ympaéristonsuojelulaki 171 8§ Luvan
myontdminen tarkkailuun toisen alu-
eella

Xympaéristdtarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 172 §
Tiedonsaanti- ja tarkastusoikeus

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 175 § 1 mom.
Rikkomuksen tai laiminlydnnin oikai-
seminen

Xymparistotarkastaja

Ympaéristonsuojelulaki 180 §
Maarays pilaantumisen ehkaise-
miseksi

Xympaéristdtarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 181 § Ympa-
riston pilaantumisen vaaraa aiheut-
tavan toiminnan keskeyttaminen

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 182 §
Kunnan ymparistdnsuojelu-viran-
omaisen alaisen viranhaltijan valiai-
kainen maarays

Xymparistotarkastaja
Xrakennustarkastaja
X kuntaymparisto-johtaja

Ymparistonsuojelulaki 186 §
Vireillepano-oikeus

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 202 § Kunnan
ymparistonsuojelumaaraysten anta-
minen

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Ymparistonsuojelulaki 202 § Kunnan
ymparistonsuojelumaarayksista
poikkeaminen

Xymparistotarkastaja

Ymparistonsuojelulaki 223 §
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Slamiven elementit.

Toiminnan rekisterdinti ympariston-
suojelun tietojarjestelmaan

Xymparistotarkastaja

Laki vesienhoidon ja merenhoidon
jarjestdmisesta 4 § Osallistuminen
vesienhoidon ja merenhoidon jarjes-
tdmiseen

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Merenkulun ymparistonsuojelulaki
9:6 § Huvivenesataman jatehuolto-
suunnitelman hyvaksyminen

12:5 § Huvivenesatamien jatehuollon
ja huviveneista peraisin olevien jat-
teiden vastaanoton valvonta

Xymparistotarkastaja

Xymparistotarkastaja
X kuntaymparistojohtaja

Vesilaki 1:7 §
Vesilain valvontaviranomaisen tehtavat

Xlupa- jaympa-
ristdjaosto

Vesilaki 5:5 §
Kunnan ymparistonsuojeluviran-omai-
sen toimivalta ojitusasiassa

X lupa- jaympa-
ristdjaosto

Vesilaki 14:2 §
Viranomaisen toimet lainvastaisen me-
nettelyn johdosta

Xymparistdtarkastaja
X kuntaympaéristojohtaja

Vesilaki 14:3 §
Tiedonsaanti ja tarkastusoikeus

Xymparistotarkastaja
X kuntaymparistojohtaja

Vesilaki 14:11§
Toiminnan keskeyttaminen

Xymparistotarkastaja
X kuntaymparistojohtaja

Pelastuslaki tehtava Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
30 8§ Sammutusvesi X kuntaympa-ris-
(vesihuollon kehittamisen suunnit- tolautakunta
telu)
75 8§ Helpotusten mydntaminen Xlupa- ja ympa-
ristdjaosto
105 § Uhkasakko ja teettamisuhka X lupa- jaympa-
ristdjaosto
111 a § Oljyvahinkojen jalkitorjunta Kunnan eriviran- | Jalkitorjuntaa johtaa asi-
(kunta vastaa tarvittaessa jalkitor- omaisten ja lai- anomaisen kunnan maa-
junnasta alueellaan) tosten tulee tar- rédma viranomainen.
vittaessa osallis-
tua jalkitorjun-
taan.
Xlupa- jaympa-
ristdjaosto
Ympaéaristoterveyden tehtavat Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija

Terveydenhuoltolaki 21 §
Ymparistoterveydenhuolto

Jyvaskylan seu-
dun ymparisto-
terveys
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TOIVAKKA

Blamisen elementiz.
Ulkoilulaki tehtavat Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija
20 § Leirintdalueen perustamisilmoi-
tus (kunnan leirintdalueviranomai- Xymparistotarkastaja
nen)
21 § Maaraysten antaminen Xymparistotarkastaja
23 § Tarkastaminen ja valvonta Xymparistotarkastaja
24 § 1 mom. Huomautuksen antami- Xymparistotarkastaja
nen
25 § Tilapaisen leirintdalueen kielta- Xymparistotarkastaja
minen ja maaraysten antaminen
Valtioneuvoston asetuksilla Kvalt Khall Ltk/jaosto Viranhaltija

méadrattyja tehtavia

Valtioneuvoston asetus
asfalttiasemien ympariston-suojelu-
vaatimuksista

148,208ja228§

Xymparistdtarkastaja

Valtioneuvoston asetus eraiden
maa- ja puutarhataloudesta peraisin
olevien paastojen rajoittamisesta
(nitraattiasetus)

8 §ja 9 § ilmoitusvelvollisuus kunnan
ymparistonsuojeluviranomaiselle

Xymparistdtarkastaja

Valtioneuvoston asetus erdiden or-
gaanisia liuottimia kayttavien toimin-
tojen ja laitosten ilmaan johdettavien
paastojen rajoittamisesta 12 §, 13§,
148ja158

Xymparistotarkastaja

Valtioneuvoston asetus

kiintedn betoniaseman ja betonituo-
tetehtaan ymparistén-suojeluvaati-
muksista 14 §

Xymparistdtarkastaja

Valtioneuvoston asetus
nestemaisten polttoaineiden jakelu-
asemien ympaériston-suojeluvaati-
muksista

138,148,158ja 168§

Xymparistotarkastaja

Valtioneuvoston asetus
polttoaineteholtaan vahintdan 50
megawatin polttolaitosten paastdjen
rajoittamisesta

158,178,188ja 198§

Xympaéristotarkastaja
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